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          วันที่ 25 มีนาคม 2568 

 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส์ 

 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้นของบริษัท โมโน เนก็ซ์ จ ากดั (มหาชน) 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1.  รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) พร้อมงบการเงินและรายงานผู้ สอบบัญชีประจ าปี 

     สิ้นสดุ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 

  2. งบการเงิน การวิเคราะห์และค าอธบิายของฝ่ายจัดการ จากรายงานประจ าปี 2567 อย่างย่อ 

  3.  ประวัติผู้สอบบัญชี 

  4. ข้อมูลเบ้ืองต้นและประวัติกรรมการที่ครบก าหนดตามวาระ และได้รับการเสนอชื่อกลับเข้าด ารงต าแหน่งใหม่ 

  5. ข้อมูลเกี่ยวกบักรรมการอสิระที่เป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น       

  6. ข้อบังคับบริษัทฯ ส่วนที่เกี่ยวกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

       7. การยืนยันตัวตนและวิธกีารเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

    8. ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 

                     9. หนังสอืมอบฉันทะ (แบบ ข.) 

                      

  ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท โมโน เน็กซ์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ครั้งที่ 1/2568 เม่ือ

วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในวันพฤหัสบดีที่ 24 เมษายน 2568 

เวลา 14.00 นาฬิกา  โดยด าเนินการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ณ ห้องประชุมของบริษัท เลขที่ 29/9 หมู่ที่ 4 ถนนชัยพฤกษ์ 

ต าบลบางพลับ อ าเภอปากเกรด็  จังหวัดนนทบุร ี โดยมีระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้  

    

วาระที่ 1 รบัทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการบริษทัเกี่ยวกบัผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2567 

 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

 รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567   ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) 

ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1. และสิ่งที่ส่งมาด้วย 2.  ที่ได้จัดส่งให้กับผู้ ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้  และ

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเหน็ว่าถูกต้องและเพียงพอ จึงขอน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อรับทราบ 

 ความเห็นคณะกรรมการ 

 เห็นว่าสมควรที่จะเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อรับทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับ

ผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 

 การลงมติ 

 ไม่ต้องลงมติ เนื่องจากเป็นการรายงานให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ 
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วาระที่ 2 พิจารณาอนุมติังบการเงินและรายงานผูส้อบบญัชีประจ าปี สิ้ นสุด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 

  ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

  งบการเงินและรายงานผู้สอบบัญชีประจ าปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ตามที่ปรากฏในหมวดงบการเงินของ

รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) หน้า 180 หรือตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2. ได้ผ่านการตรวจสอบจาก

ผู้ สอบบัญชี ผ่านการพิจารณาสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล และผ่านการอนุมัติของ

คณะกรรมการบริษัทแล้ว จึงขอน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

  ความเห็นคณะกรรมการ 

  เห็นว่าสมควรที่จะเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผู้สอบบัญชีประจ าปี สิ้นสุด          

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 

  การลงมติ 

  วาระนี้ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมติังดการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2567 

 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

 ตามข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 45. ซึ่งก าหนดให้ “บริษัทต้องจัดสรรก าไรสทุธปิระจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่า

ร้อยละห้า (5) ของก าไรสทุธปิระจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อย

กว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน” และบริษัทมีนโยบายที่จะจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นทั่วไปในอัตราไม่น้อย

กว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้ตามงบการเงินเฉพาะกิจการในแต่ละปี ทั้งนี้  การจ่ายเงินปันผลใน      

แต่ละคราวคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงผลประโยชน์ต่อผู้ ถือหุ้นเป็นหลัก เช่น        

การด ารงเงินไว้เพื่อลงทุนในอนาคต หรือเพื่อจ่ายช าระคืนเงินกู้ยืม หรือเป็นเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นว่าสมควรที่จะเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงดการจัดสรรเงินก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตาม          

กฏหมาย เนื่องจากปัจจุบันบริษัทฯ ได้จัดสรรเงินก าไรส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมายครบตามจ านวนแล้ว      

เป็นจ านวนทั้งสิ้น 51,970,000.00 บาท คิดเป็นไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 

347,105,403.80 บาท  และงดการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 เนื่องจากบริษัทฯ มี         

ผลการด าเนินงาน (ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ)  ในปี 2567 ขาดทุนสุทธิจ านวน 1,060,527,348 บาท และเพื่อ

ส ารองเงินสดส าหรับการลงทุนต่อเนื่องตามแผนธุรกจิของบริษัทฯ   

ข้อมูลเปรียบเทยีบการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2567 และ ปี 2566 (งบเฉพาะกจิการ) 

 ปี 2567  

(ปีที่เสนอ) 

ปี 2566 

1. ก าไร (ขาดทุน) สทุธิส าหรับปี (บาท) (1,060,527,348) (2,045,656,646) 

2. จ านวนหุ้น 3,471,054,038 3,471,054,038 

3. เงินปันผลประจ าปี (บาท/หุ้น) งดจ่าย งดจ่าย 

4. เงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (บาท) - - 

5. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผล  - - 
 

การลงมติ 

วาระนี้ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระที่ 4 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทั และก าหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบบญัชีประจ าปี 2568 

 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

 เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น

แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกปี และโดยการเสนอตามความเห็นของ

คณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล และคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรให้ที่ประชุมสามัญ       

ผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัทส านักงาน อีวาย จ ากัด  ตามรายชื่อต่อไปนี้ เป็นผู้สอบบัญชีของ

บริษัทฯ ประจ าปี 2568 
 

 

 

 

 

 

 

ผู้สอบบัญชีของบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ดังกล่าวข้างต้น  เป็นผู้ที่มีประสบการณ์ในการตรวจสอบบัญชีบริษัท   

หลายแห่ง  และได้รับการยอมรับจากองค์กรต่างๆ เป็นอย่างดี รวมทั้งมีความเป็นอสิระในการปฏบัิติงาน 

  

ทั้งนี้  ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานั้นไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ ถือหุ้น

รายใหญ่  หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด รวมทั้งผู้สอบบัญชีดังกล่าวยังสังกัดส านักงานสอบบัญชี

เดียวกันกับผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยคณะกรรมการจะดูแลให้การจัดท างบการเงินเสร็จได้ทันตาม

ก าหนดระยะเวลา 

 

 พร้อมกันนี้  คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนการ

ตรวจสอบบัญชี ประจ าปี 2568 โดยมีรายละเอยีด ดังนี้  

 

รายละเอียด    ปี 2568 (ปีที่เสนอ) ปี 2567 

1. ค่าสอบบัญชี 1,300,000 1,300,000 

2. ค่าบริการอื่น (ไม่มี) (ไม่มี) 

รวมทั้งสิ้ น 1,300,000 1,300,000 

  

 ทั้งนี้  ค่าตอบแทนการตรวจสอบบัญชีประจ าปี 2568 มีจ านวนเท่ากับปี 2567 ส าหรับค่าบริการอื่นๆ ในรอบปีที่       

ผ่านมา บริษัทฯ ไม่มีการรับบริการอื่นจากส านักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด  บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับ

ผู้สอบบัญชีและส านักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกดั และเพื่อประโยชน์ส าหรับผู้ ถือหุ้น บริษัทฯ ได้จัดส่งประวัติโดย

ย่อของผู้สอบบัญชีทั้ง 3 ท่าน มาพร้อมกบัหนังสอืนัดประชุมนี้  ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3.   

ความเห็นคณะกรรมการ 

เหน็ว่าสมควรที่จะเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท และก าหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบ

บัญชีประจ าปี 2568 

การลงมติ 

วาระนี้ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และออกเสยีงลงคะแนน 

 

ชื่อผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 
จ านวนปีที่เป็น

ผู้สอบของบริษัท 

ระยะเวลาทีไ่ด้รับความ

เหน็ชอบจากส านักงานกลต. 

1.นายพรอนนัต์ กจินะวนัชัย 7792 1 ปี 2568 - 2573 

2.นายณัฐวุฒ ิ สนัตเิพช็ร 5730 - ปี 2565 - 2570 

3.นายวัชรินทร์ ภัสรพงษ์กุล 6660 1 ปี 2568 - 2573 



-4- 
 

 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมติัเลือกตั้งกรรมการที่ออกตามวาระ ส าหรบัปี 2568   

 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

ตามข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 17. ก าหนดให้ “ ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง

จ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการในขณะนั้น ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ 

กใ็ห้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับ

ต าแหน่งอกีได้ กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากกัน 

ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนั้นเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง ”  

 

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการทั้งหมด 7 ท่าน ดังนั้น จึงมีกรรมการ 3 ท่านที่ด ารงต าแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจาก

ต าแหน่ง โดยกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระในคร้ังนี้   ได้แก่ 

   1. นายเจริญ  แสงวิชัยภัทร 

   2. นางสาวเบญจวรรณ   รักวงษ ์

   3. นายบรรณสทิธิ์ รักวงษ ์
 

 ความเห็นคณะกรรมการ 
 

 บุคคลที่ได้รับเสนอชื่อในครั้งนี้ ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนดและมีคุณสมบัติเป็นไปตาม

กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท โดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัท นอกจากนี้ การแต่งตั้งกรรมการอิสระ คณะกรรมการบริษัทได้

พิจารณาแล้วเหน็ว่าบุคคลที่จะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอสิระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัข้อก าหนด

ที่เกี่ยวกบักรรมการอสิระ ซึ่งสามารถให้ความเหน็ได้อย่างเป็นอสิระและเป็นไปตามหลักเกณฑท์ี่เกี่ยวข้อง  

  

 ทั้งนี้  คณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมัติเลือกตั้งกรรมการที่ออกตามวาระกลับเข้าด ารง

ต าแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากกรรมการทั้ง 3 ท่าน เป็นผู้ มีคุณสมบัติเหมาะสม มีความรู้  ความสามารถ และ

ประสบการณ์อันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ ทั้งนี้  ไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณา

เลือกตั้งเป็นกรรมการ (ข้อมูลเบ้ืองต้นของกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ และได้รับการเสนอชื่อกลับเข้าด ารง

ต าแหน่งใหม่ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4.) 
 

ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 บริษัทฯได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลที่เหมาะสมเพื่อเข้า

รับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเป็นการล่วงหน้า ตั้งแต่วันที่ 30 กันยายน 2567 

ถึงวันที่ 31 ธนัวาคม 2567 ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอรายชื่อกรรมการเพื่อรับการคัดเลือกแต่อย่างใด 

 หมายเหตุ  

ข้อบังคับของบริษัทข้อ 16. ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวิธกีารออกเสยีงลงคะแนนเพื่อเลือกตั้งกรรมการไว้ดังต่อไปนี้  

 (1) ผู้ถือหุ้นมีคะแนนเสยีงเท่ากบั 1 หุ้น ต่อ 1 เสยีง 

 (2) ผู้ ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการ     

กไ็ด้ ในกรณีที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสยีงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้  

 (3) บุคคลที่ได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ ได้รับเลือกตั้งกรรมการเท่ากับจ านวนกรรมการที่จะพึงมี

หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสยีงเท่ากันเกินจ านวน

กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสยีงชี้ขาด 

 การลงมติ 

 วาระนี้ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระที่ 6 พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรบัปี 2568 
 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

 ในปี 2567 ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนตามต าแหน่งและค่าบ าเหน็จของคณะกรรมการและ

คณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ประจ าปี 2567  เป็นจ านวนเงินไม่เกนิ 7 ล้านบาท 

 ความเห็นคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษัทฯ ได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการและคณะอนุกรรมการ      

ชุดต่างๆ  ของบริษัทอย่างรอบคอบ โดยเปรียบเทยีบอ้างองิจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั  รวมถึงพิจารณาจากการ

ขยายตัวทางธุรกิจของบริษัทฯ รวมทั้งภาระหน้าที่และความรับผิดชอบแล้ว เห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทนตาม

ต าแหน่งและค่าบ าเหน็จของคณะกรรมการบริษัทและคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงิน        

ไม่เกนิ 7 ล้านบาท ซึ่งเท่ากบัปี 2567 โดยมีรายละเอยีดดังต่อไปนี้  

ต าแหน่ง 
ค่าตอบแทนต่อเดือน (บาท) 

ปี 2568 (ปีที่เสนอ) ปี 2567 

ประธานกรรมการ 70,000 70,000 

ผู้ช่วยประธานกรรมการ - 30,000 

กรรมการ 20,000 20,000 

กรรมการอสิระ 20,000 20,000 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 20,000 20,000 

กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 10,000 10,000 

กรรมการอสิระที่เป็นประธานในคณะกรรมการชุดย่อยอื่น 20,000 บาท / ครั้งทีป่ระชุม 20,000 บาท / ครั้งทีป่ระชุม 

กรรมการอสิระที่เป็นกรรมการในคณะกรรมการชุดย่อยอื่น 10,000 บาท / ครั้งทีป่ระชุม 10,000 บาท / ครั้งทีป่ระชุม 

ค่าบ าเหนจ็ของกรรมการ ไม่เกนิ 2 ล้านบาท ไม่เกนิ 2 ล้านบาท 

สทิธปิระโยชน์อื่นๆ ไม่มี ไม่มี 
  

 คณะกรรมการเหน็ควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนตามต าแหน่งและค่าบ าเหนจ็ของคณะกรรมการ

บริษัทและคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ตามรายละเอียดข้างต้น ทั้งนี้  สามารถดูรายละเอียดได้จากรายงานประจ าปี 

2567 (แบบ 56-1 One Report) ส่วนที่ 2 การก ากับดูแลกิจการ หัวข้อ 8. รายงานผลการด าเนินงานส าคัญด้าน    

การก ากบัดูแลกจิการ หน้า 150 

 การลงมติ 

 วาระนี้ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

 

วาระที่ 7     พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) 

 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

 ตามมาตรา 105 วรรค 2 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2544) ก าหนด

ไว้ว่าผู้ ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด จะขอให้ที่ประชุมพิจารณา

เรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ในหนังสอืนัดประชุมอกีได้ 
 ความเห็นคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรบรรจุวาระนี้ เพื่อเปิดโอกาสให้แก่ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่อง

อื่นๆ นอกเหนือจากที่คณะกรรมการบริษัทก าหนดไว้ในการประชุมคร้ังนี้  
 



-6- 
 

 อนึ่ ง บริษัทฯ ก าหนดรายชื่อผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี  2568 (วัน Record Date)           

ในวนัจันทรท์ี่ 17 มีนาคม 2568 

 

 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ ถือหุ้นโปรดเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2568 ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส์ ภายใต้พระราช

ก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ในวันพฤหัสบดีที่ 24 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น.         

ณ ห้องประชุมของบริษัท เลขที่ 29/9 หมู่ 4 ถนนชัยพฤกษ์ ต าบลบางพลับ อ าเภอปากเกรด็ จังหวัดนนทบุรี  11120 

โดยบริษัทจะเปิดระบบการลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมดังกล่าวตั้งแต่เวลา 12.00 น. ทั้งนี้ บริษัทขอความร่วมมือ      

ผู้ถือหุ้นและ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะ  กรุณาศึกษาเงื่อนไข วิธกีารลงทะเบียน ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม และวิธกีารออก

เสยีงลงคะแนน ตลอดจนจัดเตรียมเอกสารการยืนยันตัวตนให้ครบถ้วน ตามรายละเอยีดที่ปรากฏในสิ่งที่ส่งมาด้วย 7. 

และโปรดจัดส่งเอกสารยืนยันตัวตนพร้อมด้วยหนังสอืมอบฉันทะ(ในกรณีที่มีการมอบฉันทะ) มายังบริษัทภายในวันที่ 

18 เมษายน 2568 ส าหรับกรณีการมอบฉันทะบริษัทขอแนะน าให้ใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 9. ซึ่ง

เป็นแบบที่ก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจน ส่วนผู้ ถือหุ้นท่านใดประสงค์ จะใช้หนังสือมอบ

ฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ค. ท่านสามารถติดต่อขอรับได้ที่ ฝ่ายก ากับดูแลกิจการของบริษัทฯ หรือดาวน์โหลด

แบบฟอร์มจากเวบ็ไซต์ของบริษัทฯ ได้ที่ www.mono.co.th หมวดนักลงทุนสมัพันธ ์หมวดย่อยข้อมูลผู้ถือหุ้น  
 

 ในส่วนของการให้สิทธผิู้ ถือหุ้นโดยท่านอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือกรรมการอสิระของบริษัทฯ ตามรายชื่อต่อไปนี้  

เป็นผู้รับมอบฉันทะให้เข้าร่วมประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนท่านได้ 
 

 1.  นายปรีชา  ลีละศิธร  กรรมการอสิระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 

     และประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 2.  ดร.คาล  จามรมาน กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 

     กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

     และประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและความย่ังยืน 

 3.  นายเจริญ  แสงวิชัยภัทร กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 

     และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 4.  นายพลพัฒน์  อศัวะประภา กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 

     และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

(โปรดดูรายละเอยีดของผู้รับมอบฉันทะที่บริษัทฯ เสนอตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 5.) 

 

 

       โดยมติคณะกรรมการบริษัท 
 

 

 

 

(นายนวมินทร์ ประสพเนตร) 

ประธานกรรมการ 

 


