
                            

 

 

เลขที่ MONO 017/60     

 

วันที่ 24 มีนาคม 2560 
 

เร่ือง          การเผยแพร่หนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2560 

เรียน   กรรมการและผู้จัดการ 

     ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 

   บริษัท โมโน เทคโนโลยี จาํกดั (มหาชน) “บริษัทฯ” ขอแจ้งให้ทราบว่าตามมติคณะกรรมการบริษัทฯ 

คร้ังที่  2/2560 ของบริษัทฯ ให้มีจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2560 ในวันพุธที่ 26 เมษายน 2560        

เวลา 14.00 นาฬิกา ณ ออดิทอเรียม ช้ัน 3 อาคารจัสมิน อินเตอร์เนช่ันแนล เลขที่ 200 หมู่ที่ 4 ถนนแจ้งวัฒนะ      

ตาํบลปากเกรด็ อาํเภอปากเกรด็ จังหวัดนนทบุรี 11120 
 

      บริษัทฯ ขอเรียนให้ทราบว่า ได้ดาํเนินการเผยแพร่หนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2560 

พร้อมเอกสารประกอบการประชุมบนเวบ็ไซต์ของบริษัทฯ  ที่ www.mono.co.th หมวดนักลงทุนสัมพันธ ์          

หัวข้อ “ข้อมูลผู้ถือหุ้น” หัวข้อย่อย “การประชุมผู้ถือหุ้น” ตั้งแต่วันที่ 24 มีนาคม 2560 เป็นต้นไป และเพ่ือให้

เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน ที่ ทจ.72/2558  เร่ืองการขออนุญาตให้บริษัทจดทะเบียนเสนอ

ขายหุ้นที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจาํกัด บริษัทฯ จึงขอนาํส่งรายละเอียดหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 

2560 มาพร้อมกนัน้ี  

 

 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
 

 

 

 

 

 ขอแสดงความนับถือ  

  

 

 

   

 (นายซัง โด ลี)  

 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  



 

 

 

 

 

 

 
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2560 
 

บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) 

วันพุธท่ี 26 เมษายน 2560 เวลา 14.00 นาฬิกา 

 

 

 

 

ลงทะเบียนตั้งแตเวลา 12.00 นาฬิกา 
ณ ออดทิอเรียม  ชั้น 3  อาคารจัสมิน อินเตอรเนชั่นแนล 

เลขท่ี 200 หมูที่ 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลปากเกร็ด 
  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี 11120 

 

 

โปรดนําแบบฟอรมลงทะเบียนซึ่งพิมพบารโคด 
มาแสดงตอเจาหนาที่ลงทะเบียนในวันประชุมดวย 
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วันท่ี 24 มีนาคม 2560 

 
เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2560 
เรียน ทานผูถือหุนของบริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) 
สิ่งท่ีสงมาดวย 1. สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2559 ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2559 
 2. CD-ROM รายงานประจําป 2559 พรอมงบการเงินและรายงานผูสอบบัญชีประจําป 

    สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 
  3. งบการเงิน การวิเคราะหและคําอธิบายของฝายจัดการ จากรายงานประจําป 2559 อยางยอ 
  4. ประวัติผูสอบบัญชี 
  5. ขอมูลเบ้ืองตนและประวัติกรรมการท่ีครบกําหนดตามวาระ และไดรับการเสนอชื่อกลับเขาดํารงตําแหนงใหม 
  6. แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F53-4) 
  7. ขอมูลเก่ียวกับกรรมการอิสระท่ีเปนตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุมผูถือหุน 
        8. ขอกําหนดและขอบังคับบริษัทฯ สวนท่ีเก่ียวกับการประชุมผูถือหุน 
        9. ขั้นตอนการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 
 10. ขาวประชาสัมพันธ “งดแจกของชํารวยการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560” 
 11. แผนท่ีแสดงสถานท่ีจัดประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 
 12. แบบฟอรมลงทะเบียนเขารวมประชุม ซึ่งติดบารโคคของผูถือหุน 

     (โปรดนํามาแสดงในวันประชุมเพ่ือความรวดเร็วในการลงทะเบียน) 
 13. หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
  
 ดวยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  คร้ังท่ี 2/2560 เม่ือวันท่ี          
21 กุมภาพันธ 2560  ไดมีมติใหเรียกประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2560 ในวันพุธท่ี 26 เมษายน 2560 เวลา 14.00 นาฬิกา           
ณ ออดิทอเรียม ชั้น 3 อาคารจัสมิน อินเตอรเนชั่นแนล เลขที่ 200 หมูท่ี 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลปากเกร็ด อําเภอปากเกร็ด      
จังหวัดนนทบุรี 11120 โดยมีระเบียบวาระการประชุมดังตอไปน้ี      
    
วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2559 ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2559 
 ขอเท็จจริงและเหตุผล  
 การประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2559 ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2559 ซึ่งบริษัทฯ ไดจัดทํารายงานการ

ประชุมสงใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ภายในเวลาที่กฎหมายกําหนด พรอมท้ังได
เผยแพรบนเว็บไซตของบริษัทฯ (www.mono.co.th) โดยมีสําเนารายงานการประชุม ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 1. 

 ความเห็นคณะกรรมการ 

 เห็นวารายงานการประชุมดังกลาวไดบันทึกถูกตองตามความเปนจริงครบถวน จึงเหน็สมควรเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือ
พิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกลาว 

 การลงมต ิ    
 วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 2      รับทราบรายงานประจําปของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2559 
 ขอเท็จจริงและเหตุผล 
 รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2559 ปรากฏอยูในรายงานประจําป 2559  ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 2. 

และสิ่งท่ีสงมาดวย 3.  ท่ีไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้ และคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณา
แลวเห็นวาถูกตองและเพียงพอ จึงขอนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือรับทราบ 

 ความเห็นคณะกรรมการ 
 เห็นวาสมควรท่ีจะเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือรับทราบรายงานประจําปของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผล         

การดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2559 

 การลงมติ 
 ไมตองลงมติ เนื่องจากเปนการรายงานใหผูถือหุนรับทราบ 
 
วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผูสอบบัญชีประจําป สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 
  ขอเท็จจริงและเหตุผล 
  งบการเงินและรายงานผูสอบบัญชีประจําป สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ตามท่ีปรากฏในหมวดงบการเงินของ

รายงานประจําป 2559 ตามส่ิงท่ีสงมาดวย 2. ไดผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชี ผานการพิจารณาสอบทานของ
คณะกรรมการตรวจสอบ และผานการอนุมัติของคณะกรรมการบริษัทแลว จึงขอนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติ 

  ความเห็นคณะกรรมการ 
  เห็นวาสมควรท่ีจะเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผูสอบบัญชีประจําป สิ้นสุด ณ 

วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

  การลงมต ิ
  วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมาย และเรื่องเงินปนผลประจําป 2559 
 ขอเท็จจริงและเหตุผล 
 ตามขอบังคับบริษัทฯ ขอ 45. ซึ่งกําหนดให “บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุนสํารองไมนอยกวา

รอยละหา (5) ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอย
กวารอยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน” และคณะกรรมการมีนโยบายท่ีจะเสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาจายเงิน       
ปนผลใหแกผูถือหุนท่ัวไปในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดตามงบการเงินเฉพาะกิจการ
ในแตละป   ท้ังนี้ การจายเงินปนผลในแตละคราวคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาการจายเงินปนผลโดยคํานึงถึง
ผลประโยชนตอผูถือหุนเปนหลัก เชน การดํารงเงินไวเพ่ือลงทุนในอนาคต หรือเพ่ือจายชําระคืนเงินกูยืม หรือเปน
เงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทฯ 
ความเห็นคณะกรรมการ 
เห็นวาสมควรท่ีจะเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฏหมาย และการจายเงิน
ปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2559 และใหเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติ โดยมีรายละเอียด 
ดังตอไปน้ี 
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 1. อนุมัติใหจัดสรรกําไรเปนเงินสํารองตามกฎหมาย เพิ่มอีกเปนจํานวนเงินเทากับ 570,000.00 บาท  ซึ่ง

เมื่อรวมกับทุนสํารองตามกฎหมายที่มีอยูเดิมจํานวน 49,279,999.75 บาท คิดเปนทุนสํารองตามกฎหมาย
ทั้งสิ้นจํานวน 49,849,999.75 (ทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เทากับ 498,499,997.50 บาท) เพื่อใหทุน
สํารองตามกฎหมายของบริษัทฯ มีจํานวนไมนอยกวารอยละสิบ(10) ของทุนจดทะเบียนซึ ่งเปนไปตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 45.  เพื่อเสนอตอที่ประชุมผูถือ
หุนพิจารณาอนุมัติตอไป 

 
 2.  อนุมัติจายเงินปนผลประจําป 2559 จากผลการดําเนินงานประจําป 2559 ใหแกผูถือหุนสามัญของ

บริษัทฯ ทั้งหมดจํานวน 3,343,935,537 หุน โดยจายปนผลเปนเงินสดในอัตรา หุนละ 0.03 บาท  เปนเงิน
ทั้งสิ้น 100,318,066.11 บาท ซึ่งเปนเงินปนผลที่จายจากผลการดําเนินงานประจําป 2559 (จากงบการเงิน
เฉพาะกิจการ) ที่มีกําไรสุทธิทั้งสิ้น 259,484,207.31 บาท คิดเปนอัตราเงินปนผลตอกําไรสุทธิเทากับรอยละ 
38.66 โดยคงเหลือเงินสดไวเปนเงินทุนหมุนเวียนตอไป    

    
 
บริษัทฯ กําหนดรายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิรับเงินปนผล (วัน Record Date) ในวันพุธท่ี 8 มีนาคม 2560 และให

รวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการ
โอนหุนเพ่ือสิทธิในการรับเงินปนผล ในวันพฤหัสบดีท่ี 9 มีนาคม 2560 และมีกําหนดจายเงินปนผลในวันพฤหัสบดีท่ี 
25 พฤษภาคม 2560 ท้ังนี้ การใหสิทธิดังกลาวของบริษัทฯ ยังมีความไมแนนอน เนื่องจากตองรอการอนุมัติจากท่ี
ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 ซึ่งจะจัดขึ้นในวันพุธท่ี 26 เมษายน 2560 

 
ท้ังนี้  เงินปนผลประจําป 2559  จํานวน  0.03 บาทตอหุนดังกลาวขางตน  มีรายละเอียดแยกออกเปนดังนี้ 

    

                         หุนละ           จํานวนเงิน                                 
    

1. จายจากกําไรสุทธิจากผลการดําเนินงานประจําป 2559  0.003 บาท 10.03 ลานบาท 
ซึ่งเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตรารอยละ 20 ท้ังนี้  

  ผูถือหุนซึ่งเปนบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษี 
  จากการจายเงินปนผลดังกลาวไดตามมาตรา 47 ทวิ  
  แหงประมวลรัษฎากร                                               
 

2.  จายจากเงินปนผลรับ จากผลประกอบการท่ีไดรับ BOI ของ          0.027 บาท         90.29 ลานบาท 
 บริษัทยอย  (ไมไดรับเครดิตภาษี) 
 
  รวม 0.03 บาท 100.32 ลานบาท 
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 สําหรับรายละเอียดเปรียบเทียบการจายเงินปนผลของป 2558 และ 2559 มีดังตอไปน้ี 

รายการ 
สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ (งบการเงินเฉพาะกิจการ) 

31 ธันวาคม 2559 (ปที่เสนอ) 31 ธันวาคม 2558 (งดจาย) 
1. กําไรสุทธิ (บาท) 259,484,207.31 บาท 139,643,862.78 บาท 
2. กําไรสะสม (บาท) 661,903,419.78 บาท 405,436,778.87 บาท 
3. กําไรตอหุน (บาท) 0.082 บาท 0.045 บาท 

4. จํานวนหุนและเงินปนผลจายตอหุน จํานวนหุน จายปนผล 
(บาท/หุน)

จํานวนหุน จายปนผล 
(บาท/หุน) 

    การจายเงินปนผลประจําป 3,343,935,537 0.03 - -
5. รวมเปนเงินปนผลจายตอหุน (บาท) 0.03 บาทตอหุน - 
6. รวมเปนเงินปนผลจายท้ังสิ้น (บาท) 100,318,066.11 บาท - 
7. อัตราเงินปนผลจายตอกําไรสุทธิ รอยละ 38.66 - 

 

การลงมติ 
วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัท และกําหนดคาตอบแทนการตรวจสอบบัญชีประจําป 2560 
 ขอเท็จจริงและเหตุผล 

 เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่งกําหนดใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุน
แตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกป และโดยการเสนอตามความเห็นของ
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นสมควรใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ
แตงตั้งผูสอบบัญชีจากบริษัทสํานักงาน อีวาย จํากัด ตามรายชื่อตอไปน้ีเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2560 

 

   
 
 
 
 
 
 
 ผูสอบบัญชีของบริษัทสํานักงาน อีวาย จํากัด ดังกลาวขางตน เปนผูท่ีมีประสบการณในการตรวจสอบบัญชีบริษัท     

หลายแหง และไดรับการยอมรับจากองคกรตางๆ เปนอยางดี รวมท้ังมีความเปนอิสระในการปฏิบัติงาน 
  

 ท้ังนี้ ผูสอบบัญชีตามรายชื่อท่ีเสนอมานั้นไมมีความสัมพันธหรือสวนไดเสียกับบริษัทฯ/บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุน
รายใหญ หรือผูท่ีเก่ียวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด นอกจากนี้ผูสอบบัญชีดังกลาวยังสังกัดสํานักงานสอบบัญชี
เดียวกันกับผูสอบบัญชีของบริษัทยอยของบริษัทฯ 
 

 พรอมกันนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนการ
ตรวจสอบบัญชี ประจําป 2560 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

ชื่อผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 
จํานวนปท่ีเปน
ผูสอบของบริษัท

ระยะเวลาท่ีไดรับความ
เห็นชอบจากสํานักงานกลต. 

1.นางสาวกรองแกว ลิมปกิตติกุล 5874 1 ป 2558-2563
2.นายศุภชัย ปญญาวัฒโน  3930 3 ป 2555-2560
3.นางสาวศิราภรณ เอ้ืออนันตกุล 3844 - ป 2555-2560
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รายละเอียด ป 2560 (ปที่เสนอ) ป 2559 
1. คาสอบบัญชี 1,500,000 1,200,000 
2. คาบริการอ่ืน - - 
รวมทั้งส้ิน 1,500,000 1,200,000 

   

 ท้ังนี้ คาสอบบัญชีท่ีเพ่ิมขึ้นจํานวน 300,000 บาท หรือคิดเปนการเพ่ิมขึ้นรอยละ 25 เนื่องจากปริมาณงานสอบทาน 
และงานตรวจสอบของบริษัทฯ เพ่ิมขึ้น สําหรับคาบริการอ่ืนๆ ในรอบปท่ีผานมา บริษัทฯ ไมมีการรับบริการอ่ืนจาก
สํานักงานสอบบัญชีท่ีผูสอบบัญชีสังกัด บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกับผูสอบบัญชีและสํานักงานสอบบัญชี  ท่ีผูสอบ    
บัญชีสังกัด  เพ่ือประโยชนสําหรับผูถือหุน บริษัทฯ ไดจัดสงประวัติโดยยอของผูสอบบัญชีท้ัง 3 ทาน มาพรอมกับ
หนังสือนัดประชุมนี้ ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 4.   

 ความเห็นคณะกรรมการ 
เห็นวาสมควรท่ีจะเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัท และกําหนดคาตอบแทนการตรวจสอบ
บัญชีประจําป 2560 

 การลงมต ิ

 วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 
 

วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระ สําหรับป 2560   
 ขอเท็จจริงและเหตุผล : ตามขอบังคับบริษัทฯ ขอ 17. กําหนดให  “ ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกคร้ัง            

ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการในขณะนั้น ถาจํานวนกรรมการจะแบง
ออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพนจากตําแหนง          
อาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลังจด
ทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออกจาก
ตําแหนง ”  

 

ปจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการทั้งหมด 9 ทาน ดังนั้น จึงมีกรรมการ 3 ทานท่ีดํารงตําแหนงนานท่ีสุดเปนผูออกจาก
ตําแหนง โดยกรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตามวาระในครั้งนี้  ไดแก 

   1. นางพรรณี วรวุฒิจงสถิต 

   2. นายศิริ เหลืองสวัสดิ์ 

   3. นายปฐมพงศ สิรชัยรัตน    (ดํารงตําแหนงแทนอัตราของนายโสรัชย อัศวะประภา จึงมีวาระเหลือ 
                                                           เทากับวาระของนายโสรัชย อัศวะประภา) 

 

 ความเห็นคณะกรรมการ 
 บุคคลท่ีไดรับเสนอชื่อในคร้ังนี้ไดผานกระบวนการกลั่นกรองจากคณะกรรมการบริษัทแลวรวมถึงการแตงตั้งกรรมการ 

เพ่ือดํารงตําแหนงเปนกรรมการอิสระ  คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลววาเปนบุคคลท่ีจะเสนอชื่อใหเปนกรรมการ
อิสระจะสามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระและเปนไปตามหลักเกณฑท่ีเก่ียวของ ซึ่งไดพิจารณาตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนแลว เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติเลือกตั้งกรรมการท่ีออก
ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงตอไปอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากกรรมการท้ัง 3 ทาน เปนผูมีคุณสมบัติเหมาะสม มีความรู 
ความสามารถ และประสบการณอันเปนประโยชนตอการดําเนินงานของบริษัทฯ ท้ังนี้ไมมีผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลเพื่อ
เขารับการพิจารณาเลือกต้ังเปนกรรมการ 
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 (ขอมูลเบ้ืองตนของกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ และไดรับการเสนอชื่อกลับเขาดํารงตําแหนงใหม ตาม       
สิ่งท่ีสงมาดวย 5.) 

 การลงมต ิ
 วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ สําหรับป 2560 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล 
 ในป 2559 ท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติกําหนดคาตอบแทนตามตําแหนงและคาบําเหน็จของคณะกรรมการและ

คณะอนุกรรมการชุดตางๆ ประจําป 2559 เปนจํานวนเงินไมเกิน 7 ลานบาท 

 ความเห็นคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนของบริษัทฯ ไดพิจารณาคาตอบแทนกรรมการและคณะอนุกรรมการชุด

ตางๆของบริษัทอยางรอบคอบ โดยเปรียบเทียบอางอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน รวมถึงพิจารณาจากการ
ขยายตัวทางธุรกิจของบริษัทฯ รวมท้ังภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบแลว เห็นสมควรกําหนดคาตอบแทนตาม
ตําแหนงและคาบําเหน็จของคณะกรรมการบริษัทและคณะอนุกรรมการชุดตางๆ ประจําป 2560 เปนจํานวนเงินไมเกิน 
7 ลานบาท ซึ่งเทากับป 2559 โดยมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

ตําแหนง 
คาตอบแทนตอเดือน(บาท) 

ป 2560 (ปที่เสนอ) ป 2559
ประธานกรรมการ 70,000 70,000 
รองประธานกรรมการ 50,000 50,000 
ผูชวยประธานกรรมการ 30,000 30,000 
กรรมการ 20,000 20,000 
กรรมการอิสระ 20,000 20,000 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 
กรรมการตรวจสอบ 10,000 10,000 
ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 10,000 บาท / คร้ังท่ีประชุม 10,000 บาท / คร้ังท่ีประชุม
กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 10,000 บาท / คร้ังท่ีประชุม 10,000 บาท / คร้ังท่ีประชุม
คาบําเหน็จของกรรมการ ไมเกิน 2 ลานบาท ไมเกิน 2 ลานบาท 
สิทธิประโยชนอ่ืนๆ ไมมี ไมมี 

 

 คณะกรรมการเห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนตามตําแหนงและคาบําเหน็จของคณะกรรมการ
บริษัทและคณะอนุกรรมการชุดตางๆ ตามรายละเอียดขางตน  สําหรับขอบเขตหนาท่ีของคณะกรรมการบริษัทและ
คณะอนุกรรมการชุดตางๆ  สามารถดูรายละเอียดไดจากรายงานประจําป หัวขอโครงสรางการถือหุนและการจัดการ 

 การลงมต ิ
 วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม 
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วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 498,499,997.50 บาท เปน 486,299,997.50 บาท 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 12,200,000 บาท จากทุน    
จดทะเบียนเดิมจํานวน 498,499,997.50 บาท   เปนทุนจดทะเบียนใหมจํานวน 486,299,997.50  บาท  โดยการ
ตัดหุนจดทะเบียนท่ียังไมไดนําออกจําหนายจํานวน 122,000,000 หุน ซึ่งมีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท เนื่องจาก
เปนหุนคงเหลือจากการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ท่ีอนุมัติใหออกและเสนอ
ขายในการประชุมสามัญประจําป 2559 และจะส้ินสุดอายุการจัดสรรในการประชุมสามัญประจําป 2560 

 ความเห็นคณะกรรมการ 

 เห็นวาสมควรท่ีจะเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 498,499,997.50 บาท เปน    
ทุนจดทะเบียนใหมจํานวน 486,299,997.50 

 การลงมต ิ
 วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และ       

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียน 

  ขอเท็จจริงและเหตุผล 
 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับ

การลดทุนจดทะเบียน ดังนี้ 

 “ ขอ 4.  ทุนจดทะเบียน จํานวน 486,299,997.50 บาท (สี่รอยแปดสิบหกลานสองแสนเกาหม่ืนเกาพันเกา
   รอยเกาสิบเจ็ดบาทหาสิบสตางค) 

  แบงออกเปน   4,862,999,975 หุน (สี่พันแปดรอยหกสิบสองลานเกาแสนเกาหม่ืนเกา
   พันเการอยเจ็ดสิบหาหุน)   

  มูลคาหุนละ                 0.10  บาท (สิบสตางค)  
 โดยแยกออกเปน     
  หุนสามัญ    4,862,999,975 หุน (สี่พันแปดรอยหกสิบสองลานเกาแสนเกาหม่ืนเกา

      พันเการอยเจ็ดสิบหาหุน)  
  หุนบุริมสิทธิ                    - หุน ” 
 

 ท้ังนี้ มอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัทฯ และ/หรือ บุคคลท่ีกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทฯ 
มอบหมายเปนผูมีอํานาจในการจดทะเบียนแกไขหนังสือบริคณหสนธิท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย        
มีอํานาจแกไขและเพ่ิมเติมถอยคํา หรือดําเนินการใดๆ เพ่ือใหเปนไปตามคําสั่งของนายทะเบียน 

 ความเห็นคณะกรรมการ 
 เห็นวาสมควรท่ีจะเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลอง

กับการลดทุนจดทะเบียน 
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 การลงมต ิ
 วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และ    

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
 

วาระที่ 10  พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 486,299,997.50 บาท  เปน 519,699,997.50 บาท 

ขอเท็จจริงและเหตุผล  

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนอีกจํานวน 33,400,000 บาท แบงออกเปนหุน
สามัญจํานวน 334,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 486,299,997.50 บาท  
เปนทุนจดทะเบียนจํานวน 519,699,997.50 บาท แบงออกเปนหุนสามัญ จํานวน 5,196,999,975 หุน มูลคาหุนท่ี
ตราไวหุนละ 0.10 บาท เพ่ือเพ่ิมทุนการจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate)  

 ความเห็นคณะกรรมการ 
 เห็นวาสมควรท่ีจะเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ  จาก  486,299,997.50 บาท 

เปนทุนจดทะเบียนจํานวน 519,699,997.50 บาท  โดยมีรายละเอียดปรากฎตาม  สิ่งท่ีสงมาดวย 6. แบบรายงานการ
เพ่ิมทุน (F53-4)  

 การลงมติ 
 วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และ    

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 11 พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน 

  ขอเท็จจริงและเหตุผล 

  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับการ
เพ่ิมทุนจดทะเบียน ดังนี้ 

 “ขอ 4. ทุนจดทะเบียน จํานวน 519,699,997.50    บาท (หารอยสิบเกาลานหกแสนเกาหม่ืนเกาพันเการอย
     เกาสิบเจ็ดบาทหาสิบสตางค)       
 แบงออกเปน 5,196,999,975     หุน (หาพันหนึ่งรอยเกาสิบหกลานเกาแสนเกาหม่ืนเกา
    พันเการอยเจ็ดสิบหาหุน)   

  มูลคาหุนละ               0.10   บาท (สิบสตางค)     
 โดยแยกออกเปน     
  หุนสามัญ   5,196,999,975     หุน (หาพันหนึ่งรอยเกาสิบหกลานเกาแสนเกาหม่ืนเกา

    พันเการอยเจ็ดสิบหาหุน)   
  หุนบุริมสิทธิ                    - หุน” 
 

 ท้ังนี้    มอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัทฯ และ/หรือ บุคคลท่ีกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทฯ 
มอบหมายเปนผูมีอํานาจในการจดทะเบียนแกไขหนังสือบริคณหสนธิท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย       
มีอํานาจแกไขและเพ่ิมเติมถอยคํา หรือดําเนินการใดๆ เพ่ือใหเปนไปตามคําสั่งของนายทะเบียน 
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 ความเห็นคณะกรรมการ 

 เห็นวาสมควรท่ีจะเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลอง
กับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน 

 การลงมต ิ

 วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และ   
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 
วาระที่ 12 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) จํานวนไมเกิน 334,000,000 

หุน ซึ่งมีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท คิดเปนรอยละ 9.99 ของทุนชําระแลว เพ่ือเสนอขายใหแกบุคคลในวงจํากัด 
  

 ขอเท็จจริงและเหตุผล 
  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) 

จํานวน 334,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท เพ่ือเสนอขายใหแกบุคคลในวงจํากัด 

  ท้ังนี้ มอบหมายใหคณะกรรมการบริษัทเปนผูมีอํานาจในการพิจารณาและกําหนดเง่ือนไขและรายละเอียดอ่ืนๆ         
ท่ีเก่ียวของกับการจัดสรรและการเสนอขายหุนดังกลาว รวมท้ังมีอํานาจในการลงนามในเอกสารใดๆ ท่ีเก่ียวของและมี
อํานาจดําเนินการตางๆ อันจําเปนและสมควรอันเก่ียวเนื่องกับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนนี้ โดยมีรายละเอียดปรากฎ
ในแบบรายงานการเพ่ิมทุน (F53-4) ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 6. 

  ความเห็นคณะกรรมการ 
  เห็นว าสมควรท่ีจะเสนอให ท่ีประชุมผู ถือหุนอนุ มัติการจัดสรรหุนสามัญเ พ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป             

(General Mandate) จํานวน 334,000,000 หุน ตามรายละเอียดขางตน  ท้ังนี้คณะกรรมการของบริษัทจะกําหนด
ราคาเสนอขายหุนท่ีไดรับมติอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนในราคาท่ีดีท่ีสุดตามสภาวะตลาดในชวงท่ีเสนอขายหุนตอ       
ผูลงทุน โดยกําหนดราคาเสนอขายจะเปนไปเพ่ือรักษาประโยชนท่ีดีท่ีสุดของบริษัทและผูถือหุนโดยรวม โดยราคาเสนอ
ขายตองไมต่ํากวาราคาถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุนในตลาดหลักทรัพยยอนหลังไมนอยกวาเจ็ดวันทําการติดตอกัน      
แตไมเกินสิบหาวันทําการติดตอกันกอนวันกําหนดราคาเสนอขายหุน ท้ังนี้คณะกรรมการบริษัทอาจกําหนดราคาเสนอ
ขายโดยมีสวนลดไดแตตองไมเกินรอยละสิบของราคาท่ีคํานวณได (ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ท่ี ทจ.
72/2558 เร่ืองการอนุญาตใหบริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุนท่ีออกใหมตอบุคคลในวงจํากัด หมวด 1 ขอ 8 (1)) 
โดยในการกําหนดสวนลดดังกลาวคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาจากสภาวะตลาด ณ ขณะน้ันดวยและเพ่ือใหการ
ระดมทุนเปนไปอยางรวดเร็ว เพ่ือใหบริษัทมีเงินทุนหมุนเวียนท่ีเพียงพอ 

  การลงมต ิ

  วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 13 พิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงตราของบริษัท รวมท้ังแกไขขอบังคับของบริษัท หมวดท่ี 9 บทเพ่ิมเติม ขอ 46.        

ตราของบริษัท 
  

 ขอเท็จจริงและเหตุผล 
  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติการเปลี่ยนแปลงตราของบริษัท รวมท้ังแกไขขอบังคับของบริษัท       

หมวดท่ี 9 บทเพ่ิมเติม ขอ 46. ตราของบริษัทใหใชดังท่ีประทับไวนี้ 
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 ท้ังนี้  มอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัทฯ และ/หรือ บุคคลท่ีกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทฯ 
มอบหมายเปนผูมีอํานาจในการจดทะเบียนแกไขขอบังคับบริษัทท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย มีอํานาจ
แกไขและเพ่ิมเติมถอยคํา หรือดําเนินการใดๆ เพ่ือใหเปนไปตามคําสั่งของนายทะเบียน   

  ความเห็นคณะกรรมการ 
  เห็นวาสมควรท่ีจะเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติการเปล่ียนแปลงตราของบริษัท รวมท้ังแกไขขอบังคับของบริษัท 

หมวดท่ี 9 บทเพ่ิมเติม ขอ 46.  ตราของบริษัท ตามรายละเอียดขางตน 

  การลงมต ิ

  วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม 
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่ 14 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล 
 ตามมาตรา 105 วรรค 2 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (แกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2544) กําหนดไว

วาผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด จะขอใหท่ีประชุมพิจารณาเร่ือง
อ่ืนนอกจากท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุมอีกได 

 ความเห็นคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรบรรจุวาระนี้เพ่ือเปดโอกาสใหแกผูถือหุนท่ีประสงคจะเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่อง

อ่ืนๆ นอกเหนือจากท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนดไวในการประชุมคร้ังนี้ 
 
อนึ่ง บริษัทฯ กําหนดรายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 (วัน Record Date) ใน       

วันพุธท่ี 8 มีนาคม 2560 และใหรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุด
ทะเบียนพักการโอนหุน ในวันพฤหัสบดีท่ี 9 มีนาคม 2560 

 
จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนไดโปรดเขารวมประชุมตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกลาวโดยพรอมเพรียงกัน พรอมแนบ

แบบฟอรมลงทะเบียนเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 โดยในกรณีท่ีทานผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง กรุณาถือ
บัตรประจําตัวประชาชนมาแสดง สวนผูถือหุนทานใดประสงคท่ีจะแตงตั้งบุคคลอ่ืนมาเขารวมประชุม และออกเสียงแทนในการประชุม
คร้ังนี้ โปรดกรอกขอความและลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะท่ีแนบมา ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 13. (ติดอากรแสตมป 20 บาท) 
พรอมแนบเอกสารหรือหลักฐาน แสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุม และนํามามอบใหท่ีประชุม
กอนเร่ิมการประชุม ในกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและ
ดูแลหุนจะใชหนังสือมอบฉันทะไดท้ังแบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค. แบบหนึ่งแบบใดก็ได สําหรับผูถือหุนนอกจากนั้นจะใช
หนังสือมอบฉันทะไดเฉพาะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่งเทานั้น และเพ่ือความสะดวก บริษัทฯ ขอแนะนําใหใชหนังสือ
มอบฉันทะตามแบบ ข. ซึ่งเปนแบบท่ีกําหนดรายการตางๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียด ชัดเจน ตายตัว สวนผูถือหุนทานใดประสงค     
จะใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ค. ทานสามารถติดตอขอรับไดท่ี ฝายกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ หรือ ดาวนโหลด
แบบฟอรมจากเว็บไซตของบริษัทฯ  ไดท่ี www.mono.co.th  หมวดนักลงทุนสัมพันธ  หมวดยอยขอมูลผูถือหุน  

 
ในสวนของการใหสิทธิผูถือหุนโดยทานอาจมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืนหรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ ตามรายชื่อ

ตอไปน้ี เปนผูรับมอบฉันทะใหเขารวมประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนทานได 
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 1.  นางพรรณี  วรวุฒิจงสถิต กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา
     และพิจารณาคาตอบแทน 

   2.  นายปรีชา  ลีละศิธร  กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ  และประธานคณะกรรมการสรรหา
     และพิจารณาคาตอบแทน 
 3.  นายเกรียงศักดิ์ เธียรนุกุล กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณา
     คาตอบแทน 

(โปรดดูรายละเอียดของผูรับมอบฉันทะท่ีบริษัทฯ เสนอตามสิ่งท่ีสงมาดวย 7.) 

 
 

 ขอแสดงความนับถือ

 บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน)

 

 

 

 
 

(นายนวมินทร ประสพเนตร) (นายซัง โด ลี) 

กรรมการ กรรมการ 

 



     สิ่งท่ีสงมาดวย 1. 
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บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด(มหาชน) 
รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2559 

 
วัน เวลา และสถานที ่
  
 การประชุมจัดขึ้นเม่ือวันพุธท่ี  27 เมษายน 2559   เวลา 14.00 นาฬิกา ณ ออดิทอเรียม ชั้น 3   อาคาร     
จัสมิน อินเตอรเนชั่นแนล เลขท่ี 200 หมู 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลปากเกร็ด อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 
 
กรรมการที่เขารวมประชุม 
1.นายพิชญ โพธารามิก  ประธานกรรมการ 
2. ดร.โสรัชย                  อัศวะประภา กรรมการ  รองประธานกรรมการ ประธานคณะกรรมการบริหาร 
   ความเส่ียงและกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
3. นายนวมินทร ประสพเนตร กรรมการ  ผูชวยประธานกรรมการ และ กรรมการบริหาร 
4. นายซัง โด ลี  กรรมการ  ประธานเจาหนาท่ีบริหาร และ กรรมการบริหาร 
5. นายคมศักดิ์ วัฒนาศรีโรจน กรรมการ  ประธานเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี  และ 
   กรรมการบริหาร 
6. นายศิริ   เหลืองสวัสดิ์ กรรมการ 
7. นางพรรณี   วรวุฒิจงสถิต กรรมการอิสระ  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
8. นายปรีชา                   ลีละศิธร กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ และ  
   ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
9. นายเกรียงศักดิ์  เธียรนุกุล กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 
   กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 
ผูบริหาร 

1. นายปฐมพงศ  สิรชัยรัตน ประธานเจาหนาท่ีปฏิบัติการ 
2. นายธวัตวงศ  ศิลมานนท ผูอํานวยการอาวุโส 
3. นางสาวเบญจวรรณ  รักวงษ ผูอํานวยการฝายบริหารสํานักงาน 
4. นายธีรศักดิ์  ธาราวร  ผูชวยผูอํานวยการฝายทรัพยากรบุคคล 
5. นางสาวปวีณา  พูนพัฒนสุข ผูชวยผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน  
6. นางสาวปติฤดี ศิริสัมพันธ ผูอํานวยการฝายกํากับดูแลกิจการ และเลขานุการบริษัท 
 
ผูเขารวมประชุม 
1. นายศุภชัย   ปญญาวัฒโน   ผูตรวจสอบบัญชี  บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 
2. นางนิตยา  เกียรติเสรีกุล ท่ีปรึกษากฎหมาย บริษัท เสรี มานพ แอนด ดอลย จํากัด 
3. นายภักดี          ภักดิ์นรา ท่ีปรึกษากฎหมาย บริษัท วีระวงค ชินวัฒน และเพียงพนอ จํากัด 
4. นางสาวสาวิตา ปตะวรรณ ท่ีปรึกษากฎหมาย บริษัท วีระวงค ชินวัฒน และเพียงพนอ จํากัด 
5. นายไพรัช มณฑาพันธุ ผูประเมินราคาอิสระ บริษัท 15 ท่ีปรึกษาธุรกิจ จํากัด 
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เริ่มการประชุม 
นางสาวปติฤดี ศิริสัมพันธ เลขานุการบริษัท กลาวแนะนําคณะกรรมการ คณะผูบริหาร ผูตรวจสอบบัญชี  ท่ีปรึกษา
กฎหมาย และผูประเมินราคาอิสระ เขารวมประชุม  พรอมท้ังแจงวิธีการประชุมและการออกเสียงลงคะแนนในการ
พิจารณาวาระการประชุมตางๆ โดยสรุปใหท่ีประชุมทราบ กลาวคือ เม่ือจะมีการออกเสียงลงคะแนนในการพิจารณาวาระ
การประชุมตางๆ ประธานท่ีประชุมจะสอบถามที่ประชุมวา  มีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรืองดออกเสียงในวาระ
พิจารณานั้นหรือไม 
 

 ถาไมมีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหถือวาทานผูถือหุนเห็นชอบ หรือ เห็นดวยตามมติ        
ท่ีนําเสนอ  
 

 ถามีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียงขอใหยกมือขึ้น     จะมีเจาหนาท่ีของบริษัทฯ   ไปรับบัตร
ลงคะแนน   ซึ่งทางบริษัทฯ   ไดแจกใหแกผูถือหุนตอนลงทะเบียนแลว เพ่ือนํามาทําการประมวลผล    ดวยการ
หักคะแนนเสียงท่ีไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง ออกจากคะแนนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน  ท่ีเขารวมประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงในวาระนั้นๆ     สําหรับผูรับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. หรือแบบ ค.  ท่ีผูถือหุน
ไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนไวในหนังสือมอบฉันทะแลว  เจาหนาท่ีบริษัทฯ ไดนําคะแนน
เสียงท่ีผูถือหุนระบุไวในหนังสือมอบฉันทะทุกวาระ   ไปบันทึกขอมูลรอไวลวงหนาตอนลงทะเบียนเขารวม
ประชุมแลว  
 

 เม่ือจบการชี้แจงจากกรรมการในแตละวาระการประชุม  ประธานฯ จะสอบถามผูถือหุนและเปดโอกาสให
สอบถามขอมูลใดๆ หากผูถือหุนทานใดมีขอสงสัย หรือจะสอบถามขอมูล สามารถใชไมโครโฟนที่ตั้งอยู  หรือ
ยกมือขึ้น   จะมีเจาหนาท่ีบริษัทฯ นําไมโครโฟนไปใหยังท่ีนั่ง โดยใหผูถือหุนแจงชื่อ-นามสกุล สถานะเปน      
ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ และจํานวนหุนท่ีถือ  
 
และเม่ือประธานไดแจงปดการรับบัตรลงคะแนนในแตละวาระแลว   ทางบริษัทฯ จะถือวาบัตรลงคะแนน         
ท่ีสงหลังจากนั้นเปนโมฆะ  และไมนํามานับคะแนนเสียง   
 
กรณีท่ีจะมีผลทําใหการลงคะแนนเสียงเปนโมฆะ หรือเรียกวาบัตรเสียนั้น  มีอีก 4 กรณี  ดังนี้ 
1. กรณีบัตรลงคะแนนมีการลงคะแนนไมตรงตามวาระท่ีมีการลงคะแนน 
2. กรณีผูลงคะแนนไมทําเคร่ืองหมายใดๆ ในชองลงคะแนน 
3. กรณีบัตรลงคะแนนทําเคร่ืองหมายใดๆ ในชองลงคะแนนมากกวา 1 ชอง ยกเวนกรณีของผูมอบฉันทะ

เปนคัสโตเดียนท่ีสามารถแบงแยกคะแนนเสียงในแตละวาระออกเปนเห็นดวย ไมเห็นดวย  หรืองดออก
เสียงมากนอยเพียงใด  ในแตละความเห็นก็ได  

4. กรณีบัตรลงคะแนนชํารุด  จนไมสามารถวินิจฉัยไดวาผูลงคะแนนมีความประสงคจะลงคะแนนเชนใด 
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นอกจากนี้  เพ่ือไมใหเปนการเสียเวลา เม่ือประธานแจงปดการรับบัตรลงคะแนนแลว  ประธานสามารถดําเนินการประชุม
ในเร่ืองถัดไปไดทันทีในระหวางรอการนับคะแนน  และเม่ือนับคะแนนเสร็จ ก็จะแจงผลการนับคะแนนใหท่ีประชุมทราบ 
โดยนางสาวรุงทิวา จารุรัตนาภรณ  จะเปนผูรายงานแจงผลสรุปการออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระ   

 
การออกเสียงลงคะแนนใหถือหนึ่งหุนเปนหนึ่งเสียง การออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ ใหใชหลักเกณฑและวิธีการตาม
ขอบังคับของบริษัท ขอ 16  ซึ่งระบุวา ใหท่ีประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปน้ี  

(1) ผูถือหุนคนหนึ่ง  มีคะแนนเสียงเทากับ   1 หุนตอ 1 เสียง 

(2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงท่ีมีอยูท้ังหมดตาม ขอ (1)เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเปน
กรรมการก็ได ในกรณีท่ีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเปนกรรมการ  จะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอย
เพียงใดไมได  

(3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมา    เปนผูไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจํานวนกรรมการท่ี
จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น  ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งไดรับเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากัน
เกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น  ใหประธานท่ีประชุมเปนผูออกเสียงชี้ขาด 

 
สําหรับการพิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ ในระเบียบวาระท่ี 14 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด มาตรา 105 วรรคสอง
กําหนดไววา  “เม่ือท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหน่ึงแลว ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของ
จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด  จะขอใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่องอ่ืนนอกจากท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได”  
ดังนั้นถาผูถือหุนทานใดประสงคจะใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่องอ่ืนๆ นอกเหนือจากท่ีระบุไวในหนังสือเชิญประชุม  จะตองมี
หุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1,050,311,846 หุน   จึงจะสามารถเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาได ท้ังนี้  เนื่องจากปจจุบัน
บริษัทฯ มีหุนท่ีจําหนายแลวท้ังหมดเทากับ 3,150,935,537 หุน  

 
โดยกอนการประชุมนี้ บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถสงคําถามลวงหนา มายังบริษัทฯ กอนวันประชุม ไดทาง
เว็บไซด  www.mono.co.th หมวดนักลงทุนสัมพันธ ตั้งแตวันท่ี 12 ตุลาคม 2558 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ปรากฎ
วาไมมีผูถือหุนสงคําถามลวงหนามายังบริษัทฯ กอนวันประชุม ซึ่งเม่ือวันท่ี 15 มกราคม 2559 บริษัทฯ ไดแจงผลให
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและผูถือหุนรับทราบแลว   

 
จากนั้นนายพิชญ  โพธารามิก ประธานกรรมการ ซึ่งเปนประธานในท่ีประชุม  แถลงวามีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง 
และผูรับมอบฉันทะมาเขารวมประชุมรวมจํานวน 180 ราย นับจํานวนหุนได 2,577,312,036 หุน จากจํานวนหุนท่ี
จําหนายแลวและมีสิทธิออกเสียงท้ังหมด  3,150,935,537 หุน  คิดเปนรอยละ 81.7951 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายแลว
และมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ ดังนั้น  จํานวนหุนท่ีเขาประชุมวันนี้   จึงครบเปนองคประชุมตามขอบังคับของ
บริษัทฯ ขอ  33 ประธานฯ จึงกลาวเปดประชุม จากนั้น ประธานฯ ไดขอให  ผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีเขารวมประชุม
และมีสิทธิออกเสียงในการประชุมจํานวน 2 ทาน  ทําหนาท่ีเปนพยานในการนับคะแนนในการประชุมคร้ังนี้ ซึ่งตัวแทน      
ผูถือหุนท่ีอาสารับหนาท่ีดังกลาวไดแก คุณสิริกร บันลือพงศเจริญ และคุณวรพงศ กระจางพัตร ผูรับมอบฉันทะจากผูถือ
หุนรายยอย ตอจากนั้นประธานฯ จึงดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุม
ดังตอไปน้ี 
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วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558   ซึ่งประชุม เม่ือวันที่ 23 เมษายน 
2558 

ประธานฯ แจงตอท่ีประชุมวา บริษัทฯ ไดจัดสงสําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558  ซึ่งประชุมเม่ือ
วันท่ี 23 เมษายน 2558 ใหกับผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้แลว  
 
ไมมีผูถือหุนซักถามขอสงสัยใดๆ ประธานฯ จึงขอใหท่ีประชุมลงมติ 
 
มติของที่ประชุม 
ท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาแลวมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558  ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี          
23 เมษายน 2558 ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทของผูถือหุน ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  มติท่ีประชุมเปน
ดังนี้ 
 

มติ 
จํานวนเสียง

(1 หุน = 1 เสียง) 
รอยละของจํานวนหุนทั้งหมดของผูถือหุน
ที่เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดวย 2,580,255,486 100.0000 
2. ไมเห็นดวย                     0    0.0000 
3. งดออกเสียง                     0 - 
4. บัตรเสีย                     0 - 
รวม 199 ราย 2,580,255,486 - 

 
วาระที่ 2 รับทราบรายงานประจําปของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 

2558 
ประธานฯ แจงวา รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2558 ปรากฎอยูในรายงานประจําป 2558 ตามสิ่งท่ี
สงมาดวย 2  ท่ีไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมเรียบรอยแลว โดยท่ีคณะกรรมการไดพิจารณาผลการ
ดําเนินงานดังกลาวแลว เห็นวาถูกตองและเพียงพอ จึงขอนําเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนเพ่ือรับทราบ ประธานฯ ได
มอบหมายให นายคมศักดิ์ วัฒนาศรีโรจน ประธานเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี  รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ     
ในรอบป 2558 ใหผูถือหุนรับทราบดังนี้ 
 
ในป 2558 มีสินทรัพยรวมท้ังสิ้น 5,278 ลานบาท โดยแบงเปนสินทรัพยหมุนเวียน 837  ลานบาท  ท่ีดิน  อาคาร  และ
อุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน 2,440 ลานบาท และสินทรัพยไมหมุนเวียน 2,001 ลานบาท เม่ือเทียบกับป 2557 ซึ่ง
มีสินทรพยรวม 5,400 ลานบาท สินทรัพยรวมลดลง122 ลานบาทคิดเปน 2%  โดยลดลงจากเงินสดและเงินฝากธนาคาร 
804 ลานบาท ในขณะท่ี ท่ีดิน อาคารและอุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตนเพ่ิมขึ้น 714 ลานบาท 
 
มีหนี้สินรวม ป 2558 ท้ังสิ้น 2,854 ลานบาท และป 2557 มีหนี้สินรวม 2,488 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจํานวน 366 ลานบาท 
คิดเปน 15%   ซึ่งเปนเงินกูยืมจากสถาบันการเงินท่ีเพ่ิมขึ้น 
 
สวนของผูถือหุนในป 2558 มีท้ังสิ้น 2,424 ลานบาทและป 2557 มี  2,912 ลานบาท ลดลงจากปท่ีแลว 488 ลานบาท 
เนื่องจากผลขาดทุนประจําป  478 ลานบาท  จายเงินปนผล 62 ลานบาท ในขณะท่ีมีการเพ่ิมทุน 52 ลานบาท 
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ในสวนของรายไดในป 2558 มีรายไดรวม 1,925 ลานบาท และป 2557 มีรายไดรวม 1,603 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากปท่ี
แลว 322 ลานบาท โดยแบงเปน Media and Content  87%  Entertainment 11% และอ่ืนๆ 2% ซึ่งสัดสวนรายไดเม่ือ
เทียบกับป 2557 ไมเปลี่ยนแปลงมากนัก 
 

ในป 2558  มีผลขาดทุนสุทธิ 486 ลานบาท และป 2557 มีผลขาดทุนสุทธิ 12 ลานบาท โดยขาดทุนเพ่ิมขึ้นจากปท่ีแลว 
474 ลานบาท   ซึ่งในท้ังสองปนี้มีรายการพิเศษคือการตัดจําหนายทรัพยสินท่ีไมกอใหเกิดรายไดและอ่ืนๆ 91 ลานบาท 
และการปรับปรุงตนทุนใบอนุญาติ TV digital ตามสภาวิชาชีพบัญชีท่ีกําหนดเร่ืองราคาทุนขึ้นมาใหม 69 ลานบาท       
ในป 2558  และ 51 ลานบาทในป 2557  
 

ทําใหป  2558  มีผลขาดทุนสุทธิหลังหักรายการพิเศษดังกลาว 326 ลานบาท และป 57 มีกําไรสุทธิ 39 ลานบาท ทําให
มีผลขาดทุนสุทธิเพ่ิมขึ้น 365 ลานบาท  
 

เม่ือมาดูเปนรายไตรมาสในป 2558 จะเห็นวาบริษัทมีผลขาดทุนท่ีลดลงอยางตอเนื่อง โดยไตรมาสส่ี ขาดทุนสุทธิ 59 
ลานบาท ลดลง 37 ลานบาท จากไตรมาสท่ีสาม หลังจากปรับปรุงรายการพิเศษดังกลาวมาแลว 
 

เหตุการณสําคัญในป 58 มีดังนี้ครับ 
 

เดือนมกราคม  บริษัทโมโน เทคโนโลยี จํากัด มหาชน ไดยายหลักทรัพย Mono และ Mono W1 จากตลาด MAI มาซื้อ
ขายในตลาด SET  เดือนกรกฏาคม บริษัท โมโน ฟลม จํากัด ไดซื้อลิขสิทธ์ิภาพยนตตางประเทศจาก บริษัท สหมงคล
ฟลม อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด เพ่ือออกอากาศทางชอง MONO29 และใหบริการผานระบบวีดีโอ ออนดีมานทางเวปไซค 
www.monomaxxx.com / และเดือนตุลาคม บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด มหาชนไดรับผลคะแนนในระดับดีเลิศ หรือ 
5 ดาว จากการประกาศผลการประเมินการกํากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
 

นายพิชญ  โพธารามิก ประธานกรรมการกลาววา เนื่องจากทิศทางของกลุมบริษัทในตอนนี้ มีธุรกิจทีวีเปนธุรกิจหลัก จึง
ขอใหทางคุณนวมินทร ประสพเนตร กรรมการผูจัดการ บริษัท โมโน บรอดคาซท จํากัด ไดรายงานใหทางผูถือหุนทราบ
ในสวนของธุรกิจทีวีของบริษัท 
 

นายนวมินทร ประสพเนตร รายงานตอท่ีประชุมวา ในโอกาสการประชุมผูถือหุน ในวันนี้ จึงขออธิบายและชี้แจงถึงผล
ประกอบการและแนวโนมของธุรกิจทีวีดิจิตอล ชอง MONO29 มีทิศทางในการเจริญเติบโตในอนาคตเปนอยางไร 
 
โดยธุรกิจทีวีนั้น ตัวขับเคลื่อนหลักๆ ของรายไดก็คือเรตติ้ง ซึ่งท่ีผานมาชอง MONO29 มีเรตติ้งท่ีเพ่ิมขึ้นในทุกๆ ไตร
มาส ปจจุบันเรตต้ิงของชอง MONO29 อยูท่ี .56 ซึ่งเปนอันดับท่ี 4 ของเรตติ้งท่ัวประเทศ โดยขยับขึ้นมา 1 อันดับ จาก
ปท่ีแลวท่ีอยูอันดับท่ี 5  ซึ่งเรตต้ิงชอง MONO29 มีแนวโนมท่ีจะเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง หากเทียบกับชองอ่ืนในอันดับ
ตนๆ ท่ีสวนใหญเรตติ้งจะทรงตัวและลดลง สาเหตุท่ีเรตต้ิงของชอง MONO29 เพ่ิมขึ้นนั้น เกิดจากท่ีบริษัทไดวาง
ตําแหนงของชองไวตั้งแตตนวาเปน ฟรีทีวีท่ีมี หนังดี ซีรีสดัง มากท่ีสุด ซึ่งบริษัทยังคงเนนกลยุทธนี้อยู โดยไดรวมมือกับ 
สตูดิโอใหญๆ เชน Paramount Universal Warner Bros. Picture ในการทําสัญญาแบบ Output Deal ท่ีบริษัทจะได
ลิขสิทธ์ิภาพยนตรใหมๆ มาฉายเปนเจาแรกและเจาเดียว ซึ่งจะทําใหบริษัทมีคอนเทนตท่ีมีคุณภาพมากมายในอนาคต 
และในขณะเดียวกันบริษัทไดปรับผังรายการ ซึ่งเปนชวง Primetime  ของชอง MONO29 คือวันธรรมดาต้ังแตเวลา 
18.20 – 22.30 น. และวันเสาร-อาทิตย ตั้งแตเวลา 09.00 - 22.30 น. ซึ่งบริษัทจะเนนการขายโฆษณาในชวงเวลานี้ 
ในสวนของสัดสวนของรายการของชอง MONO29 จะเนนตามกลยุทธท่ีมี หนัง และซีรีส เปนคอนเทนตหลัก           
โดยแบงเปน ภาพยนตร 44 % ซีรีส 23 % ขาว 25 % และอ่ืนๆ 8 % 
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อยางไรก็ตาม เม่ือเรตติ้งเพ่ิมขึ้น รายไดจากการขายโฆษณาควรจะเพ่ิมขึ้นดวย เปนหลักการคิดโดยท่ัวไปของอุตสาหกรรม
ทีวี ซึ่งรายไดจากคาโฆษณาตอนาทีของชองเพ่ิมขึ้นอยางตอเนื่อง ซึ่งราคาเฉลี่ยท่ีขายอยูในปจจุบันอยูท่ี 20,000 บาท ตอ
นาที และการขายโฆษณานั้นจะเทากับวันละ 180 นาที คือ 18 ชั่วโมง (ชั่วโมงละ 10 นาที) ตั้งแตเวลา 06.00-24.00น. 
ซึ่งไมไดนับท้ัง 24 ชั่วโมง เนื่องจากการขายโฆษณากับทางเอเจนซ่ีจะพิจารณา 18 ชั่วโมงตอวันเทานั้น ท้ังนี้ อัตราการใช
เวลาโฆษณา (Utilization Rate) ของการขายโฆษณาของชองMONO29 ตอนนี้คือ 100 % และคาดการณวาจะยืนอยูท่ี 
100 % เต็มอยางตอเนื่องตลอดท้ังปนี้ 
 
การเติบโตตอไปในอนาคตในการขายโฆษณาของชอง MONO29 ท่ีบริษัทไดตั้งเปาไวในป 2016 คือ Q1 เทากับ 202 
ลานบาท Q2 กาวกระโดดไปท่ีเทากับ 340 ลานบาท และขยับเพ่ิมไปท่ี Q3 เทากับ 470 ลานบาท และ Q4 เทากับ 488 
ลานบาท ซึ่งตัวเลขดังกลาวจะเปนผลตอเนื่องจากเรตติ้งท่ีบริษัทคาดวายังคงเติบโตอยางตอเนื่อง ดังนั้นภาพรวมของ
ธุรกิจทีวีในปนี้และปตอๆไป จะเปนธุรกิจหลักท่ีจะทําใหรายไดในภาพรวมของโมโนกรุปใหเพ่ิมสูงขึ้นอยางแนนอน 
 
นายพิชญ  โพธารามิก กลาวเสริมในเร่ืองรายไดของกลุมบริษัทท่ีกําลังจะเกิดขึ้นและมีแนวโนมท่ีดีในป 2559 นี้ จะมาจาก
ธุรกิจทีวีเปนหลัก ซึ่งบริษัทคาดการณไววารายไดของธุรกิจทีวีจะเพ่ิมข้ึนจากปท่ีแลวจาก 624 ลานบาท ในป 2558 
เพ่ิมขึ้นเปน 1,500 ลานบาท ในป2559 นี้  ซึ่งนับวาเปนแนวโนมท่ีดี ท้ังนี้ จากท่ีทางประธานเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี 
รายงานวาบริษัทมีผลขาดทุนลดลงทุกไตรมาส ดังนั้น เราก็จะมีตัวเลขขาดทุนลดลงอยางตอเนื่องในไตรมาสตอไปของปนี้  
 
และประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมไดซักถามในรายละเอียดของวาระน้ี 
 
ไมมีผูถือหุนถามขอสงสัยใดๆ ประธานฯ แจงใหท่ีประชุมทราบวา การรายงานผลการดําเนินงานเปนการรายงานเพ่ือทราบ 
ไมมีการลงมติ 

 
ท่ีประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2558 ตามท่ีรายงาน 
 
วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน และรายงานผูสอบบัญชีประจําป ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 
ประธานฯ เสนอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงิน ของบริษัทฯ และรายงานผูสอบบัญชี  ประจําปสิ้นสุด ณ วันท่ี        
31 ธันวาคม 2558 ไดผานการตรวจสอบและรับรองจากผูสอบบัญชีของบริษัทฯ เรียบรอยแลว ซึ่งงบการเงินดังกลาวได
ผานการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัทแลว มีรายละเอียดปรากฎในงบการเงิน 
และรายงานผูสอบบัญชี ประจําปสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 2 และสิ่งท่ีสงมาดวย 3  ของ
หนังสือเชิญประชุม 
 
และประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมไดซักถามในรายละเอียดของวาระน้ี 
 
คุณปติพัฒน พัฒธนฐานโชค ผูถือหุนรายยอยจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย สอบถามวา เหตุใดรายไดของงบการเงิน
เฉพาะกิจการมีกําไร แตงบการเงินรวมกลับขาดทุน ซึ่งเขาใจวาบริษัทแมไมไดมีธุรกิจหลัก แตเปนการลงทุนในบริษัทยอย
ท่ีจะทําใหงบการเงินรวมโตข้ึน โดยเฉพาะงบแสดงฐานะทางการเงินเห็นไดวาสินทรัพยของงบการเงินรวม มีจํานวน 
5,277.74 ลานบาท ในขณะท่ีสินทรัพยของงบการเงินเฉพาะกิจการ มีจํานวน 3,849.86 ลานบาท 
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คุณคมศักดิ์ วัฒนาศรีโรจน ประธานเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี ตอบคําถามวา บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) 
ซึ่งเปนบริษัทแม มีการดําเนินธุรกิจโมบาย ซึ่งเปนธุรกิจท่ีแข็งแกรงและมีกําไร ในขณะท่ีบริษัทยอย ท่ีดําเนินธุรกิจทีวี
ดิจิตอล และธุรกิจอ่ืนๆ ยังมีผลการดําเนินงานท่ีขาดทุน จึงสงผลใหงบการเงินรวมขาดทุน สวนงบแสดงฐานะทางการเงิน 
หรือสินทรัพยนั้น บริษัทแมไดมีการนําเงินไปลงทุน หรือใหบริษัทยอยกูยืมจึงสงผลใหสินทรัพยรวมของงบการเงินเฉพาะ
กิจการอยูท่ี 3,849.86 ลานบาท 
 
ไมมีผูถือหุนซักถามขอสงสัยใดๆ เพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ีประชุมลงมติ 
 
มติของที่ประชุม 
ท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาแลวลงมติอนุมัติงบการเงินและรายงานผูสอบบัญชีประจําป  สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 
ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  มีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนน 
มติท่ีประชุมเปนดังนี้ 
 

มติ 
จํานวนเสียง

(1 หุน = 1 เสียง) 
รอยละของจํานวนหุนทั้งหมดของผูถือหุน
ที่เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดวย 2,580,439,166 100.0000 
2. ไมเห็นดวย                     0    0.0000 
3. งดออกเสียง                     0 - 
4. บัตรเสีย                     0 - 
รวม 205 ราย 2,580,439,166 - 

 
วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมาย และเรื่องเงินปนผลประจําป 2558 
เลขานุการบริษัทฯ  แจงวาตามขอบังคับบริษัทฯ ขอ 45. ซึ่งกําหนดให “บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไว
เปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละหา (5) ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวา        
ทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน” และคณะกรรมการมีนโยบายท่ีจะเสนอท่ีประชุม
ผูถือหุนพิจารณาจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนท่ัวไป ในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดตาม    
งบการเงินเฉพาะกิจการในแตละป   ท้ังนี้ การจายเงินปนผลในแตละคราวคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาการจายเงิน   
ปนผลโดยคํานึงถึงผลประโยชนตอผูถือหุนเปนหลัก เชน การดํารงเงินไวเพ่ือลงทุนในอนาคต หรือเพ่ือจายชําระคืน       
เงินกูยืม หรือเปนเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทฯ 

 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว เห็นวาสมควรท่ีจะเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรสุทธิเปนทุน
สํารองตามกฏหมาย และงดจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2558 เพ่ือสํารองเงินสดสําหรับการลงทุน
ตอเนื่องตามแผนธุรกิจของบริษัทฯ มีรายละเอียดดังนี้ 

1. ในป 2558 บริษัทฯ มีกําไรสุทธิสําหรับปจํานวน 139,643,862.78 บาท  ใหบริษัทฯ จัดสรรเงินกําไรดังกลาว
เป นท ุนสํา รองตามกฎหมาย จํานวนร อยละ  5  ของ กํา ไรส ุทธ ิสําหร ับป  ซึ ่ง คํานวณได เป น เ ง ิน จํานวน
6,982,193.14 บาท 
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อยางไรก็ตาม เพื่อใหทุนสํารองตามกฎหมายของบริษัทฯ มีจํานวนไมนอยกวารอยละสิบ(10) ของทุนจด
ทะเบียน  บริษัทฯ จึงจัดสรรเงินกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนเงินสํารองตามกฎหมายทั้งสิ้น  
7,688,182.48 บาท  ทําใหปจจุบันบริษัทฯ มีทุนสํารองตามกฎหมายรวมท้ังสิ้นจํานวน 49,279,999.75 บาท คิด
เปนรอยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 

2. งดจายเงินปนผลประจําป 2558 ในขณะท่ีบริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผลท่ีกําหนดไวในอัตราไมนอยกวารอยละ 
50 เนื่องจากบริษัทฯ ตองสํารองเงินสดสําหรับการลงทุนตอเนื่องตามแผนธุรกิจของบริษัทฯ และเพื่อสํารองไวเปน
เงินทุนหมุนเวียนตอไป 

 
รายละเอียดเปรียบเทียบการจายเงินปนผลของป 2557 และป 2558 ซึ่งเสนองดจาย ทางบริษัทฯ ไดแจงใหผูถือหุน
ทราบแลวในหนังสือเชิญประชุม  หนา 3   
และประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมไดซักถามในรายละเอียดของวาระน้ี 
 
คุณแกวขวัญ เลิศรัชตากร ผูถือหุนรายยอย สอบถามวา การจัดสรรเงินกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายหากคร้ังนี้สํารองไว
รอยละ 5 คร้ังถัดไปอีกรอยละ 10 จะทําใหบริษัทมีเงินสํารองตามกฎหมายรอยละ 15 ใชหรือไม และบริษัทมีกําไร 139 
ลานบาท เหตุใดจึงงดจายเงินปนผล 
 
คุณพิชญ โพธารามิก ประธานกรรมการ ตอบคําถามวา ปจจุบันธุรกิจรวมของบริษัทยังขาดทุน โดยเฉพาะธุรกิจทีวี จึงตอง
สํารองเงินไวสําหรับการชําระคาใบอนุญาต และคาใชจายตางๆ จึงงดจายเงินปนผลในปท่ีผานมา ท้ังนี้ผลประกอบการ
โดยรวมในปนี้ดีขึ้นคอนขางมาก เม่ือใดท่ีท้ังกลุมบริษัท โมโน มีกําไร ทางบริษัทตองพิจารณาเรื่องการจายปนผลแนนอน 
 
คุณพรรณี วรวุฒิจงสถิต ประธานกรรมการตรวจสอบ กลาวเสริมวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ถาบริษัทมี
กําไรจะตองสํารองตามกฎหมายรอยละ 5 ของกําไรประจําป ซึ่งทางบริษัทสํารองมาทุกป และปนี้บริษัทไดสํารองจนครบ
รอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแลว หากทางบริษัทไมไดมีการเพ่ิมทุนจดทะเบียนอีกก็ไมตองสํารองเพ่ิมเติม 
 
ไมมีผูถือหุนซักถามขอสงสัยใดๆ เพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ีประชุมลงมติ 
 
มติของที่ประชุม 
ท่ีประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลวมีมติอนุมัติจัดสรรเงินกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฎหมาย  และงดจายเงินปนผล
ประจําป 2558 ตามรายละเอียดขางตนท่ีเลขานุการบริษัทฯ แจงไวทุกประการ  ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่ง
มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน มีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนน มติท่ีประชุมเปนดังนี้ 
 

มติ 
จํานวนเสียง

(1 หุน = 1 เสียง) 
รอยละของจํานวนหุนทั้งหมดของผูถือหุน
ที่เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดวย 2,580,460,866 100.0000 
2. ไมเห็นดวย                 500    0.0000 
3. งดออกเสียง                     0 - 
4. บัตรเสีย                     0 - 
รวม 206 ราย 2,580,461,366 - 
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วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัท  และกําหนดคาตอบแทนการตรวจสอบบัญชีประจําป 

2559 
เลขานุการบริษัทฯ  แจงวาเพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด มาตรา 120  ซึ่งกําหนดวา ใหท่ีประชุม     
ผูถือหุนสามัญประจําป แตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกป ในการแตงตั้งผูสอบ
บัญชี  จะแตงตั้งผูสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได และโดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการบริษัทฯ 
ไดพิจารณาแลว  เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุน  พิจารณาอนุมัติใหแตงต้ังผูสอบบัญชีจากบริษัทสํานักงาน    
อีวาย จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2559 ตามรายชื่อตอไปน้ี 

 1. นายศุภชัย ปญญาวัฒโน  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต   เลขทะเบียนท่ี 3930   หรือ  
2. นางสาวศิราภรณ  เอ้ืออนันตกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาต   เลขทะเบียนท่ี 3844   หรือ 
3. นางสาวกรองแกว ลิมปกิตติกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาต   เลขทะเบียนท่ี 5874 

 
อนึ่ง   นายศุภชัย ปญญาวัฒโน เคยเปนผูลงนามรับรองงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย ในป 2556 ถึง ป 2558 
รวม 3 ป โดยปฏิบัติหนาท่ีไดเปนอยางดีตลอดมา สวนนางสาวศิราภรณ เอ้ืออนันตกุล และนางสาวกรองแกว ลิมปกิตติกุล 
ยังไมเคยลงนามรับรองงบการเงินของบรษัิทฯ และบริษัทยอย     
  
ผูสอบบัญชีของบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ดังกลาวขางตน เปนผูท่ีมีประสบการณในการตรวจสอบบัญชีบริษัทหลาย
แหง  และไดรับการยอมรับจากองคกรตางๆ เปนอยางดี รวมท้ังมีความเปนอิสระในการปฏิบัติงาน   
 
นอกจากนี้ ผูสอบบัญชีตามรายชื่อท่ีเสนอมานั้นไมมีความสัมพันธหรือสวนไดเสียกับบริษัท บริษัทยอย ผูบริหาร            
ผูถือหุนรายใหญ หรือ ผูท่ีเก่ียวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด  รวมท้ังผูสอบบัญชีดังกลาวยังสังกัดสํานักงานสอบบัญชี
เดียวกันกับผูสอบบัญชีของบริษัทยอยของบริษัทฯ 
 
พรอมกันนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุน  พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนการ
ตรวจสอบบัญชี ประจําป 2559 เปนจํานวนเงินไมเกิน 1,200,000บาท ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากป 2558 จํานวน 40,000 บาท 
หรือคิดเปนการเพ่ิมขึ้นรอยละ 3.45  เนื่องจากปริมาณงานสอบทาน และงานตรวจสอบของบริษัทฯ เพ่ิมข้ึน สําหรับ
คาบริการอ่ืนๆ ในรอบปท่ีผานมา บริษัทฯ ไมมีการรับบริการอ่ืนจากสํานักงานสอบบัญชีท่ีผูสอบบัญชีสังกัด บุคคลหรือ
กิจการท่ีเก่ียวของกับผูสอบบัญชีและสํานักงานสอบบัญชีท่ีผูสอบบัญชีสังกัด  และเพ่ือประโยชนสําหรับผูถือหุน   บริษัทฯ 
ไดจัดสงประวัติโดยยอของผูสอบบัญชีท้ัง 3 ทาน  รายละเอียดปรากฎตามสิ่งท่ีสงมาดวย 4.  หนาท่ี 32  ของหนังสือเชิญ
ประชุม  
 
และประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมไดซกัถามในรายละเอียดของวาระน้ี 
 
ไมมีผูถือหุนซักถามขอสงสัยใดๆ  ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ีประชุมลงมติ 
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มติของที่ประชุม 
ท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ตามรายชื่อขางตน เปนผูสอบบัญชีของ
บริษัทฯ ประจําป 2559 และอนุมัติกําหนดคาตอบแทนการตรวจสอบบัญชีประจําป 2559 เปนจํานวนเงินไมเกิน 
1,200,000 บาท ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน มีรายละเอียดการออกเสียง
ลงคะแนน  มติท่ีประชุมเปนดังนี้ 
 
 

 

มติ 
จํานวนเสียง

(1 หุน = 1 เสียง) 
รอยละของจํานวนหุนทั้งหมดของผูถือหุน
ที่เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดวย 2,580,461,366                        100.0000 
2. ไมเห็นดวย                    0   0.0000 
3. งดออกเสียง                    0 - 
4. บัตรเสีย                    0 - 
ราย 206 ราย            2,580,461,366 - 

 
วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการที่ออกตามวาระ สําหรับป 2559 
เลขานุการบริษัทไดแจงตามขอบังคับบริษัท ขอ     17  กําหนดให “ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกคร้ังให
กรรมการออกจากตําแหนงหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการในขณะนั้น ถาจํานวนกรรมการจะแบงใหตรงเปนสาม
สวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนท่ีใกลท่ีสุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซี่งพนจากตําแหนงอาจไดรับเลือกใหกลับ
เขาดํารงตําแหนงอีกก็ได กรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลาก
กัน สวนปหลัง ๆ ตอไป ใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง”  ปจจุบันบริษัทฯ มี
กรรมการทั้งหมด 9 ทาน ดังนั้น จึงมีกรรมการ 3 ทานท่ีดํารงตําแหนงนานท่ีสุดเปนผูออกจากตําแหนง โดยกรรมการท่ี
ตองออกจากตําแหนงตามวาระในครั้งนี้  มีดังนี้  

 1. นายพิชญ โพธารามิก   
 2. นายปรีชา ลีละศิธร 
 3. นายเกรียงศักดิ์  เธียรนุกุล 

 
คณะกรรมการไดพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนแลว  เห็นสมควรเสนอใหท่ี
ประชุมผูถือหุน พิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระ  กลับเขาดํารงตําแหนงตามเดิมตอไปอีกวาระหนึ่งเนื่องจาก
กรรมการทั้ง 3 ทาน เปนผูมีคุณสมบัติเหมาะสม  มีความรู ความสามารถ และประสบการณอันเปนประโยชนตอการ
ดําเนินงานของบริษัทฯ 

 
สําหรับขอมูลและประวัติของกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ  และไดรับการเสนอชื่อกลับเขาดํารงตําแหนงใหม  
บริษัทฯ ไดจัดสงใหแกทานผูถือหุนแลว  โดยมีรายละเอียดตามสิ่งท่ีสงมาดวย 5.  หนาท่ี 35 ถึง หนาท่ี 37  ของหนังสือ
เชิญประชุม 

 
และ สําหรับการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ ทานผูถือหุนสามารถออกเสียง
เลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคลได  โดยใชหลักเกณฑ และวิธีการตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 16   
 
และประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมไดซักถามในรายละเอียดของวาระน้ี 
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คุณแกวขวัญ เลิศรัชตากร ผูถือหุนรายยอย เสนอใหกรรมการท้ังสามทานออกจากหองประชุมกอนลงมติ 
 
คุณนิตยา เกียรติเสรีกุล ท่ีปรึกษากฎหมาย ชี้แจงวา ในวาระน้ีไมมีขอกฎหมายกําหนดวาตองใหกรรมการท่ีออกจาก
ตําแหนงตามวาระออกจากหองประชุม รวมถึงไมไดมีขอกําหนดหามผูถือหุนท่ีเปนกรรมการลงมติในการเลือกกรรมการ
หรือตนเองกลับเขามาดํารงตําแหนง ซึ่งเปนไปตามมาตรา 70 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ท้ังนี้ คุณพิชญยัง
ทําหนาท่ีในฐานะเปนประธานท่ีประชุมเพ่ือใหการประชุมเปนไปดวยความเรียบรอย 
 
คุณพรรณี วรวุฒิจงสถิต ประธานกรรมการตรวจสอบ กลาวเสริมวา ทางบริษัทมีกฎกติกาภายใน ในการลงมติของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน และการลงมติของคณะกรรมการบริษัท หากเปนกรรมการท่ีออกตามวาระ
กรรมการทานนั้นจะงดออกเสียงในวาระของตนเอง และในกรณีนี้บริษัทไดปฏิบัติตามกฎหมายอยางถูกตอง 
 
ไมมีผูถือหุนซักถามขอสงสัยใดๆ เพ่ิมเติมอีก    ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ีประชุมลงมติเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 
 
มติของที่ประชุม 
ท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติ เลือกตั้งกรรมการตามวาระท้ัง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงตามเดิมตอไปอีกวาระหนึ่ง  ดวย
คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน   มีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้ง
กรรมการแตละรายโดยมีมติท่ีประชุมเปนดังนี้ 
 

1. นายพิชญ โพธารามิก    ตําแหนง กรรมการ 
      รวม ( 208 ราย)  จํานวนเสียงรวมเทากับ 2,580,533,866 เสียง 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง บัตรเสีย
จํานวนหุน % จํานวนหุน % จํานวนหุน % จํานวนหุน %

2,580,533,366 100.0000 500 0.0000 0 - 0 -
 

 
2. นายปรีชา ลีละศิธร   ตําแหนง  กรรมการอิสระ 

      รวม ( 208 ราย)  จํานวนเสียงรวมเทากับ 2,580,533,866 เสียง 
เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง บัตรเสีย

จํานวนหุน % จํานวนหุน % จํานวนหุน % จํานวนหุน %
2,580,533,366 100.0000 500 0.0000 0 - 0 -
 

 
3. นายเกรียงศักดิ์  เธียรนุกุล    ตําแหนง  กรรมการอิสระ 

      รวม ( 208 ราย)  จํานวนเสียงรวมเทากับ 2,580,533,866 เสียง 
เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง บัตรเสีย

จํานวนหุน % จํานวนหุน % จํานวนหุน % จํานวนหุน %
2,580,533,366 100.0000 500 0.0000 0 - 0 -
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วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ สําหรับป 2559 
เลขานุการบริษัทฯ แจงตอท่ีประชุมวา ในป 2558 ท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติกําหนดคาตอบแทนตามตําแหนง  และคา
บําเหน็จของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการชุดตางๆ ของบริษัทฯ เปนจํานวนเงินไมเกิน 7,000,000 บาท และ
สําหรับป 2559 นี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนของบริษัทฯ ไดพิจารณาคาตอบแทนกรรมการและ
คณะอนุกรรมการชุดตางๆ ของบริษัทอยางรอบคอบ โดยเปรียบเทียบอางอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน รวมถึง
พิจารณาจากการขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโตของผลการดําเนินงานของบริษัทฯ รวมท้ังภาระหนาท่ีและความ
รับผิดชอบ    เห็นสมควรกําหนดคาตอบแทนตามตําแหนงและคาบําเหน็จของคณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการ       
ชุดตางๆ สําหรับป 2559  เปนจํานวนเงินไมเกิน 7,000,000 บาท ซึ่งเทากับป 2558 คณะกรรมการบริษัทฯ   
เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถือหุน เพ่ือพิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนและคาบําเหน็จของคณะกรรมการและ
คณะอนุกรรมการชุดตางๆ ประจําป 2559  เปนจํานวนเงินไมเกิน 7,000,000 บาท  โดยมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 
 
 

ตําแหนง คาตอบแทนกรรมการตอเดือน(บาท) สําหรับป 2559
ประธานกรรมการ 70,000 
รองประธานกรรมการ 50,000 
ผูชวยประธานกรรมการ 30,000 
กรรมการ 20,000 
กรรมการอิสระ 20,000 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 
กรรมการตรวจสอบ 10,000 
ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 10,000 บาท / คร้ังท่ีประชุม 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 10,000 บาท / คร้ังท่ีประชุม 
คาบําเหน็จของกรรมการ ไมเกิน 2 ลานบาท 
สิทธิประโยชนอ่ืนๆ ไมมี 

 
สําหรับมติท่ีประชุมของวาระอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ จะตองผานการอนุมัติของท่ีประชุมผูถือหุน ดวยคะแนน
เสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม   
 
ไมมีผูถือหุนซักถามขอสงสัยใดๆ ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ีประชุมลงมติ 
 

มติของที่ประชุม 
ท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติกําหนดคาตอบแทนตามตําแหนง และคาบําเหน็จของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการชุด
ตางๆ สําหรับป 2559 เปนจํานวนเงินไมเกิน 7,000,000 บาท ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของผูถือหุนซึ่งมา
ประชุม มีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนน มติท่ีประชุมเปนดังนี้ 
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มติ 
จํานวนเสียง

(1 หุน = 1 เสียง) 
รอยละของจํานวนหุนทั้งหมดของผูถือหุน

ที่เขารวมประชุม 
1. เห็นดวย 2,580,533,966                          100.0000 
2. ไมเห็นดวย                    0    0.0000 
3. งดออกเสียง                    0          0.0000 
4. บัตรเสีย                    0    0.0000 
รวม 209 ราย 2,580,533,966 100.0000 

 
วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติใหลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จาก 492,799,997.50 บาท เปน 

466,999,997.50 บาท 
เลขานุการบริษัทฯ  แจงวาท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 
25,800,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 492,799,997.50 บาท เปนทุนจดทะเบียนใหมจํานวน 
466,999,997.50 บาท โดยการตัดหุนจดทะเบียนท่ียังไมไดนําออกจําหนายจํานวน 258,000,000 หุน ซึ่งมีมูลคาท่ี    
ตราไวหุนละ 0.10 บาท เนื่องจากเปนหุนคงเหลือจากการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General 
Mandate) ท่ีอนุมัติใหออกและเสนอขายในการประชุมสามัญประจําป 2558 และจะสิ้นสุดอายุการจัดสรรในการประชุม
สามัญประจําป 2559 
 

ไมมีผูถือหุนซักถามขอสงสัยใดๆ   ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ีประชุมลงมติ 
  

มติของที่ประชุม 
ท่ีประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 25,800,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 
492,799,997.50 บาท เปนทุนจดทะเบียนใหมจํานวน 466,999,997.50 บาท  โดยการตัดหุนจดทะเบียนท่ียังไมได
นําออกจําหนายจํานวน 258,000,000 หุน ซึ่งมีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน  4 
ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน มีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนนมติท่ี
ประชุมเปนดังนี ้
 

มติ 
จํานวนเสียง

(1 หุน = 1 เสียง) 
รอยละของจํานวนหุนทั้งหมดของผูถือหุน

ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นดวย 2,580,534,666   100.0000 
2. ไมเห็นดวย                    0             0.0000 
3. งดออกเสียง                    0            0.0000 
4. บัตรเสีย                    0      0.0000 
รวม 211 ราย 2,580,534,666   100.0000 

 
วาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ  ขอ 4     เพ่ือใหสอดคลองกับการลดทุนจด

ทะเบียน 
เลขานุการบริษัทฯ  แจงตอท่ีประชุมวาท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของ
บริษัทฯ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียน เปนดังนี้ 
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“ ขอ 4.  ทุนจดทะเบียน จํานวน                 466,999,997.50  บาท  (สี่รอยหกสิบหกลานเกาแสนเกาหม่ืนเกาพันเกา 
                          รอยเกาสิบเจ็ดบาทหาสิบสตางค) 
  แบงออกเปน            4,669,999,975หุน      (สี่พันหกรอยหกสิบเกาลานเกาแสนเกาหม่ืนเกา 
      พันเการอยเจ็ดสิบหาหุน) 
  มูลคาหุนละ     0.10  บาท    (สิบสตางค)  
 โดยแยกออกเปน     
  หุนสามัญ                4,669,999,975 หุน    (สี่พันหกรอยหกสิบเกาลานเกาแสนเกาหม่ืนเกา 
           พันเการอยเจ็ดสิบหาหุน)  
  หุนบุริมสิทธิ                    - หุน ” 

 
 ท้ังนี้    มอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัท และ/หรือ บุคคลท่ีกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทมอบหมาย

เปนผูมีอํานาจในการจดทะเบียนแกไขหนังสือบริคณหสนธิท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยมีอํานาจแกไขและ
เพ่ิมเติมถอยคํา หรือดําเนินการใดๆ เพ่ือใหเปนไปตามคําสั่งของนายทะเบียน 
สําหรับมติท่ีประชุมของวาระอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับการลดทุน       
จดทะเบียนจะตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน ซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   
 
ไมมีผูถือหุนซักถามขอสงสัยใดๆ ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ีประชุมลงมติ 
 
มติของที่ประชุม 
ท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ  ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียน และ
การมอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัท  และ/หรือ บุคคลท่ีกรรมการผูมีอํานาจของบริษัท  มอบหมาย
เปนผูมีอํานาจในการจดทะเบียนแกไขหนังสือบริคณหสนธิท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา  กระทรวงพาณิชย มีอํานาจแกไข
และเพ่ิมเติมถอยคํา หรือดําเนินการใดๆ เพ่ือใหเปนไปตามคําสั่งของนายทะเบียน  ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 
ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   มีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนน   
มติท่ีประชุมเปนดังนี้ 
 

มติ 
จํานวนเสียง

(1 หุน = 1 เสียง) 
รอยละของจํานวนหุนทั้งหมดของผูถือหุน 

ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นดวย 2,580,534,666                             100.0000 
2. ไมเห็นดวย                   0           0.0000 
3. งดออกเสียง                   0          0.0000 
4. บัตรเสีย                   0    0.0000 
รวม 211 ราย 2,580,534,666 100.0000 
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วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติให เ พ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ  จาก  466,999,997.50 บาท  เปน  
498,499,997.50 บาท   

เลขานุการบริษัทฯ  แจงวาท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได มีมติอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนอีกจํานวน 
31,500,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 315,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท จากทุน       
จดทะเบียนเดิม 466,999,997.50 บาท  เปนทุนจดทะเบียนจํานวน 498,499,997.50 บาท แบงออกเปนหุนสามัญ 
จํานวน 4,984,999,975 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท เพ่ือเพ่ิมทุนการจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบกําหนด
วัตถุประสงคในการใชเงินทุน และแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate)   

รายละเอียดของการเพ่ิมทุนแบงออกเปน 
1. การเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป(General Mandate) จํานวน 26,500,000 บาท (ย่ีสิบหกลานหาแสนบาท)      

มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท (สิบสตางค) เพ่ือเสนอขายแกบุคคลในวงจํากัด โดยการออกและเสนอขายหุน
สามัญของบริษัทจํานวน 265,000,000 หุน (สองรอยหกสิบหาลานหุน) มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท (สิบ
สตางค) เสนอขายแกบุคคลในวงจํากัดกําหนดราคาเสนอขายไมต่ํากวารอยละ 90 (เกาสิบ) ของราคาตลาดถัวเฉลี่ย
ของหุน  

 

ท้ังนี้ มอบหมายใหคณะกรรมการบริษัท มีอํานาจพิจารณาเสนอขายหุนเพ่ิมทุนในคราวเดียวกันหรือหลายคราวก็ได และ
การจัดสรรหุนเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัด จะไมเกินกวารอยละ 10 ของทุนชําระแลว ณ วันท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ มี
มติใหเพ่ิมทุน รวมถึงการกําหนดราคาเสนอขาย วัน เวลาเสนอขาย และรายละเอียดเงื่อนไขตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการ
จัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน   
 

สําหรับขอมูลปรากฏอยูในแบบรายงานการเพ่ิมทุน หรือ F53-4 ซึ่งบริษัทฯ ไดจัดสงใหแกทานผูถือหุนแลว โดยมี
รายละเอียดดังปรากฎตาม สิ่งท่ีสงมาดวย 6. หนา 38 ถึง หนา 49 ของหนังสือเชิญประชุม 
 
ในการกําหนดราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ใหกับบุคคลในวงจํากัด  
คณะกรรมการบริษัท จะพิจารณากําหนดราคาเสนอขายโดยเปนไปเพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัท และผูถือหุนโดย
บริษัท จะปฏิบัติตามหลักเกณฑดังนี้ 

(1) การจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัดนี้จะไมเปนการจัดสรรใหแกบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันตาม
ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนท่ี ทจ. 21/2551 เร่ืองหลักเกณฑในการทํารายการที่เก่ียวโยงกัน 
(รวมถึงท่ีมีการแกไขเพ่ิมเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เร่ือง        
การเปดเผยขอมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 

(2) การจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัดนี้จะไมเปนการเสนอขายหุนในราคาต่ําตามประกาศ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยการขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนท่ีออกใหม (รวมถึงท่ีมี
การแกไขเพ่ิมเติม)  

ราคาเสนอขาย จะใชราคาตลาดซึ่งเปนไปตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ท่ี ทจ.72/2558 เร่ือง 
การอนุญาตใหบริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุนท่ีออกใหมตอบุคคลในวงจํากัด  กําหนดราคาเสนอขายไมต่ํา
กวารอยละ 90 ของราคาตลาด โดย “ราคาตลาด” หมายถึง ราคาปดถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุน MONO 
ในตลาดหลักทรัพยฯ ยอนหลังไมนอยกวาเจ็ดวันทําการติดตอกัน แตไมเกินสิบหาวันทําการติดตอกันกอน
วันกําหนดราคาเสนอขาย 
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2. การเพ่ิมทุนแบบกําหนดวัตถุประสงคในการใชเงินทุน จํานวน 5,000,000 บาท (หาลานบาท) มูลคาท่ีตราไวหุนละ 
0.10 บาท (สิบสตางค) เพ่ือเสนอขายแกนายวิสูตร  พูลวรลักษณ ซึ่งเปนบุคคลในวงจํากัด โดยการออกและเสนอ
ขายหุนสามัญของบริษัทจํานวน 50,000,000 หุน (หาสิบลานหุน) มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท (สิบสตางค) 
เพ่ือใชชําระคาตอบแทนในการเขาทํารายการไดมาซึ่งสินทรัพย       โดยการเขาซื้อลิขสิทธ์ิภาพยนตร จํานวน 30 
เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ือง จากนายวิสูตร  พูลวรลักษณ  เนื่องจากการเพ่ิมทุนคร้ังนี้ มีวัตถุประสงค
เพ่ือนําหุนสามัญเพ่ิมทุนไปชําระคาลิขสิทธ์ิภาพยนตร และบทภาพยนตร ใหแกนายวิสูตร  พูลวรลักษณ  

คณะกรรมการรับรองวา ในการพิจารณาและตรวจสอบขอมูลของนายวิสูตร  พูลวรลักษณ คณะกรรมการได
ดําเนินการดวยความระมัดระวัง และเห็นวานายวิสูตร  พูลวรลักษณ เปนผูท่ีมีศักยภาพ มีความรู ความสามารถ        
มีประสบการณและความเชี่ยวชาญในวงการภาพยนตร  ซึ่งจะเปนประโยชนกับธุรกิจภาพยนตรของกลุมบริษัทเปน
อยางย่ิง 

สําหรับขอมูลมีรายละเอียดปรากฎตาม  สิ่งท่ีสงมาดวย 6. แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F53-4) หนา38 ถึงหนา 49  
สิ่งท่ีสงมาดวย 7.  สารสนเทศการจัดสรรหุนเพ่ิมทุนใหบุคคลในวงจํากัด หนา 50 ถึงหนา 59 สิ่งท่ีสงมาดวย 8. 
สารสนเทศเก่ียวกับการไดมาซึ่งสินทรัพย หนา 60 ถึงหนา 64 ของหนังสือเชิญประชุม 
 

บริษัทกําหนดราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนโดยอางอิงราคาตลาดท่ีไมต่ํากวารอยละ 90 ของราคาตลาดถัวเฉลี่ย
ของหุน (ซึ่งใชราคาถัวเฉล่ียถวงน้ําหนักของหุนตั้งแตวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2559 ถึงวันท่ี 3  มีนาคม  2559) ซึ่ง
เทากับราคาหุนละ 2.03 บาท และไดมีการตกลงกันระหวางบริษัท ซึ่งเปนผูซื้อ และนายวิสูตร  พูลวรลักษณ  
เจาของลิขสิทธ์ิภาพยนตร จํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตรจํานวน 29 เร่ือง ซึ่งเปนผูขาย   ท้ังนี้ราคาเสนอขาย
ดังกลาว เปนไปตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ท่ี ทจ.72/2558 เร่ือง การอนุญาตใหบริษัทจดทะเบียน
เสนอขายหุนท่ีออกใหมตอบุคคลในวงจํากัด หมวด 2 การเสนอขายหุนท่ีผูถือหุนมีมติกําหนดราคาเสนอขายชัดเจน 
ซึ่ง “ราคาตลาด” หมายถึง ราคาปดถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุน MONO ในตลาดหลักทรัพยฯ ยอนหลัง 9 วันทํา
การติดตอกัน กอนวันท่ีคณะกรรมการบริษัท มีมติใหเสนอวาระตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2559 เพ่ือขอ
อนุมัติใหบริษัท เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบเฉพาะเจาะจงแกบุคคลในวงจํากัด โดยเปนราคาที่คํานวณระหวาง
วันท่ี 19 กุมภาพันธ 2559 ถึง วันท่ี 3 มีนาคม 2559 ซึ่งเทากับ 2.03 บาทตอหุน 

 

มีผลกระทบแยกเปนกรณีดังนี้ 

    1.  มีผลกระทบตอการลดลงของสัดสวนการถือหุน (Control Dilution) และการลดลงของราคา (Price Dilution) 
เพียงรอยละ 1.56 และรอยละ 0 ตามลําดับ สําหรับกรณีท่ีไมมีการแปลงสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ และไมมี
การเพ่ิมทุนแบบ General Mandate    

2.  มีผลกระทบตอการลดลงของสัดสวนการถือหุน (Control Dilution) และการลดลงของราคา (Price Dilution) 
เพียงรอยละ 1.44 และรอยละ 0.75 ตามลําดับ สําหรับกรณีท่ีไมมีการแปลงสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ และมี
การเพ่ิมทุนแบบ General Mandate ท้ังจํานวน       

3. มีผลกระทบตอการลดลงของสัดสวนการถือหุน (Control Dilution) และการลดลงของราคา (Price Dilution) 
เพียงรอยละ 1.06 และรอยละ 0.07 ตามลําดับ สําหรับกรณีท่ีมีการแปลงสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ ครบท้ัง
จํานวน และไมมีการเพ่ิมทุนแบบ General Mandate  

4. มีผลกระทบตอการลดลงของสัดสวนการถือหุน (Control Dilution) และการลดลงของราคา (Price Dilution) 
เพียงรอยละ 1.00 และรอยละ 0.93 ตามลําดับ สําหรับกรณีท่ีมีการแปลงสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ ครบท้ัง
จํานวน และมีการเพ่ิมทุนแบบ General Mandate ท้ังจํานวน 
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ซึ่งคณะกรรมการบริษัท  พิจารณาแลวมีความเห็นวามีความคุมคาและยังเปนการรักษาและเพ่ิมสภาพคลองทางการเงิน
ใหกับบริษัท  

โดยมีวัตถุประสงคของการเพ่ิมทุนในคร้ังนี้ ดังนี้  

1 กรณีการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบกําหนดวัตถุประสงคในการใชเงินทุน  
1.1  เพ่ือใชชําระคาตอบแทนในการเขาทํารายการไดมาซึ่งสินทรัพย โดยการเขาซื้อลิขสิทธ์ิภาพยนตร จํานวน 30 เร่ือง     
       และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ือง จากนายวิสูตร พูลวรลักษณ 
 

ท้ังนี้ คณะกรรมการบริษัท ไดมีการพิจารณาแลว  และมีความเห็นวาการเขาซื้อลิขสิทธ์ิภาพยนตร จํานวน 30 
เร่ือง และบทภาพยนตรจํานวน 29 เร่ือง(รายละเอียดตามสิ่งท่ีสงมาดวย 8.) ท่ีมีมูลคา 103,000,000 บาท เปน
ราคาท่ีสมเหตุสมผลเนื่องจากบริษัท อางอิงมูลคาสิ่งตอบแทนจากการประเมินมูลคาลิขสิทธ์ิภาพยนตร จํานวน 30 
เร่ือง ดวยวิธีพิจารณาจากรายได (Income Approach) แบบ Direct Capitalization Method หรือ Income 
Capitalization Method มีอัตราทุน (Capitalization Rate)1 ท่ี 5.50% คิดมูลคารวมได 98,200,000 บาท และ 
 
บทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ือง ดวยวิธีพิจารณาจากราคาตลาด (Market Approach) ไดมูลคารวม 4,800,000 
บาท รวมมูลคาท้ังสิ้น 103,000,000 บาท ซึ่งไดมีการประเมินมูลคาโดยบริษัท 15 ท่ีปรึกษาธุรกิจ จํากัด  ซึ่งเปน
บริษัทท่ีมีรายชื่อเปนบริษัทประเมินมูลคาทรัพยสินและผูประเมินหลักท่ีไดรับความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต.   

 

1.2 เพ่ือรักษาและเพ่ิมสภาพคลองทางการเงินของบริษัท  ท้ังนี้ในป 2559 บริษัท ตั้งงบประมาณในการจัดซื้อ Content  
ประเภทตางๆ อยูท่ีประมาณ  600,000,000 บาท ถึง 800,000,000 บาท เพ่ือรองรับการเติบโตของชองทีวี
ดิจิตอล MONO29 ทีวีดาวเทียม MonoPlus และบริการดูหนังออนไลนแบบบอกรับสมาชิก Monomaxxx.com  
และสงเสริมใหบริษัท สามารถนําเสนอบริการเพ่ือตอบสนองความตองการของลูกคาไดครบวงจรย่ิงขึ้น  ซึ่งจะเปน
ประโยชนกับบริษัท ในระยะยาว  ท้ังนี้คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นวาการลงทุนซื้อ Content อยางตอเนื่องจะ
สงผลทําใหชองทีวีดิจิตอล MONO29 มี Rating ท่ีเพ่ิมสูงขึ้นอยางตอเนื่อง  ปจจุบันชองทีวีดิตอล MONO29 
ขอมูล ณ เดือนกุมภาพันธ 2559  มี TV Rating ติดอันดับ 1 ใน 4  ท้ังในสวนของกรุงเทพและท่ัวประเทศ มี TV 
Rating เทากับ 0.756 และ 0.660 ตามลําดับ ซึ่งเพ่ิมสูงขึ้นเม่ือเปรียบเทียบกับขอมูลเดือนกุมภาพันธ 2558 ใน
สวนของกรุงเทพและท่ัวประเทศ ท่ีมี TV Rating เทากับ 0.422 และ 0.303 ตามลําดับ หรือคิดเปนอัตราการ
เพ่ิมขึ้นรอยละ 79  และ 118 ตามลําดับ  จากรายงานของ AGB Nielsen สงผลทําใหบริษัท มีรายไดคาโฆษณาท่ี
เติบโตขึ้นจาก 609 ลานบาทในป 2558 และคาดการณวาจะเพ่ิมเปน 1,500 ลานบาทในป 2559 หรือคิดเปน
การเพ่ิมขึ้นในอัตรารอยละ146 โดยไมมีผลกระทบในดานลบตอการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนฐานะ
การเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท อันเนื่องจากการเพ่ิมทุนและการดําเนินการตามแผนการใชเงินดังกลาวนี้    
 
 
 
 

อัตราทุน (Capitalization Rate)1  คืออัตราสวนที่ใชในการแปลงรายไดเปนมูลคาทุน / อัตราผลตอบแทนที่ใชในการหามูลคาทุน ณ 
วันที่กําหนด จากรายไดสุทธิตอปอันเกิดจากการลงทุนน้ัน 
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คณะกรรมการบริษัทฯ  มีมติเห็นชอบตอการเพ่ิมทุนและการจัดสรรหุนเพ่ิมทุนแกบุคคลในวงจํากัดคร้ังนี้ โดยมี
ความเห็นวาราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุน   และนายวิสูตร  พูลวรลักษณ   ซึ่งเปนบุคคลท่ีไดรับการจัดสรรหุน
สามัญเพ่ิมทุนนั้น  มีความเหมาะสมและเปนไปเพ่ือประโยชนสูงสุดของผูถือหุน  จึงมีมติใหเสนอตอท่ีประชุมผูถือ
หุนพิจารณาอนุมัติตอไป     
 

ท้ังนี้ มอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัท และหรือ บุคคลท่ีกรรมการผูมีอํานาจของบริษัท 
มอบหมายเปนผูมีอํานาจในการพิจารณากําหนดรายละเอียด เงื่อนไข และดําเนินการใดๆ ท่ีเก่ียวกับการออกและ
เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุน เชน ราคา ระยะเวลาการจองซื้อ การชําระเงินคาหุน รายละเอียดการเสนอขาย วิธีการ
จัดสรร พรอมท้ังใหอํานาจในการพิจารณา หรือกําหนดรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดสรร ลงนามใน
เอกสารตางๆ ท่ีเก่ียวของ รวมท้ังดําเนินการตางๆ อันจําเปนและสมควรอันเก่ียวเนื่องกับการอออกและเสนอขายหุน
สามัญเพ่ิมทุนในคร้ังนี้ โดยรวมถึงการขออนุญาตเสนอขายหลักทรัพยตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพยฯ การนําหุนสามัญเพ่ิมทุนเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทย และใหขอมูลเอกสารหลักฐานตอกระทรวงพาณิชย และหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

    
2 กรณีการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) 

เพ่ือใหบริษัท มีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอในการดําเนินธุรกิจปกติและขยายธุรกิจ สงเสริมสภาพคลอง และโครงสราง
เงินลงทุนท่ีเหมาะสมของบริษัท 

     
ท้ังนี้  ในป 2559  บริษัท ตั้งงบประมาณในการจัดซื้อ Content  ประเภทตางๆ อยูท่ีประมาณ  600,000,000 บาท 
ถึง 800,000,000 บาท  เพ่ือรองรับการเติบโตของชองทีวีดิจิตอล MONO29 ทีวีดาวเทียมMonoPlus และบริการดู
หนังออนไลนแบบบอกรับสมาชิก Monomaxxx.com โดยไมมีผลกระทบตอการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจน
ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท อันเนื่องจากการเพ่ิมทุนและการดําเนินการตามแผนการใชเงินดังกลาว  
ดังนั้น บริษัท จึงขออนุมัติเพ่ิมทุนในครั้งนี้  และในการกําหนดราคาเสนอขาย จะใชราคาตลาดซึ่งเปนไปตามประกาศ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุน ท่ี ทจ.72/2558 เร่ือง การอนุญาตใหบริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุนท่ีออกใหมตอ
บุคคลในวงจํากัด กําหนดราคาเสนอขายไมต่ํากวารอยละ 90 ของราคาตลาด โดย “ราคาตลาด” หมายถึง ราคาปดถัว
เฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุน MONO ในตลาดหลักทรัพยฯ ยอนหลังไมนอยกวาเจ็ดวันทําการติดตอกัน แตไมเกินสิบหา
วันทําการติดตอกันกอนวันกําหนดราคาเสนอขาย 

 

คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นวาการออกหุนเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจทั่วไป (General Mandate) ทําใหบริษัท 
รักษาและเพ่ิมสภาพคลองทางการเงินของบริษัท โดยสามารถระดมทุนไดภายในระยะเวลาอันสั้น เพ่ือใหมีเงินทุน
หมุนเวียนเพียงพอในการดําเนินธุรกิจปกติ  และรองรับการขยายธุรกิจ 
 

 

ท้ังนี้  การเสนอขายสําหรับการเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป  (General Mandate) บริษัท จะดําเนินการจัดสรรหุนสามัญ
เพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัดใหแลวเสร็จภายในวันท่ีบริษัทจัดใหมีการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปของบริษัทใน      
คร้ังถัดไป หรือภายในวันท่ีกฎหมายกําหนดใหตองจัดใหมีการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปในครั้งถัดไป แลวแตวันใด   
จะถึงกําหนดกอน  และการเสนอขายสําหรับการเพ่ิมทุนแบบกําหนดวัตถุประสงคในการใชเงินทุน  บริษัทจะดําเนินการ
ใหแลวเสร็จภายใน 3 เดือน นับจากวันท่ีไดรับมติจากผูถือหุน     
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โดยบริษัท ไดดําเนินการตามขั้นตอนโดยผานมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 2/2559 เม่ือวันท่ี 4 มีนาคม 
2559  และไดแจงสารสนเทศรายละเอียดของหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2559 ผานระบบ SET Portal 
เปนท่ีเรียบรอยแลว ตั้งแตวันท่ี 25 มีนาคม 2559 ท่ีผานมา พรอมท้ังไดสงเอกสาร Pre Process ใหสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยพิจารณาเปนท่ีเรียบรอยกอนนําสงเอกสารประกอบการประชุมใหกับ
ผูถือหุนเพ่ือพิจารณา  โดยหากบริษัท ไดรับมติอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน ก็จะดําเนินการย่ืนคําขออนุญาตตอสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย สําหรับกรณีการเพ่ิมทุนแบบกําหนดวัตถุประสงคในการใชเงินทุน 
ซึ่งใชเวลาพิจารณาประมาณ 5 วัน นับจากวันท่ีย่ืนคําขอฯ 
 
จึงเสนอตอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
และประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมไดซักถามในรายละเอียดของวาระน้ี 
 
นายสุวิทย ไชยอํานาจ ผูถือหุนรายยอย สอบถามวา บทภาพยนตรท่ีซื้อมา มีคุณวิสูตร พูลวรลักษณ เปนผูกํากับท้ังหมด
หรือไมและบริษัทไดมีการทําสัญญาใหวิสูตร เปนผูกํากับดวยหรือไม และเปาหมายยอดรายไดท่ีบริษัทเคยต้ังไว 3,000 
ลานบาทคาดวาจะทําไดตามเปาหมายหรือไมหลังจากท่ีผานไตรมาสแรกแลว รวมถึงปนี้ธุรกิจทีวีดิจิตอลคอนขางแขงขันกัน
รุนแรงบริษัทมีกลยุทธอยางไรท่ีจะขึ้นสูอันดับท่ี 3  
 
คุณซัง โด ลี ประธานเจาหนาท่ีบริหาร ตอบคําถามวา บทภาพยนตรท่ีไดมานั้นมีคุณวิสูตรเปน Executive Producer ซึ่งทาง
บริษัทมีความยินดีท่ีไดคุณวิสูตรมารวมงาน โดยคุณวิสูตรมีประสบการณในวงการภาพยนตรมาหลายสิบป และเปน
ผูเชี่ยวชาญท่ีจะมาเสริมธุรกิจภาพยนตรใหกับกลุมบริษัท โมโน สวนเร่ืองของรายได 3,000 ลานบาท ทางบริษัทคิดวา
เปนไปได โดยบริษัทมีธุรกิจหลักอยู 2 ธุรกิจ คือ ธุรกิจโมบาย ท่ีมีการเติบโตเล็กนอย และธุรกิจทีวีท่ีตั้งเปาหมายในปนี้ไว 
1,500 ลาน ซึ่งเทาท่ีพิจารณาจากไตรมาส 1/2559 โดยเฉพาะเดือนมีนาคม มีความเปนไปไดสูง  
 
คุณพิชญ โพธารามิก ประธานกรรมการ กลาวเสริมวา ทางบริษัทไดใหคุณวิสูตรดูแลรับผิดชอบในการผลิตภาพยนตร
ใหกับกลุมบริษัท ในนามบริษัท ทีโมเมนต จํากัด ซึ่งจะเห็นไดวาคุณวิสูตรเปนหนึ่งในผูบริหารท่ีมีศักยภาพในธุรกิจ
ภาพยนตรในประเทศไทย 
 
คุณนวมินทร ประสพเนตร ผูชวยประธานกรรมการ ในฐานะกรรมการผูจัดการ บริษัท โมโน บรอดคาซท จํากัด ตอบ
คําถามเพ่ิมเติมวา ทางบริษัททํางานอยางหนักเพ่ือท่ีจะใหไดเรตติ้งท่ีสูงขึ้นเพ่ือขึ้นสูอันดับ 3  โดยปนี้และปตอๆไป ทาง
บริษัทไดทําขอตกลง (Output Deal) กับคายภาพยนตรชั้นนํา Major Studio จะทําใหบริษัทมีคอนเทนตใหมๆ ซึ่งเปน
ภาพยนตรชื่อดังมาลงชองอีกมาก เปนอีกหนึ่งทางท่ีจะทําใหเรตติ้งสูงขึ้น 
 
คุณทิพยวรรณ ตระการวิจิตร ผูถือหุนรายยอย สอบถามบทบาทของคุณวิสูตรในบริษัท รวมท้ังการใชประโยชนจากลิขสิทธ์ิ
ภาพยนตรและบทภาพยนตรท่ีซื้อมา 
 
คุณพิชญ โพธารามิก ประธานกรรมการ ตอบคําถามวา คุณวิสูตรบริหารงานในสวนของบริษัท ทีโมเมนต สวนภาพยนตร
ท่ีซื้อมา จะฉายทางชองโมโน 29 ซึ่งทําเรตติ้งไดดี สําหรับภาพยนตรใหมๆ ท่ีบริษัทจะผลิตในอนาคต คุณวิสูตรจะเปน
ผูดูแลการผลิต ซึ่งเชื่อวาจะเปนจุดแข็งอีกประการของบริษัท 
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คุณกิตติเชษฐ ชื่นชุม ผูถือหุนรายยอย สอบถามอัตราคาโฆษณาเฉลี่ย และอัตราการใชเวลาโฆษณา (Utilization Rate)     
ณ ปจจุบัน 
 
คุณพิชญ โพธารามิก ประธานกรรมการ ตอบคําถามวาปจจุบันอัตราคาโฆษณาโดยเฉลี่ยของชอง ไมต่ํากวา 20,000 บาท 
โดยในชวง prime time (เวลา 18.00-22.30 น.) อัตราคาโฆษณาอยูท่ี 26,000-27,000 บาท สําหรับ Utilization Rate 
อยูท่ีรอยละ 100 ซึ่งคํานวณจากระยะเวลา 18 ชั่วโมง (เวลา 06.00-24.00 น.) ท้ังในเดือนมีนาคมและเมษายน ซึ่งมี
แนวโนมจะรักษาระดับนี้ไวไดในอีก 2 เดือนขางหนา บริษัทยังมีแผนจะผลักดันราคาขายใหเพ่ิมขึ้นดวย นอกจากนี้ บริษัท
ม่ันใจวามีศักยภาพเพียงพอในการแขงขันกับฟรีทีวีชองอ่ืนๆ  เนื่องจากบริษัทมีภาพยนตรใหมๆ  และภาพยนตรท่ีมี
ชื่อเสียงซึ่งทํา เรตติ้งไดดี 
 
คุณสุวรรณี เชียรสิริไกรวุฒิ ผูถือหุนรายยอย สอบถามวาเรตติ้งเทาไรบริษัทจึงจะถึงจุดคุมทุน (Break Even) และทาง
บริษัทมีการดูแลเร่ืองตนทุนอยางไรเม่ือเทียบกับรายได 
 
คุณพิชญ โพธารามิก ประธานกรรมการ ตอบคําถามวา บริษัทใกลจะถึงจุดคุมทุนแลว โดยตนทุนคอนเทนตท้ังหมดอยูท่ี
ประมาณ 500 – 1,000 ลานบาทตอป การท่ีบริษัทมีเรตติ้งมากกวา 0.50 แลว บริษัทไดวางเปาหมายสวนแบงการตลาด
รอยละ 5 จากตลาดโฆษณาโดยรวม ท่ีมีขนาด 5 – 6 หม่ืนลานบาท ซึ่งเทากับมูลคาสวนแบงการตลาดท่ีประมาณ 
2,500-3,000 ลานบาท ซึ่งเปนเปาหมายท่ีคิดวาจะทําได ท้ังนี้ ตองประสานงานกับตัวแทนขายโฆษณา (Agency)  
รวมถึงการวางกลยุทธในการจัดผังรายการตลอดเวลา ซึ่งสงผลใหตัวเลขรายไดคอนขางดี 
 
ไมมีผูถือหุนซักถามขอสงสัยใดๆ   เพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ีประชุมลงมติ 
 
โดยในวาระนี้ตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4  ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน  โดยไมนับสวนของผูถือหุนท่ีมีสวนไดเสีย เพ่ือพิจารณาเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท เพ่ือรองรับการ
ออกหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัด ดังนี้ 
 
 

ประเภททุนจดทะเบียน ทุนจดทะเบียน
(หุน) 

ทุนจดทะเบียน 
(บาท) 

มูลคาหุนละ
(บาท) 

ทุนจดทะเบียนภายหลังการลดทุน (วาระท่ี 8) 4,669,999,975 หุน 466,999,997.50 บาท 0.10 บาท 
การเพ่ิมทุนแบบกําหนดวัตถุประสงคในการใช
เงินทุน (Private Placement) 

50,000,000 หุน 5,000,000 บาท 0.10 บาท

การเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป General 
Mandate  (Private Placement) 

265,000,000 หุน 26,500,000 บาท 0.10 บาท

รวมเปนทุนจดทะเบียนใหม 4,984,999,975 หุน 498,499,997.50 บาท 0.10 บาท
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มติของที่ประชุม 

ท่ีประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนอีกจํานวน 31,500,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 
315,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 466,999,997.50 บาท  เปนทุนจด
ทะเบียนจํานวน 498,499,997.50 บาท แบงออกเปนหุนสามัญ จํานวน 4,984,999,975 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 
0.10 บาท เพ่ือเพ่ิมทุนการจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบกําหนดวัตถุประสงคในการใชเงินทุน จํานวน 5,000,000 บาท 
แบงออกเปนหุนสามัญ จํานวน 50,000,000 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท และแบบมอบอํานาจท่ัวไป 
(General Mandate) เพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนของบริษัทฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) จํานวน 
26,500,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญ จํานวน 265,000,000 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท   ดวยคะแนน
เสียงไมนอยกวา 3 ใน  4  ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  มีรายละเอียด
การออกเสียงลงคะแนน  มติท่ีประชมุเปนดังนี้ 

มติ 
จํานวนเสียง

(1 หุน = 1 เสียง) 
รอยละของจํานวนหุนทั้งหมดของผูถือหุน

ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นดวย 2,580,554,446  100.0000 
2. ไมเห็นดวย                     0    0.0000 
3. งดออกเสียง                 220    0.0000 
4. บัตรเสีย                    0    0.0000 
รวม 212 ราย 2,580,554,666 100.0000 

 
วาระที่ 11 พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ  ขอ 4     เพ่ือใหสอดคลองกับการเพิ่มทุน

จดทะเบียน 
 
เลขานุการบริษัทฯ  แจงตอท่ีประชุมวาท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของ
บริษัทฯ ขอ 4  เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน ดังนี้ 
 
           “ขอ 4. ทุนจดทะเบียน จํานวน    498,499,997.50 บาท (สี่รอยเกาสิบแปดลานสี่แสนเกาหม่ืนเกาพัน 
    เการอยเกาสิบเจ็ดบาทหาสิบสตางค) 

 แบงออกเปน                  4,984,999,975 หุน (สี่พันเการอยแปดสิบสี่ลานเกาแสน         
                                                                            เกาหม่ืนเกาพันเการอยเจ็ดสิบหาหุน) 

  มูลคาหุนละ             0.10 บาท  (สิบสตางค)     
 โดยแยกออกเปน     
  หุนสามัญ   4,984,999,975 หุน (สี่พันเการอยแปดสิบสี่ลานเกาแสนเกา  

                                                                              หม่ืนเกาพันเการอยเจ็ดสิบหาหุน) 
  หุนบุริมสิทธิ                    - หุน” 
 
ท้ังนี้    มอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัทฯ และ หรือ บุคคลท่ีกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทมอบหมาย  
เปนผูมีอํานาจในการจดทะเบียน แกไขหนังสือบริคณหสนธิ ท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย มีอํานาจแกไข
และเพ่ิมเติมถอยคํา หรือดําเนินการใดๆ เพ่ือใหเปนไปตามคําสั่งของนายทะเบียน 

ไมมีผูถือหุนซักถามขอสงสัยใดๆ   ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ีประชุมลงมติ 
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มติของที่ประชุม 
ท่ีประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ  ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจด
ทะเบียน และการมอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัท  และ/หรือ บุคคลท่ีกรรมการผูมีอํานาจของบริษัท  
มอบหมายเปนผูมีอํานาจในการจดทะเบียนแกไขหนังสือบริคณหสนธิท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา  กระทรวงพาณิชย          
มีอํานาจแกไขและเพ่ิมเติมถอยคํา หรือดําเนินการใดๆ เพ่ือใหเปนไปตามคําสั่งของนายทะเบียน  ดวยคะแนนเสียง        
ไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   มีรายละเอียดการ
ออกเสียงลงคะแนน มติท่ีประชุมเปนดังนี้ 
 

มติ 
จํานวนเสียง

(1 หุน = 1 เสียง) 
รอยละของจํานวนหุนทั้งหมดของผูถือหุน 

ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นดวย 2,580,554,666  100.0000 
2. ไมเห็นดวย                    0    0.0000 
3. งดออกเสียง                    0          0.0000 
4. บัตรเสีย                    0    0.0000 
รวม 212 ราย 2,580,554,666 100.0000 

 
วาระที่ 12 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ จํานวน 50,000,000 หุน มูลคาหุนที่ตราไว

หุนละ 0.10 บาท ใหแกบุคคลในวงจํากัด (Private Placement) ในราคาไมต่ํากวารอยละ 90 ของ
ราคาตลาดถัวเฉลี่ยของหุน (ซึ่งจะใชราคาถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนักของหุนตั้งแตวันที่ 19 กุมภาพันธ 
2559 – 3 มีนาคม 2559) เพ่ือใชชําระเปนคาตอบแทนในการเขาซื้อสินทรัพย (ลิขสิทธ์ิภาพยนตร
จํานวน 30 เรื่อง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เรื่อง) ซึ่งมีมูลคา 103,000,000 บาท จากนาย
วิสูตร พูลวรลักษณ 

 
เลขานุการบริษัทฯ  แจงตอท่ีประชุมวาท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  ไดมีมติอนุมัติ เขาทํารายการซื้อลิขสิทธ์ิภาพยนตร
จํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ืองจากนายวิสูตร  พูลวรลักษณ  ซึ่งมีมูลคา 103,000,000 บาท (หนึ่ง
รอยสามลานบาท) โดยชําระคาลิขสิทธ์ิภาพยนตร จํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ืองดังกลาวดวยการ
ออกหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ ใหเปนสิ่งตอบแทนการไดมาซึ่งลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร 
จํานวน 29 เร่ืองดังกลาวแกนายวิสูตร  พูลวรลักษณ เปนจํานวน 50,000,000 หุน (หาสิบลานหุน) กําหนดราคาเสนอ
ขายหุนละ 2.03 บาท รวมมูลคาสิ่งตอบแทนท้ังสิ้นไมเกิน 101,500,000  บาท (หนึ่งรอยหนึ่งลานหาแสนบาท) หรืออีก
นัยหนึ่งคือ นายวิสูตร พูลวรลักษณ ไดชําระคาหุนเพ่ิมทุนจํานวน 50,000,000 หุน (หาสิบลานหุน) ดวยทรัพยสินคือ 
ลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ือง ท้ังนี้ การออกหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกนายวิสูตร  
พูลวรลักษณ ซึ่งเปนเจาของลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ืองดังกลาว  ถือเปนการ
ออกและเสนอขายหุนแบบเฉพาะเจาะจงแกบุคคลในวงจํากัด (Private Placement) โดยบริษัทฯ จะเขาทํารายการซื้อ
ลิขสิทธ์ิภาพยนตร และบทภาพยนตรดังกลาวตอเม่ือท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ มีมติอนุมัติการเพ่ิมทุนเพ่ือนําหุน
สามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ มาชําระเปนสิ่งตอบแทนการไดมาซึ่งลิขสิทธ์ิภาพยนตร และบทภาพยนตร 
 
การเขาทํารายการดังกลาวถือเปนรายการไดมาซึ่งสินทรัพยประเภทท่ี 3 ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนท่ี ทจ.
20/2551 เร่ืองหลักเกณฑในการทํารายการท่ีมีนัยสําคัญท่ีเขาขายเปนการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพย และประกาศ
คณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เร่ืองการเปดเผยขอมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในการ
ไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสนิทรัพย พ.ศ.2547 รวมท้ังท่ีมีการแกไขเพ่ิมเติม โดยมีขนาดรายการสูงสุด เทากับรอยละ 1.92 
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ตามเกณฑมูลคารวมของสิ่งตอบแทน  ดังนั้น บริษัทฯ จึงมีหนาท่ีตองจัดทํารายงานและเปดเผยรายการตอตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ”) ทันที โดยตองมีสารสนเทศอยางนอยตามท่ีประกาศคณะกรรมการ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดกําหนดไว 
 
อนึ่ง การเขาทํารายการไดมาซึ่งสินทรัพยลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ืองจาก    
นายวิสูตร พูลวรลักษณ  ดังกลาว ไมถือเปนการเขาทํารายการระหวางบริษัทกับบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันของบริษัท ตาม
ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนท่ี ทจ.21/2551  เร่ืองหลักเกณฑในการเขาทํารายการที่เก่ียวโยงกัน ลงวันท่ี 31 
สิงหาคม 2551  และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เร่ือง  การเปดเผยขอมูลและการ
ปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในการรายการท่ีเก่ียวโยงกัน  พ.ศ.2546  ลงวันท่ี  19 พฤศจิกายน 2546 
 
และใหบริษัทฯ เขาทําสัญญาซื้อขายลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ืองจากนายวิสูตร  
พูลวรลักษณ  เพ่ือใหไดมาซึ่งลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ืองจากนายวิสูตร  
พูลวรลักษณ  และเขาทําสัญญาอ่ืนๆ และเอกสารท่ีเก่ียวของ   
 
  
โดยมีรายละเอียดปรากฎตาม สิ่งท่ีสงมาดวย 6. แบบรายงานการเพ่ิมทุน(F53-4) หนา 38 ถึงหนา 49 สิ่งท่ีสงมาดวย 
7. สารสนเทศการจัดสรรหุนเพ่ิมทุนใหบุคคลในวงจํากัด หนา 50 ถึงหนา 59 และ สิ่งท่ีสงมาดวย 8. สารสนเทศเก่ียวกับ
การไดมาซึ่งสินทรัพย หนา 60 ถึง หนา 64 ของหนังสือเชิญประชุม 
 
บริษัทกําหนดราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนโดยอางอิงราคาตลาดท่ีไมต่ํากวารอยละ 90 ของราคาตลาดถัวเฉลี่ยของหุน 
(ซึ่งใชราคาถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุนตั้งแตวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2559 ถึงวันท่ี 3  มีนาคม  2559)  ซึ่งเทากับราคาหุน
ละ 2.03 บาท และไดมีการตกลงกันระหวางบริษัท ซึ่งเปนผูซื้อ และนายวิสูตร  พูลวรลักษณ  เจาของลิขสิทธ์ิภาพยนตร 
จํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตรจํานวน 29 เร่ือง ซึ่งเปนผูขาย   ท้ังนี้ราคาเสนอขายดังกลาว เปนไปตามประกาศ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุน ท่ี ทจ.72/2558 เร่ือง การอนุญาตใหบริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุนท่ีออกใหมตอบุคคล
ในวงจํากัด หมวด 2 การเสนอขายหุนท่ีผูถือหุนมีมติกําหนดราคาเสนอขายชัดเจน ซึ่ง “ราคาตลาด”   หมายถึง ราคาปด
ถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุน MONO ในตลาดหลักทรัพยฯ ยอนหลัง 9 วันทําการติดตอกัน กอนวันท่ีคณะกรรมการบริษัท 
มีมติใหเสนอวาระตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2559  เพ่ือขออนุมัติใหบริษัท เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบ
เฉพาะเจาะจงแกบุคคลในวงจํากัด โดยเปนราคาท่ีคํานวณระหวางวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2559 ถึง วันท่ี 3 มีนาคม 2559  
ซึ่งเทากับ 2.03 บาทตอหุน 
 
คณะกรรมการรับรองวา ในการพิจารณาและตรวจสอบขอมูลของนายวิสูตร  พูลวรลักษณ   คณะกรรมการไดดําเนินการ
ดวยความระมัดระวัง และเห็นวานายวิสูตร  พูลวรลักษณ เปนผูท่ีมีศักยภาพ  มีความรู  ความสามารถ มีประสบการณ
และความเชี่ยวชาญในวงการภาพยนตร  ซึ่งจะเปนประโยชนกับธุรกิจภาพยนตรของกลุมบริษัทอยางย่ิง 
 
คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นวาการเขาซื้อลิขสิทธ์ิภาพยนตร จํานวน 30 เร่ืองและบทภาพยนตรจํานวน 29 ท่ีมีมูลคา 
103,000,000 บาท เปนราคาท่ีสมเหตุสมผลเนื่องจากบริษัทอางอิงมูลคาสิ่งตอบแทนจากการประเมินมูลคาลิขสิทธ์ิ
ภาพยนตร จํานวน 30 เร่ือง ดวยวิธีพิจารณาจากรายได (Income Approach) แบบ Direct Capitalization Method หรือ 
Income Capitalization Method มีอัตราทุน (Capitalization Rate) ท่ี 5.50% คิดมูลคารวมได 98,200,000 บาท    
และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ือง ดวยวิธีพิจารณาจากราคาตลาด (Market Approach) ไดมูลคารวม 4,800,000 บาท  
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รวมมูลคาท้ังสิ้น 103,000,000 บาท ซึ่งไดมีการประเมินมูลคาโดยบริษัท 15 ท่ีปรึกษาธุรกิจ จํากัด  ซึ่งเปนบริษัทท่ีมี
รายช่ือเปนบริษัทประเมินมูลคาทรัพยสินและผูประเมินหลักท่ีไดรับความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต.  ท้ังนี้ การออก
หุนเพ่ิมทุนเพ่ือเปนการตอบแทนนั้น ทําใหบริษัทรักษาและเพ่ิมสภาพคลองทางการเงินของบริษัท  ตามท่ีบริษัทไดตั้ง
งบประมาณในการจัดซื้อ Content  ประเภทตางๆ อยูท่ีประมาณ  600,000,000 บาท ถึง 800,000,000 บาท  เพ่ือ
รองรับการเติบโตของชองทีวีดิจิตอล MONO29 ทีวีดาวเทียม MonoPlus และบริการดูหนังออนไลนแบบบอกรับสมาชิก 
Monomaxxx.com  ซึ่งจะทําใหบริษัท ไดเปนเจาของ Content ซึ่งเปนภาพยนตรท่ีมีชื่อเสียงในอดีตและมีคุณคา ท่ีเคย
สรางความประทับใจใหเปนท่ีจดจํา ทําใหบริษัท มี Content เพ่ือตอบสนองความตองการของลูกคาไดทุกกลุมเปาหมาย
และครบวงจรย่ิงขึ้น  อันจะเปนประโยชนกับบริษัท ในระยะยาว  ท้ังนี้คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นวาการลงทุนซื้อ 
Content อยางตอเนื่องจะสงผลทําใหชองทีวีดิจิตอล MONO29 มี Rating ท่ีเพ่ิมสูงขึ้นอยางตอเนื่อง  ปจจุบันชองทีวีดิ
ตอล MONO29 ขอมูล ณ เดือนกุมภาพันธ 2559  มี TV Rating ติดอันดับ 1 ใน 4  ท้ังในสวนของกรุงเทพและ        
ท่ัวประเทศ มี TV Rating เทากับ 0.756 และ 0.660 ตามลําดับ ซึ่งเพ่ิมสูงขึ้นเม่ือเปรียบเทียบกับขอมูลเดือนกุมภาพันธ 
2558 ในสวนของกรุงเทพและท่ัวประเทศ ท่ีมี TV Rating เทากับ 0.422 และ 0.303 ตามลําดับ หรือคิดเปนอัตราการ
เพ่ิมขึ้นรอยละ 79  และ 118 ตามลําดับ  จากรายงานของ AGB Nielsen สงผลทําใหบริษัท มีรายไดคาโฆษณาท่ีเติบโต
ขึ้นจาก 609 ลานบาทในป 2558 และคาดการณวาจะเพ่ิมเปน 1,500 ลานบาท ในป 2559  หรือคิดเปนการเพ่ิมขึ้นใน
อัตรารอยละ 146  ซึ่งคณะกรรมการบริษัท พิจารณาแลวมีความเห็นวามีความคุมคาและยังเปนการรักษาและเพ่ิมสภาพ
คลองทางการเงินใหกับบริษัท  
 
ท้ังนี้ มอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัทฯ และ/หรือ บุคคลท่ีกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทฯ 
มอบหมาย มีอํานาจในการเจรจา พิจารณากําหนดรายละเอียด เงื่อนไข และดําเนินการใดๆ ท่ีจําเปนเพ่ือประโยชนในการ
ซื้อลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ือง จากนายวิสูตร  พูลวรลักษณ  การลงนามใน
สัญญา และ/หรือบันทึกความเขาใจ และเอกสารตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการเขาซื้อลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และ
บทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ือง จากนายวิสูตร  พูลวรลักษณ   ซึ่งรวมถึงการติดตอกับหนวยงานราชการ หรือองคกร
กํากับดูแลท่ีเก่ียวของ เชน สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยฯ ตลอดจนดําเนินการตางๆ 
ตามจําเปนและสมควรอันเก่ียวกับเร่ืองดังกลาวขางตน เพ่ือใหการเขาทํารายการไดมาซึ่งสินทรัพยลิขสิทธ์ิภาพยนตร
จํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ือง จากนายวิสูตร  พูลวรลักษณ สําเร็จลุลวง 
 

และประธานฯ ไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมไดซักถามในรายละเอียดของวาระน้ี 
 
คุณทิพยวรรณ ตระการวิจิตร ผูถือหุนรายยอย สอบถามถึงกําหนดระยะเวลาของลิขสิทธ์ิภาพยนตรท่ีซื้อจากคุณวิสูตร 
พูลวรลักษณ 
 

คุณพิชญ โพธารามิก ประธานกรรมการ ตอบคําถามวา บริษัทซื้อลิขสิทธ์ิแบบเปนสิทธ์ิขาด 
 

คุณปติพัฒน พัฒธนฐานโชค ผูถือหุนรายยอยจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย สอบถามวาจากการท่ีบริษัทออกหุนสามัญ
เพ่ิมทุนใหแกคุณวิสูตร พูลวรลักษณ มูลคา 101.50 ลานบาท เพ่ือซื้อลิขสิทธ์ิภาพยนตรท่ีมีมูลคา 103 ลานบาท ถือเปน
กําไรของบริษัทหรือไม 
 

คุณซัง โด ลี ประธานเจาหนาท่ีบริหาร ตอบคําถามวา สวนตาง 1,500,000 บาท ไมถือเปนกําไรของบริษัท เปนเพียงการ
ซื้อในราคาต่ํากวาท่ีประเมินไว 
 

ไมมีผูถือหุนซักถามขอสงสัยใดๆ  เพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ีประชุมลงมติ  
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มติของที่ประชุม 
ท่ีประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติ เขาทํารายการซื้อลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ืองจาก
นายวิสูตร  พูลวรลักษณ  ท่ีมีมูลคา 103,000,000 บาท (หนึ่งรอยสามลานบาท) โดยชําระคาลิขสิทธ์ิภาพยนตร จํานวน 
30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ืองดังกลาวดวยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ  ใหเปนสิ่งตอบแทนการ
ไดมาซึ่งลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ืองดังกลาว แกนายวิสูตร  พูลวรลักษณ     
เปนจํานวน 50,000,000 หุน (หาสิบลานหุน) กําหนดราคาเสนอขายหุนละ 2.03 บาท รวมมูลคาสิ่งตอบแทนท้ังสิ้น     
ไมเกิน 101,500,000  บาท (หนึ่งรอยหนึ่งลานหาแสนบาท)  หรืออีกนัยหนึ่งคือ นายวิสูตร พูลวรลักษณ ไดชําระคาหุน
เพ่ิมทุนจํานวน 50,000,000 หุน (หาสิบลานหุน) ดวยทรัพยสินคือ ลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบท
ภาพยนตร จํานวน 29 เร่ือง  และการมอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัทฯ และ/หรือ บุคคลท่ีกรรมการ
ผูมีอํานาจของบริษัทฯ มอบหมาย มีอํานาจในการเจรจา พิจารณากําหนดรายละเอียด เงื่อนไข และดําเนินการใดๆ        
ท่ีจําเปนเพ่ือประโยชนในการซื้อลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ือง จากนายวิสูตร  
พูลวรลักษณ  การลงนามในสัญญา และ/หรือบันทึกความเขาใจ และเอกสารตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการเขาซื้อลิขสิทธ์ิ
ภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ือง จากนายวิสูตร  พูลวรลักษณ ซึ่งรวมถึงการติดตอกับ
หนวยงานราชการ หรือองคกรกํากับดูแลท่ีเก่ียวของ เชน สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยฯ 
ตลอดจนดําเนินการตางๆ ตามจําเปนและสมควรอันเก่ียวกับเร่ืองดังกลาวขางตน เพ่ือใหการเขาทํารายการไดมาซึ่ง
สินทรัพยลิขสิทธ์ิภาพยนตรจํานวน 30 เร่ือง และบทภาพยนตร จํานวน 29 เร่ือง จากนายวิสูตร พูลวรลักษณ สําเร็จลุลวง
ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน มีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนนมติ      
ท่ีประชุมเปนดังนี้ 
 

 

มติ 
จํานวนเสียง

(1 หุน = 1 เสียง) 
รอยละของจํานวนหุนทั้งหมดของผูถือหุน
ที่เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดวย 2,580,556,206   100.0000 
2. ไมเห็นดวย                    0      0.0000 
3. งดออกเสียง                    0       -
4. บัตรเสีย                    0 -
รวม 213 ราย 2,580,556,206 -

 

 
 

วาระที่ 13 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจทั่วไป (General Mandate) จํานวนไม
เกิน 265,000,000 หุน ซึ่งมีมูลคาที่ตราไวหุนละ 0.10 บาท คิดเปนรอยละ 8.41 ของทุนชําระ
แลว เพ่ือเสนอขายใหแกบุคคลในวงจํากัด 

 

เลขานุการบริษัทฯ  แจงตอท่ีประชุมวาท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบ
มอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) จํานวน 265,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท เพ่ือเสนอขายใหแก
บุคคลในวงจํากัด 

คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นวาเหตุผลและความจําเปนการเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ใหแก
บุคคลในวงจํากัดเนื่องจากบริษัท พิจารณาแลววาจะทําใหบริษัท จะสามารถระดมทุนไดภายในระยะเวลาอันสั้น และมี
เงินทุนหมุนเวียนเพียงพอในการดําเนินธุรกิจปกติ รองรับการขยายธุรกิจ และสงเสริมสภาพคลองของบริษัทโดยบริษัท มี
หลกัเกณฑในการคัดเลือกบุคคลในวงจํากัดดังนี้ 
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1. บุคคลในวงจํากัดแบบเฉพาะเจาะจงดังกลาว ไมเปนบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันของบริษัท ตามประกาศคณะกรรมการ
กํากับตลาดทุนและประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และเปนผูมีศักยภาพดานลงทุน 

2. มีความพรอมดานการเงินและความประสงคของบุคคลในวงจํากัดอยางชัดเจน โดยจะไมมีสวนรวมในการบริหาร
หรืออํานาจเปลี่ยนแปลงใดๆ ของบริษัท 

3. มีคุณสมบัติท่ีจะสามารถชวยเหลือและสนับสนุนการดําเนินงานของบริษัท ใหดีขึ้น และสามารถใหคําแนะนําใน
การหาโอกาสลงทุน 

 

ในการกําหนดราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ใหกับบุคคลในวงจํากัด  
คณะกรรมการบริษัท จะพิจารณากําหนดราคาเสนอขายโดยเปนไปเพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัท และผูถือหุนโดยบริษัท 
จะปฏิบัติตามหลักเกณฑดังนี้ 

1. การจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัดนี้จะไมเปนการจัดสรรใหแกบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุนท่ี ทจ. 21/2551 เร่ืองหลักเกณฑในการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกัน (รวมถึงท่ีมีการ
แกไขเพ่ิมเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เร่ือง การเปดเผยขอมูลและการ
ปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 

2. การจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัดนี้จะไมเปนการเสนอขายหุนในราคาต่ําตามประกาศ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยการขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนท่ีออกใหม  (รวมถึงท่ีมีการ
แกไขเพ่ิมเติม)  

3. ราคาเสนอขาย จะใชราคาตลาดซึ่งเปนไปตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ท่ี ทจ.72/2558 เร่ือง        
การอนุญาตใหบริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุนท่ีออกใหมตอบุคคลในวงจํากัด  กําหนดราคาเสนอขายไมต่ํากวา    
รอยละ 90 ของราคาตลาด โดย “ราคาตลาด” หมายถึง ราคาปดถัวเฉล่ียถวงน้ําหนักของหุน MONO ในตลาด
หลักทรัพยฯ ยอนหลังไมนอยกวาเจ็ดวันทําการติดตอกัน แตไมเกินสิบหาวันทําการติดตอกันกอนวันกําหนดราคา
เสนอขาย 

 

ท้ังนี้ มอบหมายใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ บุคคลท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายเปนผูมีอํานาจในการพิจารณา
และกําหนดเงื่อนไขและรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดสรรและการเสนอขายหุนดังกลาว รวมท้ังมีอํานาจในการลง
นามในเอกสารใดๆ ท่ีเก่ียวของและมีอํานาจดําเนินการตางๆ อันจําเปนและสมควรอันเก่ียวเนื่องกับการจัดสรรหุนสามัญ
เพ่ิมทุนนี้ โดยมีรายละเอียดปรากฎในแบบรายงานการเพ่ิมทุน (F53-4) ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 6. หนาท่ี 38 ถึงหนา 49  
ของหนังสือเชิญประชุม 
 

ไมมีผูถือหุนซักถามขอสงสัยใดๆ   ประธานฯ จึงขอเสนอใหท่ีประชุมลงมติมอบหมายใหคณะกรรมการบริษัทฯ  และหรือ  
บุคคลท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย เปนผูมีอํานาจในการพิจารณา และกําหนดเงื่อนไข และรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวของกับการจัดสรร และการเสนอขายหุนดังกลาว รวมท้ังมีอํานาจในการลงนามในเอกสารใดๆ ท่ีเก่ียวของและมี
อํานาจดําเนินการตางๆ อันจําเปนและสมควรอันเก่ียวเนื่องกับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนนี้   
   

มติของที่ประชุม 
ท่ีประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) จํานวน 
265,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท เพ่ือเสนอขายใหแกบุคคลในวงจํากัด และการมอบหมายให
คณะกรรมการบริษัทฯ  และหรือ  บุคคลท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย เปนผูมีอํานาจในการพิจารณา และกําหนด
เงื่อนไข และรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดสรร และการเสนอขายหุนดังกลาว รวมท้ังมีอํานาจในการลงนามใน
เอกสารใดๆ ท่ีเก่ียวของและมีอํานาจดําเนินการตางๆ อันจําเปนและสมควรอันเก่ียวเนื่องกับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน
นี้ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชมุ และออกเสียงลงคะแนน มีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนน  มติท่ี
ประชุมเปนดังนี้ 
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มติ 
จํานวนเสียง

(1 หุน = 1 เสียง) 
รอยละของจํานวนหุนทั้งหมดของผูถือหุน
ที่เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดวย 2,580,555,986   100.0000 
2. ไมเห็นดวย                    0      0.0000 
3. งดออกเสียง                220       -
4. บัตรเสีย                    0 -
รวม 213 ราย      2,580,556,206 -

 
วาระที่ 14 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี) 
ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนท่ีเขารวมประชุมไดเสนอวาระอ่ืนๆ  ปรากฎวาไมมีผูถือหุนเสนอเร่ืองใดใหท่ีประชุม
พิจารณา แตมีผูถือหุนแสดงความเห็น และสอบถามเรื่องตางๆ ดังนี้ 
 

คุณปติพัฒน พัฒธนฐานโชค ผูถือหุนรายยอยจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย แจงวาเนื่องจากไมสามารถบอกวาการเพ่ิม
ทุนแบบ General Mandate ปท่ีผานมาเหมาะสมหรือไม จึงลงมติงดออกเสียง นอกจากนี้ไดสอบถามเก่ียวกับแผนของ
บริษัทเพ่ือขอรับรองจากโครงการแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการตอตานการทุจริต (CAC) วามีความคืบหนา
อยางไร 
 
ดร. โสรัชย อัศวะประภา รองประธานกรรมการ ในฐานะประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ชี้แจงวา รายละเอียด
เก่ียวกับความคืบหนาของโครงการ CAC อยูในรายงานประจําป หนา 109 - 110 โดยบริษัทอยูในชวงประเมินตนเอง 
(Establish) ซึ่งเปนชวงตรวจสอบขั้นตอนการบริหารจัดการภายในองคกรรวมท้ังการเปลี่ยนแปลง โดยยังไมไดกําหนด
ระยะเวลาแลวเสร็จท่ีชัดเจน แตทางบริษัทตั้งใจจะดําเนินการใหเปนไปตามเกณฑท่ี CAC กําหนด 
 
คุณกิตติเชษฐ ชื่นชุม ผูถือหุนรายยอยสอบถามเก่ียวกับการปรับอัตราคาโฆษณา วามีโอกาสปรับขึ้นคาโฆษณาสูงขึ้น
หรือไม เนื่องจากทราบขอมูลจากขาววาชองคูแขงมีอัตราคาโฆษณาท่ีสูงกวา 
 
คุณนวมินทร ประสพเนตร  ในฐานะกรรมการผูจัดการ บริษัท โมโน บรอดคาซท จํากัด ตอบคําถามวา การปรับอัตราคา
โฆษณานอกจากเรตติ้งมีปจจัยอ่ืนๆ ซึ่งจะมีการพิจารณาลูกคาในแตละราย รวมถึงการสงเสริมการขาย 
 
คุณทิพยวรรณ ตระการวิจิตร ผูถือหุนรายยอย สอบถามถึงความคุมคาของผลตอบแทนระหวางการลงทุนสรางคอนเทนต
เองเทียบกับการซื้อลิขสิทธ์ิมาฉาย 
 
คุณพิชญ โพธารามิก ประธานกรรมการ ตอบคําถามวา คอนเทนตท้ัง 2 รูปแบบตองสมดุลกัน ในระยะสั้นถึงระยะกลาง 
บริษัทไมสามารถผลิตละครไดรวดเร็วเหมือนชองอ่ืนท่ีมีดาราอยูแลว จึงสรางความรวมมือกับบริษัทคายหนังตางๆ เพ่ือ
เปนจุดแข็ง แตท้ังนี้บริษัทมีแผนท่ีจะผลิตละครปละ 8-10 เร่ือง โดยใชงบลงทุนประมาณ 100-200 ลานบาท ซึ่งการ
สรางคอนเทนตเองคุมคากวาเพราะสามารถนําไปใชประโยชนไดหลายรูปแบบ เชน การนํากลับมาฉายใหม (Rerun) การ
นําไปฉายในตางประเทศ หรือตามชองทางอ่ืนๆ อาทิ ยูทูป เอ็มไทย ดังนั้นการสรางคอนเทนตเองจะมีความคุมคากวาใน
ระยะยาว 
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คุณสุวรรณี เชียรสิริไกรวุฒิ ผูถือหุนรายยอย สอบถามวา ลิขสิทธ์ิภาพยนตรและบทภาพยนตรท่ีซื้อจากคุณวิสูตร พูลวร
ลักษณ เปนเร่ืองเดียวกันหรือไม 
 
คุณซัง โด ลี ประธานเจาหนาท่ีบริหาร ตอบคําถามวา เปนเร่ืองเดียวกัน 
 
 

คุณทิพยวรรณ ตระการวิจิตร สอบถามวา จากเหตุการณของบริษัท จัสมิน อินเตอรเนชั่นแนล (JAS) มีผลกระทบกับ
บริษัทหรือไม 
 
คุณพิชญ โพธารามิก ประธานกรรมการ ตอบคําถามวา ไมมีผลกระทบกับใบอนุญาตของบริษัท 
 
ปดประชุมเวลา 16.09 น. 
 
 
 

ลงชื่อ ประธานท่ีประชุม
 ( นายพิชญ โพธารามิก)  

 

 
 

 
 

ลงชื่อ ผูจดบันทึกการประชุม
 (นางสาวปติฤดี  ศิริสัมพันธ)
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งบการเงิน การวิเคราะหและคาํอธิบายของฝายจัดการ  
จากรายงานประจําป 2559 อยางยอ 
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รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอตอผูถือหุนของบริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน)  

ความเห็น 

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย (กลุมบริษัท)                           
ซึ่งประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดง                           
การเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบกระแสเงินสดรวม สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุประกอบ                          
งบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ และไดตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของ                           
บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) ดวยเชนกัน 

ขาพเจาเห็นวางบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ผลการดําเนินงานและ กระแสเงินสด 
สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และเฉพาะของบริษัท โมโน 
เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

เกณฑในการแสดงความเห็น 

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวในสวนของ             
ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขาพเจา ขาพเจามีความเปนอิสระจากกลุมบริษัท
ตามขอกําหนดจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีท่ีกําหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ ในสวนท่ีเก่ียวของ
กับการตรวจสอบงบการเงิน และขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดดานจรรยาบรรณอ่ืนๆ ตามที่ระบุในขอกําหนดนั้นดวย 
ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีท่ีขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ  

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบคือเร่ืองตาง ๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเย่ียงผูประกอบวิชาชีพของขาพเจาในการ
ตรวจสอบงบการเงินสําหรับงวดปจจุบัน ขาพเจาไดนําเรื่องเหลานี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวม
และในการแสดงความเห็นของขาพเจา ท้ังนี้ ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหากสําหรับเร่ืองเหลานี้  

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบท่ีไดกลาวไวในสวนของความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงิน
ในรายงานของข าพเจ า  ซึ่ งได รวมความรับผิดชอบท่ี เ ก่ียวกับเ ร่ืองเหล านี้ ด วย  การปฏิ บัติ งานของข าพเจ า                           
ไดรวมวิธีการตรวจสอบท่ีออกแบบมาเพ่ือตอบสนองตอการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปน
สาระสําคัญในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขาพเจา ซึ่งไดรวมวิธีการตรวจสอบสําหรับเร่ืองเหลานี้ดวย ไดใชเปน
เกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจาตองบการเงินโดยรวม 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ พรอมวิธีการตรวจสอบสําหรับแตละเรื่องมีดังตอไปน้ี 
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การรับรูรายได 

เนื่องจากกลุมบริษัทมีธุรกิจหลักท้ังในดานธุรกิจสื่อ การใหบริการขอมูล และธุรกิจบันเทิง ทําใหกลุมบริษัท                         
มีรายไดจากการขายสินคาและใหบริการท่ีหลากหลาย รายไดของกลุมบริษัทมีมูลคาท่ีเปนสาระสําคัญตองบการเงินอยางมาก 
และมีผลกระทบโดยตรงตอผลการดําเนินงานของกลุมบริษัทท่ีผูใชงบการเงินใหความสนใจ ขาพเจาจึงใหความสําคัญในการ
รับรูรายไดของกลุมบริษัท 

ขาพเจาไดตรวจสอบการรับรูรายไดของกลุมบริษัทโดยการ 

• ประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวของกับวงจรรายได โดยการสอบถามผู รับผิดชอบ                       
ทําความเขาใจ และเลือกตัวอยางมาทดสอบการปฏิบัติตามการควบคุมท่ีกลุมบริษัทออกแบบไว 

• สุมตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายสินคาและบริการท่ีเกิดขึ้นในระหวางปและชวงใกลสิ้นรอบระยะเวลา
บัญชี 

• สอบทานใบลดหนี้ท่ีกลุมบริษัทออกภายหลังวันสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี 
• วิเคราะหเปรียบเทียบขอมูลบัญชีรายไดแบบแยกยอย เพ่ือตรวจสอบความผิดปกติท่ีอาจเกิดขึ้นของรายการขาย

สินคาและบริการตลอดรอบระยะเวลาบัญชี รวมถึงรายการบัญชีท่ีทําผานใบสําคัญท่ัวไป 

การดอยคาของสินทรัพยไมมีตัวตนและตนทุนการไดรับใบอนุญาตใหใชคลื่นความถ่ี 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 กลุมบริษัทมีสินทรัพยไมมีตัวตนและตนทุนการไดรับใบอนุญาตใหใชคลื่นความถ่ี                         
จํานวนรวม 3,538 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 66 ของสินทรัพยรวมตามรายละเอียดท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบ
การเงินขอ 13 และขอ 14 เนื่องจากฝายบริหารของกลุมบริษัทพบวาอาจมีขอบงชี้ของการดอยคาของสินทรัพย                         
ไมมีตัวตนดังกลาว ซึ่งในการพิจารณาการดอยคาของสินทรัพยตองใชดุลยพินิจท่ีสําคัญของฝายบริหารท่ีเก่ียวของกับ                          
การคาดการณผลการดําเนินงานและการประเมินแผนงานในอนาคต ซึ่งการกําหนดขอสมมติท่ีสําคัญในการคาดการณผลการ
ดําเนินงานดังกลาวมีผลกระทบโดยตรงตอมูลคาของคาเผ่ือการดอยคาของสินทรัพยเหลานั้น 

ขาพเจาไดทําความเขาใจและประเมินขอสมมติท่ีใชในการจัดทําแผนงานและคาดการณกระแสเงินสดในอนาคต                         
โดยการทําความเขาใจในกระบวนการท่ีทําใหไดมาซึ่งขอสมมติ เปรียบเทียบขอสมมติดังกลาวกับแหลงขอมูลภายในและ
ภายนอกของกลุมบริษัท รวมถึงเปรียบเทียบประมาณการกระแสเงินสดในอดีตกับผลการดําเนินงานท่ีเกิดขึ้นจริงเพ่ือประเมิน
การใชดุลยพินิจของฝายบริหารในการประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวาจะไดรับในอนาคตดังกลาว  และพิจารณาอัตราคิด
ลดท่ีฝายบริหารเลือกใชโดยการวิเคราะหตนทุนทางการเงินของกลุมบริษัทและของอุตสาหกรรม ตลอดจนทดสอบการคํานวณ
มูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยดังกลาวตามแบบจําลองทางการเงิน และพิจารณาผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงขอ
สมมติท่ีสําคัญตอมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนโดยเฉพาะอัตราคิดลดและอัตราการเติบโตของรายไดในระยะยาว นอกจากน้ี 
ขาพเจาไดสอบทานการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของกับการประเมินการดอยคาของสินทรัพยไมมีตัวตนและตนทุนการไดรับ
ใบอนุญาตใหใชคลื่นความถ่ี 

การดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทยอยและเงินใหกูยืมแกบริษัทยอย 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯมีเงินลงทุนในบริษัทยอยและเงินใหกูยืมแกบริษัทยอยจํานวน 2,957 ลานบาท และ 
499 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 70 และรอยละ 12 ของสินทรัพยรวมตามรายละเอียดในหมายเหตุประกอบงบการเงิน      
ขอ  10 และขอ  7 เนื่ องจากฝ ายบริหารของบริ ษัทฯพบว าอาจมีข อบ งชี้ ของการดอยค าของเ งินลงทุนและ                         
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-43- 

 

เงินใหกูยืมดังกลาว ซึ่งในการพิจารณาการดอยคาของเงินลงทุนและเงินใหกูยืมดังกลาวตองใชดุลยพินิจท่ีสําคัญของ         
ฝายบริหารท่ีเก่ียวของกับการคาดการณผลการดําเนินงานและการประเมินแผนงานในอนาคต ซึ่งการกําหนดขอสมมติ         
ท่ีสําคัญในการคาดการณผลการดําเนินงานดังกลาวมีผลกระทบโดยตรงตอมูลคาของคาเผ่ือการดอยคาของเงินลงทุนและเงิน
ใหกูยืมดังกลาว 

ขาพเจาไดทําความเขาใจและประเมินขอสมมติท่ีใชในการจัดทําแผนงานและคาดการณกระแสเงินสดในอนาคต                         
โดยการทําความเขาใจในกระบวนการท่ีทําใหไดมาซึ่งขอสมมติ เปรียบเทียบขอสมมติดังกลาวกับแหลงขอมูลภายในและ
ภายนอกของบริษัทยอย รวมถึงเปรียบเทียบประมาณการกระแสเงินสดในอดีตกับผลการดําเนินงานท่ีเกิดขึ้นจริงเพ่ือประเมิน
การใชดุลยพินิจของฝายบริหารในการประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวาจะไดรับในอนาคตดังกลาว และพิจารณาอัตราคิด
ลดท่ีฝายบริหารเลือกใชโดยการวิเคราะหตนทุนทางการเงินของกลุมบริษัทและของอุตสาหกรรม ตลอดจนทดสอบการคํานวณ
มูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยดังกลาวตามแบบจําลองทางการเงิน และพิจารณาผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงขอ
สมมติท่ีสําคัญตอมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน โดยเฉพาะอัตราคิดลดและอัตราการเติบโตของรายไดในระยะยาว นอกจากนี้ 
ขาพเจาไดสอบทานการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของกับการประเมินการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทยอยและเงินใหกูยืมแก
บริษัทยอย  

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจากผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใช 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 กลุมบริษัทมีสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจากผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชจํานวน 
200 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 4 ของสินทรัพยรวม โดยกลุมบริษัทไดเปดเผยนโยบายการบัญชีและรายละเอียดเก่ียวกับ
ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 25 สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจะสามารถรับรู
รายการไดเม่ือมีความเปนไปไดคอนขางแนวากลุมบริษัทจะมีกําไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะนําสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัด
บัญชีมาใชประโยชนในอนาคตได ซึ่งในการพิจารณาวากลุมบริษัทจะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะนําผลขาดทุนทาง
ภาษีมาใชประโยชนไดนั้นตองอาศัยดุลยพินิจของฝายบริหารอยางมาก ในการจัดทําแผนธุรกิจและประมาณการกําไรทางภาษี
ในอนาคตท่ีคาดวาจะเกิดขึ้นตามแผนธุรกิจท่ีไดอนุมัติแลว ดังนั้น จึงมีความเส่ียงเก่ียวกับมูลคาสินทรัพยภาษีเงินไดรอการ
ตัดบัญชี 

ขาพเจาไดทําความเขาใจการควบคุมท่ีสําคัญในการจัดทําและอนุมัติประมาณการกําไรทางภาษีในอนาคตเพ่ือรับรูรายการ
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ีโดยสอบถามผูรับผิดชอบและทําความเขาใจการควบคุมท่ีกลุมบริษัทออกแบบไว ขาพเจา
ไดประเมินประมาณการกําไรทางภาษีในอนาคตโดยการตรวจสอบขอมูลท่ีจําเปนและขอสมมติทางดานเศรษฐกิจท่ีสําคัญท่ีใช
ในการจัดทําประมาณการดังกลาว โดยการเปรียบเทียบกับแหลงขอมูลท้ังภายนอกและภายในของกลุมบริษัท โดยขาพเจาได
ใหความสําคัญกับขอมูลและขอสมมติท่ีมีผลกระทบกับอัตราการเติบโตของรายไดและอัตรากําไรขั้นตนโดยตรง นอกจากนี้ 
ขาพเจาไดเปรียบเทียบประมาณการกําไรทางภาษีในอดีตกับกําไรทางภาษีท่ีเกิดขึ้นจริง เพ่ือประเมินการใชดุลยพินิจของฝาย
บริหารในการประมาณการกําไรทางภาษีดังกลาว ตลอดจนทดสอบการคํานวณประมาณการกําไรทางภาษีในอนาคตตามขอมูล
และขอสมมติดังกลาวขางตน และพิจารณาผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงขอสมมติท่ีสําคัญตอประมาณการกําไรทางภาษี    
ในอนาคต โดยเฉพาะอัตราการเติบโตของรายไดในระยะยาว นอกจากนี้ ขาพเจาไดสอบทานการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับ
รายการผลแตกตางชั่วคราวท่ีใชหักภาษีและขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชท่ีกลุมบริษัทไมไดบันทึกสินทรัพยภาษีเงินไดรอการ
ตัดบัญชี 
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เรื่องอื่น 

งบการเงินรวมของบริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท โมโน 
เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ท่ีแสดงเปนขอมูลเปรียบเทียบตรวจสอบโดยผูสอบ
บัญชีท าน อ่ืนในสํ านักงานเ ดียวกันกับข าพเจ า  ซึ่ งแสดงความเห็นอย างไม มี เงื่ อนไขตามรายงานลงวัน ท่ี                        
19 กุมภาพันธ 2559 แตไดใหขอสังเกตเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงการบันทึกตนทุนการไดรับใบอนุญาตใหใชคลื่นความถ่ี 

ขอมูลอื่น 

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบตอขอมูลอ่ืน ซึ่งรวมถึงขอมูลท่ีรวมอยูในรายงานประจําปของกลุมบริษัท (แตไมรวมถึง                         
งบการเงินและรายงานของผูสอบบัญชีท่ีแสดงอยูในรายงานนั้น) ซึ่งคาดวาจะถูกจัดเตรียมใหกับขาพเจาภายหลังวันท่ีใน
รายงานของผูสอบบัญชีนี้ 

ความเห็นของขาพเจาตองบการเงินไมครอบคลุมถึงขอมูลอ่ืนและขาพเจาไมไดใหขอสรุปในลักษณะการใหความเชื่อม่ันใน
รูปแบบใด ๆ ตอขอมูลอ่ืนนั้น 

ความรับผิดชอบของขาพเจาท่ีเก่ียวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอานและพิจารณาวาขอมูลอ่ืนนั้น                         
มีความขัดแย ง ท่ี มีสาระสํ าคัญกับงบการเ งินหรือกับความรู ท่ี ได รับจากการตรวจสอบของข าพเจ าหรือไม                        
หรือปรากฏวาขอมูลอ่ืนแสดงขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม  

เม่ือขาพเจาไดอานรายงานประจําปของกลุมบริษัทตามท่ีกลาวขางตนแลว และหากสรุปไดวามีการแสดงขอมูล                         
ท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ ขาพเจาจะสื่อสารเร่ืองดังกลาวใหผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลทราบเพ่ือใหมีการ
ดําเนินการแกไขท่ีเหมาะสมตอไป 

ความรับผิดชอบของผูบริหารและผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลตองบการเงิน 

ผูบริหารมีหนาท่ี รับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินเหล านี้ โดยถูกตองตามท่ีควรตามมาตรฐาน                         
การรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพ่ือใหสามารถจัดทํางบ
การเงินท่ีปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด 

ในการจัดทํางบการเงิน ผูบริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุมบริษัทในการดําเนินงานตอเนื่อง การ
เปดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานตอเนื่องในกรณีท่ีมีเร่ืองดังกลาว และการใชเกณฑการบัญชีสําหรับกิจการ                         
ท่ีดําเนินงานตอเนื่องเวนแตผูบริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุมบริษัทหรือหยุดดําเนินงานหรือไมสามารถดําเนินงานตอเนื่อง
อีกตอไปได 

ผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลมีหนาท่ีในการสอดสองดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของกลุมบริษัท  

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงิน 

การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพ่ือใหไดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินโดยรวมปราศจาก                         
การแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด และเสนอรายงาน
ของผู สอบบัญชี ซึ่ ง รวมความเห็นของข าพเจ าอ ยู ด วย  ความเชื่ อ ม่ันอย างสมเหตุสมผลคือความเชื่ อ ม่ั น                         
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ในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบขอมูลท่ีขัด
ตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญท่ีมีอยูไดเสมอไป ขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาดและถือวา
มีสาระสําคัญเม่ือคาดการณอยางสมเหตุสมผลไดวารายการท่ีขัดตอขอเท็จจริงแตละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลตอ
การตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใชงบการเงินจากการใชงบการเงินเหลานี้ 

ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขาพเจาใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเย่ียง                         
ผูประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขาพเจาไดปฏิบัติงานดังตอไปน้ีดวย 

• ระบุและประเมินความเสี่ยงท่ีอาจมีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญในงบการเงิน                        
ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองตอ
ความเส่ียงเหลานั้น และไดหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเปนเกณฑในการแสดงความเห็น
ของข าพเจ า  ความเสี่ ย ง ท่ี ไมพบขอ มูล ท่ีขัดตอข อ เ ท็จจ ริ ง อัน เปนสาระสํ า คัญซึ่ ง เปนผลมาจาก                        
การทุจริตจะสูงกวาความเสี่ยงท่ีเกิดจากขอผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรูรวมคิด                       
การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การต้ังใจละเวนการแสดงขอมูล การแสดงขอมูลท่ีไมตรงตามขอเท็จจริงหรือการ
แทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทําความเขาใจเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบให
เหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพ่ือวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมีประสิทธิผลของการควบคุม
ภายในของกลุมบริษัท 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการ                        
ทางบัญชีและการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารจัดทํา 

• สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสําหรับกิจการท่ีดําเนินงานตอเนื่องของผูบริหาร และสรุป
จากหลักฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญท่ีเก่ียวกับเหตุการณหรือสถานการณท่ีอาจ
เปนเหตุใหเกิดขอสงสัยอยางมีนัยสําคัญตอความสามารถของกลุมบริษัทในการดําเนินงานตอเนื่องหรือไม หาก
ขาพเจาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญ ขาพเจาจะตองใหขอสังเกตไวในรายงานของผูสอบบัญชี
ของขาพเจาถึงการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของในงบการเงิน หรือหากเห็นวาการเปดเผยดังกลาวไมเพียงพอ 
ขาพเจาจะแสดงความเห็นท่ีเปลี่ยนแปลงไป ขอสรุปของขาพเจาขึ้นอยูกับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับจนถึง
วันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา อยางไรก็ตาม เหตุการณหรือสถานการณในอนาคตอาจเปนเหตุให
กลุมบริษัทตองหยุดการดําเนินงานตอเนื่องได 

• ประเมินการนําเสนอ โครงสรางและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของ 
ตลอดจนประเมินวางบการเงินแสดงรายการและเหตุการณท่ีเกิดขึ้นโดยถูกตองตามท่ีควรหรือไม  

• รวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอยางเพียงพอเก่ียวกับขอมูลทางการเงินของกิจการหรือของ
กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุมบริษัทเพ่ือแสดงความเห็นตองบการเงินรวม ขาพเจารับผิดชอบตอการกําหนด
แนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุมบริษัท ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบแตเพียงผูเดียวตอ
ความเห็นของขาพเจา 

ขาพเจาไดสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลเก่ียวกับขอบเขตและชวงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีไดวางแผนไว 
ประเด็นท่ีมีนัยสําคัญท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอบกพรองท่ีมีนัยสําคัญในระบบการควบคุมภายในซึ่งขาพเจาไดพบ
ในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา 
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ขาพเจาไดใหคํารับรองแกผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลวาขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวของกับความ
เปน อิสระและไดสื่ อสาร กับผู มีหน า ท่ี ในการ กํ า กับดูแล เ ก่ียว กับความสัมพันธ ท้ั งหมดตลอดจนเ ร่ือง อ่ืน                        
ซึ่งขาพเจาเชื่อวามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวากระทบตอความเปนอิสระของขาพเจาและมาตรการท่ีขาพเจาใช
เพ่ือปองกันไมใหขาพเจาขาดความเปนอิสระ 

จากเรื่องท้ังหลายท่ีสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแล ขาพเจาไดพิจารณาเร่ืองตาง ๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดในการ
ตรวจสอบงบการเงินในงวดปจจุบันและกําหนดเปนเร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ ขาพเจาไดอธิบายเร่ืองเหลานี้ไวใน
รายงานของผูสอบบัญชี เวนแตกฎหมายหรือขอบังคับหามไมใหเปดเผยเร่ืองดังกลาวตอสาธารณะหรือในสถานการณท่ี
ยากท่ีจะเกิดขึ้น ขาพเจาพิจารณาวาไมควรสื่อสารเร่ืองดังกลาวในรายงานของขาพเจาเพราะการกระทําดังกลาวสามารถ
คาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวาจะมีผลกระทบในทางลบมากกวาผลประโยชนท่ีผูมีสวนไดเสียสาธารณะจะไดจากการ
สื่อสารดังกลาว 

ผูสอบบัญชีท่ีรับผิดชอบงานสอบบัญชีและการนําเสนอรายงานฉบับนี้คือ นางสาวกรองแกว ลิมปกิตติกุล 

กรองแกว  ลิมปกิตติกุล 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5874 

 

บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 

กรุงเทพฯ: 21 กุมภาพันธ 2560 
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การวิเคราะหและคําอธิบายของฝายจัดการ 
 

(1) การวิเคราะหผลการดําเนินงาน 
 

รายได 
รายไดรวมของบริษัทและบริษัทยอยในป 2559 มีจํานวน 2,112.70 ลานบาท เม่ือเทียบกับป 2558 มีจํานวน 

1,925.14 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 187.56 ลานบาท คิดเปนรอยละ 9.74 โดยรายละเอียดของรายไดรวมเปนดังนี้ 
 

รายได 
งบการเงินรวม 

2559 2558 
เพ่ิมขึ้น
(ลดลง) 

% 

รายไดจากการขายและใหบริการ 2,076.76 1,892.96 183.80 9.71
รายไดอ่ืน 35.94 32.18 3.76 11.68
     รวมทั้งส้ิน 2,112.70 1,925.14 187.56 9.74

 

รายไดจากการขายและใหบริการของบริษัทและบริษัทยอยในป 2559 มีจํานวน 2,076.76 ลานบาท เม่ือเทียบกับ
ป 2558 มีจํานวน 1,892.96 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 183.80 ลานบาท คิดเปนรอยละ 9.71 รายไดจากการขายและบริการ
แยกตามกลุมธุรกิจ เปนดังนี้ 

 

กลุมธุรกิจ 
งบการเงินรวม 

2559 2558 
เพ่ิมขึ้น
(ลดลง) 

% 

ธุรกิจสื่อและการใหบริการขอมูล  1,950.07 1,688.01 262.06 15.52
ธุรกิจการใหบริการดานบันเทิง  126.69 204.95 (78.26) (38.18)
     รวมทั้งส้ิน 2,076.76 1,892.96 183.80 9.71

 
รายไดจากกลุมธุรกิจสื่อและการใหบริการขอมูล ซึ่งประกอบดวย ธุรกิจโมบายอินเทอรเน็ต ธุรกิจสื่อสิ่งพิมพ และ

ธุรกิจสื่อทีวี ของบริษัทและบริษัทยอยในป 2559  มีจํานวน 1,950.07 ลานบาท เม่ือเทียบกับป 2558  มีจํานวน 
1,688.01 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 262.06 ลานบาท คิดเปนรอยละ 15.52 โดยรายไดท่ีเพ่ิมขึ้นสวนใหญเปนรายไดจากการ
ใหบริการโฆษณา TV เนื่องจากบริษัทยอยไดดําเนินธุรกิจใหบริการโทรทัศนในระบบดิจิตอลแบบความคมชัดปกติ 
ภายใตชื่อชอง MONO29  ซึ่งกําลังไดรับความนิยมจากผูชมโดยมีเรตติ้งติดอันดับ 1 ใน 4 ของฟรีทีวีในระบบดิจิตอล 
สงผลใหลูกคาสนใจลงโฆษณากับทางชองและมีแนวโนมเพ่ิมขึ้นอยางตอเนื่อง 

รายไดจากกลุมธุรกิจการใหบริการดานบันเทิง ซึ่งประกอบดวย ธุรกิจเพลง และธุรกิจภาพยนตร ของบริษัทและ
บริษัทยอยในป 2559  มีจํานวน 126.69 ลานบาท  เม่ือเทียบกับป 2558  มีจํานวน 204.95 ลานบาท ลดลง 78.26 
ลานบาท คิดเปนรอยละ 38.18 เนื่องจากในป 2559 บริษัทยอยไดนําคอนเทนตภาพยนตรเขาฉายในโรงภาพยนตร
นอยลง และธุรกิจเพลงอยูในระหวางพัฒนาโปรเจกตใหม 
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รายไดอ่ืนของบริษัทและบริษัทยอยในป 2559 มีจํานวน 35.94 ลานบาท  เม่ือเทียบกับป 2558 มีจํานวน 
32.18 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 3.76 ลานบาท คิดเปนรอยละ 11.68  

 
ตนทุน คาใชจาย ตนทุนทางการเงิน และภาษีเงินได 
ตนทุน คาใชจาย ตนทุนทางการเงิน และภาษีเงินไดของบริษัทและบริษัทยอยในป 2559 มีจํานวน 2,362.25     

ลานบาท  เม่ือเทียบกับป 2558 มีจํานวน 2,411.71 ลานบาท ลดลง 49.46 ลานบาท คิดเปนรอยละ 2.05 
 

รายการ 
งบการเงินรวม 

2559 2558 
เพ่ิมขึ้น
(ลดลง) 

% 

ตนทุนจากการขายและใหบริการ 1,633.84 1,649.96 (16.12) (0.98)
คาใชจายในการขายและบริการ 107.57 229.65 (122.08) (53.16)
คาใชจายในการบริหาร 417.92 449.91 (31.99) (7.11)
ขาดทุนจากการดอยคาของเงินลงทุนในการรวมคา 21.30 - 21.30 -
ขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยไมมีตัวตน 23.78 2.73 21.05 771.06
หนี้สงสัยจะสูญ 1.37 - 1.37 -
รวมคาใชจายในการดําเนินงาน 2,205.78 2,332.25 (126.47) (5.42)
สวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในการรวมคา 1.81 - 1.81 -
ตนทุนทางการเงิน 145.01 133.10 11.91 8.95
ภาษีเงินได 9.65 (53.64) 63.29 117.99
     รวมทั้งส้ิน 2,362.25 2,411.71 (49.46) (2.05)

 
การลดลงของคาใชจายดําเนินงาน เปนผลจากการท่ีบริษัทและบริษัทยอยไดมีการบริหารจัดการ การใชสื่อ

ประชาสัมพันธใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น ท้ังการใชสื่อภายในองคกรท่ีเปนท่ีรูจักมากขึ้น และการออกสื่อประชาสัมพันธ
ภายนอกรวมกับพารทเนอร และสปอนเซอรมากขึ้น   

 
กําไรสุทธิ 
บริษัทและบริษัทยอยมีขาดทุนสุทธิรวมในป 2559 จํานวน 249.55 ลานบาท เม่ือเทียบกับป 2558 มีจํานวน 

486.57 ลานบาท ขาดทุนลดลง 237.02 ลานบาท คิดเปนรอยละ 48.71  เนื่องจากในป 2559 บริษัทยอยมีรายได
จากการใหบริการโฆษณา TV ท่ีเพ่ิมสูงขึ้น จาก Rating ท่ีเพ่ิมขึ้นตามลําดับ เม่ือเทียบกับปกอน ซึ่งเกิดจากบริษัทยอยได
ลงทุนนําเสนอคอนเทนตระดับพรีเมียม และมีการประชาสัมพันธชอง MONO29  ใหผูชมรูจักมากขึ้น ประกอบกับบริษัท
และบริษัทยอย ไดมีการบริหารจัดการ การใชสื่อประชาสัมพันธอยางมีประสิทธิภาพ เขาถึงกลุมผูชมมากขึ้น โดยตนทุนท่ี
ลดลง สงผลใหบริษัทและบริษัทยอยมีผลประกอบการขาดทุนสุทธิลดลงเปนอยางมาก  

 
 
 
 



สิ่งท่ีสงมาดวย 3. 

 

 

-49- 

 

 
 

(2) การวิเคราะหฐานะการเงิน 
 

สินทรัพย 
สินทรัพยรวมของบริษัทและบริษัทยอย ณ สิ้นป 2559  มีจํานวน 5,391.66 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากป 2558 

จํานวน   113.92 ลานบาท จากการเพ่ิมขึ้นของสินทรัพยไมหมุนเวียน 276.51 ลานบาท และลดลงของสินทรัพย
หมุนเวียน 162.59 ลานบาท 

 

สินทรัพยหมุนเวียนท่ีลดลงมีสาเหตุหลักมาจาก 
เงินสดและเงินฝากธนาคาร ลดลง 107.48 ลานบาท จากการนําไปลงทุนในธุรกิจสตูดิโอ รวมถึงจัดหาคอนเทนต

เพ่ือรองรับการขยายตัวของธุรกิจทีวีดิจิตอลและธุรกิจภาพยนตร 
 

สินทรัพยไมหมุนเวียนท่ีเพ่ิมขึ้นมีสาเหตุหลักมาจาก 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ 777.36 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 60.67 ลานบาท และสินทรัพยไมมีตัวตน จํานวน 

1,951.97 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 228.57 ลานบาท จากการลงทุนสรางอาคารสตูดิโอรวมถึงจัดหาคอนเทนตเพ่ือรองรับ
การขยายตัวของธุรกิจทีวีดิจิตอลและธุรกิจภาพยนตร 

 
หน้ีสิน 
หนี้สินรวมของบริษัทและบริษัทยอย ณ สิ้นป 2559  มีจํานวน 3,026.05 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากป 2558 จํานวน 

171.87 ลานบาท สวนใหญมีสาเหตุมาจากเงินกูยืมระยะยาวจากธนาคาร เพ่ิมขึ้นจํานวน 668.42 ลานบาท และในสวน
หนี้สินลดลง จากตนทุนการไดรับใบอนุญาตใหใชคลื่นความถ่ีลดลง 339.12 ลานบาท และเจาหนี้ลดลง 198.08        
ลานบาท จากการจายชําระคากอสราง Studio, คา Content หนัง เปนตน   

 
สวนของผูถือหุน 
สวนของผูถือหุนบริษัทและบริษัทยอย ณ สิ้นป 2559 มีจํานวน 2,365.61 ลานบาท ลดลงจากป 2558 จํานวน 

57.95 ลานบาท การลดลงมีสาเหตุหลักมาจากบริษัทมีผลขาดทุนจากการดําเนินงานสําหรับป 2559 จํานวน 249.55 
ลานบาท ในขณะเดียวกันยังมีผลขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป จํานวน 5.82 ลานบาท จึงสงผลใหกําไรสะสมลดลง 
255.37 ลานบาท และระหวางป 2559 บริษัทมีทุนหุนสามัญชําระเพ่ิมขึ้น 100 ลานหุน เปนเงินจํานวน 196.50        
ลานบาท  

  
โครงสรางเงินลงทุน 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทและบริษัทยอยมีหนี้สินรวม จํานวน 3,026.05 ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอย

ละ 56.12 ของหนี้สินและสวนของผูถือหุน สวนของผูถือหุนจํานวน 2,365.61 ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 43.88 
ของหนี้สินและสวนของผูถือหุน อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนอยูท่ี 1.28 เทา เพ่ิมขึ้นจากปกอน 0.10 เทา 

 

ความสามารถในการทํากําไร 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทและบริษัทยอยมีอัตรากําไรข้ันตนคิดเปนรอยละ 20.18 เพ่ิมขึ้นจากป 2558      

รอยละ 7.49 และมีอัตรากําไรสุทธิติดลบรอยละ 11.81 ติดลบลดลงจากป 2558 รอยละ 13.46 สาเหตุหลักท่ีทําให
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อัตราสวนในการทํากําไรเพ่ิมขึ้นจากปกอน เนื่องจากในป 2559 บริษัทยอยไดดําเนินธุรกิจทีวีดิจิตอลโดยมีแผนในการ
ประชาสัมพันธชอง MONO29  ใหผูชมรูจักมากข้ึน สงผลใหบริษัทยอยมีรายไดจาการใหบริการโฆษณา TV เพ่ิมขึ้น 
ประกอบกับบริษัทและบริษัทยอย ไดมีการบริหารจัดการ การใชสื่อประชาสัมพันธอยางมีประสิทธิภาพ  

 สําหรับอัตราสวนในการทํากําไรในดานตางๆท่ีเพ่ิมขึ้นจากปกอน รวมถึงอัตราสวนผลตอบแทนผูถือหุนป 2559 
อยูท่ีติดลบรอยละ 10.42 ติดลบลดลงจากป 2558 รอยละ 7.82 มีสาเหตุจากกําไรท่ีเพ่ิมขึ้นตามเหตุผลขางตน
เชนเดียวกัน 

 
ความสามารถในการบริหารทรัพยสิน 
สําหรับป 2559 บริษัทและบริษัทยอยมีอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยติดลบ รอยละ 1.78 ติดลบลดลงจากป

กอน รอยละ 5.85 และอัตราการหมุนของสินทรัพย 0.40 เทา เพ่ิมขึ้นจากปกอน 0.04 เทา เนื่องจากป 2559 บริษัท
และบริษัทยอยมีกําไรท่ีเพ่ิมขึ้น ในขณะท่ีมีการซื้อทรัพยสินและคอนเทนตเพ่ือรองรับการขยายตัวของธุรกิจทีวีดิจิตอล 

 
สภาพคลองและความเพียงพอของเงินทุน 
 สําหรับป 2559 บริษัทและบริษัทยอยมีอัตราสวนสภาพคลอง 0.73 เทา ลดลงจากปกอน 0.09 เทา อัตราสวน

สภาพคลองหมุนเร็วอยูท่ี 0.54 เทา ลดลงจากปกอน 0.05 เทา อัตราสวนสภาพคลองลดลงจากป 2558 เนื่องจากมีการ
ซื้อทรัพยสินและคอนเทนตเพ่ิมขึ้นเพ่ือรองรับการขยายตัวของธุรกิจทีวีดิจิตอล 

ทางดานอัตราสวนหน้ีสินตอทุน สําหรับป 2559  อยูท่ี 1.28 เทา เพ่ิมขึ้นจากปกอน 0.10 เทา สาเหตุท่ีเพ่ิมขึ้น
เนื่องจากป 2559 บริษัทยอยมีการลงทุนซื้อคอนเทนตเพ่ิมข้ึนเพ่ือรองรับการขยายตัวของธุรกิจทีวีดิจิตอลสงผลให
อัตราสวนหนี้สินตอทุนเพ่ิมขึ้น ท้ังนี้ ระดับเงินลงทุนของบริษัทยังอยูในระดับเพียงพอ  

 
ภาระผูกพันดานหน้ีสิน 
ในป 2559 บริษัทและบริษัทยอยมีจํานวนเงินขั้นต่ําท่ีตองจายในอนาคตท้ังสิ้นภายใตสัญญาเชาดําเนินงานและ

สัญญาบริการ ดังนี้ 
          หนวย : ลานบาท 

ระยะเวลาการชําระ จํานวนเงิน 
ภายใน 1 ป 174

มากกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 299

มากกวา 5 ป 369
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ประวัติผูสอบบัญช ี

 

ชื่อ: นางสาวกรองแกว ลิมปกิตติกุล  อาย:ุ   43 ป 
สัญชาติ: ไทย  
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียนที่ : 5874 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา:  ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยอัชสัมชัญ 
ประสบการณทํางาน: ปฏิบัติงานดานการสอบบัญชีกับ บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เปนเวลามากกวา 20 ป โดยปฏิบัติงาน
ดานการสอบบัญชีธุรกิจตาง ๆ เชน การผลิตและการจัดจําหนาย และการบริการ ท้ังในและตางประเทศ และ เปนผูสอบบัญชี
รับอนุญาตแหงประเทศไทย และเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาตของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
(กลต.)   
จํานวนหุนที่ถือหุนในบริษัท (%): ไมมี 
ประวัติทําผิดกฎหมาย: ไมมี 
 
 
ชื่อ: นายศุภชัย ปญญาวัฒโน   อาย:ุ 52 ป 
สัญชาติ: ไทย  
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียนที่ : 3930 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา:  ปริญญาโท สาขาการจัดการ  
       สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ประสบการณทํางาน: มีประสบการณการทํางานเปนผูสอบบัญชีรวมกับสํานักงานฯ มาเปนเวลามากกวา 30 ป โดยเปน         
ผูควบคุมงานสอบบัญชีของบริษัทขนาดใหญจํานวนมาก ซึ่งครอบคลุมกิจการหลายประเภทท้ังท่ีเปนบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและธุรกิจตางประเทศท่ีมีสาขาอยูท่ัวโลก มีความเช่ียวชาญอยางย่ิงในธุรกิจการผลิต ธุรกิจ
อสังหารมิทรัพย ธุรกิจกอสราง ธุรกิจโทรคมนาคมและธุรกิจบันเทิง 
จํานวนหุนที่ถือหุนในบริษัท (%): ไมมี 
ประวัติทําผิดกฎหมาย: ไมมี 
 

ชื่อ: นางสาวศิราภรณ เอื้ออนนัตกุล  อาย:ุ 54 ป 
สัญชาติ: ไทย  
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียนที่ : 3844 
คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา:  ปริญญาโท สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ประสบการณทํางาน: มีประสบการณการทํางานเปนผูสอบบัญชีรวมกับสํานักงานฯ มาเปนเวลามากกวา 30 ป โดยเปน         
ผูควบคุมงานสอบบัญชีของบริษัทขนาดใหญจํานวนมาก ซึ่งครอบคลุมกิจการหลายประเภทท้ังท่ีเปนบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและธุรกิจตางประเทศท่ีมีสาขาอยูท่ัวโลก มีความเช่ียวชาญอยางย่ิงในธุรกิจการผลิต ธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย ธุรกิจกอสราง ธุรกิจจัดจําหนาย และธุรกิจบริการ 
จํานวนหุนที่ถือหุนในบริษัท (%): ไมมี 
ประวัติทําผิดกฎหมาย: ไมมี 
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ขอมูลเบ้ืองตนและประวัติกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระและไดรับการเสนอช่ือกลับเขาดํารงตําแหนงใหม 
 

1. หลักเกณฑและวิธีการสรรหากรรมการบริษัท 
การคัดเลือกผูดํารงตําแหนงกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระของบริษัทในป 2560 ไดผานการพิจารณาจาก
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  รวมท้ังคณะกรรมการบริษัทแลว และตามขอบังคับบริษัท ขอ 17. 
กําหนดให “ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกคร้ัง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) ของ
จํานวนกรรมการในขณะนั้น ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับ
สวนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพนจากตําแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได กรรมการท่ีจะตอง
ออกจากตําแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคน
ท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง” ดังนั้น กรรมการที่ตองออกตามวาระในป 2560 ซึ่งเปนปที่หา
หลังการจดทะเบียนบริษัท จึงพิจารณาใหกรรมการที่ดํารงตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนงตามวาระ  

2. นิยามกรรมการอิสระ 

บริษัทฯ ไดกําหนดนิยาม “กรรมการอิสระ” ของบริษัทฯ เทากับประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย ท่ี ทจ. 28/2551 เร่ือง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนท่ีออกใหม ฉบับลงวันท่ี 15 ธันวาคม 
พ.ศ. 2551 (รวมท้ังท่ีไดมีการแกไขเพ่ิมเติม) ดังนี้ 

  (1) ถือหุนไมเกินรอยละหนึ่งของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย 
บริษัทรวม  ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ท้ังนี้ ใหนับรวมการถือหุนของผูท่ีเก่ียวของของกรรมการ
อิสระรายนั้น ๆ ดวย 

  (2) ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงานท่ีปรึกษาท่ีไดเงินเดือนประจํา หรือ
ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือของผูมี
อํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ีย่ืนคําขออนุญาต
ตอสํานักงาน  ท้ังนี้ ลักษณะตองหามดังกลาวไมรวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเปนขาราชการ หรือท่ีปรึกษาของสวน
ราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท 

  (3) ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเปน บิดา
มารดา คูสมรส พ่ีนอง และบุตร  รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคล
ท่ีจะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทยอย 

  (4) ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือ
ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนหรือ
เคยเปนผูถือหุนท่ีมีนัย หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัท
รวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท  เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา
สองปกอนวันท่ีย่ืนคําขออนุญาตตอสํานักงาน 

ความสัมพันธทางธุรกิจดังกลาว รวมถึงการทํารายการทางการคาท่ีกระทําเปนปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเชาหรือให
เชาอสังหาริมทรัพย รายการเก่ียวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับ
หรือใหกูยืม คํ้าประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณอ่ืนทํานองเดียวกัน ซึ่งเปนผลให
บริษัทหรือคูสัญญามีภาระหนี้ท่ีตองชําระตออีกฝายหนึ่ง ตั้งแตรอยละสามของสินทรัพยท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือ
ตั้งแตย่ีสิบลานบาทขึ้นไป แลวแตจํานวนใดจะต่ํากวา ท้ังนี้ การคํานวณภาระหนี้ดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณ
มูลคาของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํารายการท่ีเก่ียวโยง
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กัน โดยอนุโลม แตในการพิจารณาภาระหนี้ดังกลาว ใหนับรวมภาระหนี้ ท่ีเกิดขึ้นในระหวางหนึ่งปกอนวันท่ีมี
ความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

  (5) ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือ         
ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมี
ผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู 
เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ีย่ืนคําขออนุญาตตอสํานักงาน 

  (6) ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือ         
ท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุน
รายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการ
ทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ีย่ืนคําขออนุญาตตอ
สํานักงาน 

  (7) ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งขึ้นเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือ      
ผูถือหุนซึ่งเปนผูท่ีเก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ 

  (8) ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 
หรือไมเปนหุนสวนท่ีมีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับ
เงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกินรอยละหนึ่งของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการท่ีมี
สภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย  

  (9) ไมมีลักษณะอ่ืนใดท่ีทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัท 
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3.ประวัติกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระ และไดรับเสนอช่ือกลับเขาดํารงตําแหนงใหม 
 
1)   นางพรรณี วรวุฒิจงสถิต 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงตั้ง :   กรรมการอิสระ 

อายุ    :   65 ป 

การศึกษา   :   ปริญญาโท บัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
        ผูสอบบัญชีรับอนุญาต(CPA) ทะบียนเลขท่ี 2960  
        ประเทศไทย 
        วุฒิบัตรผูตรวจสอบภายในรับอนุญาตสากล (CIA)  
        สมาคมผูตรวจสอบภายในสหรัฐอเมริกา 
        วุฒิบัตรผูตรวจสอบภายในรับอนุญาต (CPIA,QIA)  
        สมาคมผูตรวจสอบภายในแหงประเทศไทย 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : ประกาศนียบัตรสมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
  หลักสูตร Ethical Leadership Program รุนท่ี 2/2558 
  หลักสูตร Anti Corruption for Executive Program (ACEP) 10/2557 
  หลักสูตร Anti Corruption: The Practice Guide (ACPG) 10/2557  
  หลักสูตร Role of the Nomination and Governance Committee รุน 1/2554 
 หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุน 25/2554 
 หลักสูตร Monitoring Fraud Risk Management รุน 1/2552 
 หลักสูตร Refresher Course DCP รุน 2/2552 
 หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk Management 

รุน 2/2551 
 หลักสูตร Role of the Compensation Committee รุน 7/2551 
 หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function รุน1/2550 
 หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial Reporting รุน 5/2550 
 หลักสูตร Improving the Quality of Financial Reporting รุน 1/2549 
 หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุน 2/2547 
 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุน 38/2546 
 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุน 2/2546 

ประวัติการทํางาน  :   2559 – ปจจุบัน กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
     บมจ. โมโน  เทคโนโลยี        
       2559 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 
       ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล 
       บมจ. ดับบลิวเอชเอ ยูทิลิตี้ แอนด พาวเวอร  
       2559 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
       บมจ. สหพัฒนาอินเตอรโฮลดิ้ง  
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ประวัติการทํางาน (ตอ) :   2555 – ปจจุบัน  กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
       บมจ. โมโน  เทคโนโลยี 
     2553 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 
       บมจ.ไทยวาโก  
       2547 - ปจจุบัน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
       ประธานคณะกรรมการสรรหา 
       และประธานคณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทน 
       บมจ. บรุคเคอร กรุป 
 

สัดสวนการถือหุนในบริษัท (%) : ไมมี (ณ วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2560) 

สัดสวนถือใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัท (%)  : ไมมี  (ณ วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2560)  
 

การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหาร :    3 บริษัท บมจ. สหพัฒนาอินเตอรโฮลดิ้ง  
ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  บมจ. ไทยวาโก  
  บมจ.บรุคเคอร กรุป 
 
 

การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหาร :   2 บริษัท บจก. ดับบลิวเอชเอ ยูทิลิตี้ แอนด พาวเวอร  
ในกิจการอ่ืน (ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน)          บจก. พี ดับบลิว คอนซัลแทนท 
 
การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน :   ไมมี 
ท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท 

วันท่ีไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการคร้ังแรก : 9 มีนาคม 2555 

จํานวนปท่ีดํารงตําแหนงกรรมการ  : 5 ป  

รวมจํานวนปท่ีจะดํารงตําแหนงกรรมการจนครบวาระนี้  : 8 ป (จะครบวาระอีกคร้ังป 2563) 

การเขารวมการประชุม ในรอบป 2559 
   การเขารวมการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2559 : 1 คร้ัง จากการประชุมท้ังสิ้น 1 คร้ัง 
   การเขารวมการประชุมคณะกรรมการบริษัท : 5 คร้ัง จากการประชุมท้ังสิ้น 7 คร้ัง 
   การเขารวมการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ : 5 คร้ัง จากการประชุมท้ังสิ้น 5 คร้ัง 
 
ความสัมพันธกับบริษัท/บริษัทใหญ/บริษัทยอย/บริษัทรวมหรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในปจจุบันหรือในชวง 2 ปท่ีผานมา 

- ไมเปนญาติสนิทกับผูบริหารหรือผูถือหุนรายใหญของบริษัท/บริษัทยอย/บริษัทรวม หรือ นิติบุคคล 
ท่ีอาจมีความขัดแยง  

- ไมเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจํา  
- ไมเปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี หรือท่ีปรึกษากฎหมาย)  
- ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจท่ีมีนัยสําคัญอันอาจมีผลทําใหไมสามารถทําหนาท่ีไดอยางเปนอิสระ 
- ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งขึ้น เพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่ง

เปนผูท่ีเก่ียวของกับผูท่ีเก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 
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2)   นายศิริ เหลืองสัวสดิ์ 
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงตั้ง :    กรรมการ 

อายุ : 62 ป  

การศึกษา : มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมัธยมดานสําโรง 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : ประกาศนียบัตรสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ 

   บริษัทไทย (IOD) 

  - หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุน 105/2551 

ประวัติการทํางาน : 2557 – ปจจุบัน    กรรมการ บจก. เฮอรเบิล คิง เทรดดิ้ง 

  2555 – ปจจุบัน กรรมการ 

   บมจ. โมโน  เทคโนโลยี 

  2549 – ปจจุบัน   กรรมการ บริษัทยอยของ บมจ. โมโน เทคโนโลยี 

  2546 – ปจจุบัน   กรรมการ บจก. แองเจิล เทรดดิ้ง อินเตอรเนชั่นแนล 

  2546 – 2551   บรรณาธิการบริหาร บจก. กอซซิปสตาร 

 

สัดสวนการถือหุนในบริษัท (%)      : 0.06   (ณ วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2560) 

สัดสวนถือใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัท (%)        : ไมมี    (ณ วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2560)  

การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหาร  : ไมมี  

ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหาร :  7 บริษัท บริษัทยอยของ บมจ. โมโน เทคโนโลยี (รวม 5 บริษัท) 

ในกิจการอ่ืน (ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน)  บจก. เฮอรเบิล คิง เทรดดิ้ง 

  บจก. แองเจิล เทรดดิ้ง อินเตอรเนชั่นแนล 

การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน  : ไมมี 

ท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท 

วันท่ีไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการคร้ังแรก  : 9 มีนาคม 2555 

จํานวนปท่ีดํารงตําแหนงกรรมการ    : 5 ป  

การเขารวมการประชุม ในรอบป 2559 

   การเขารวมการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2559   : 1 คร้ัง จากการประชุมท้ังสิ้น 1 คร้ัง 
   การเขารวมการประชุมคณะกรรมการบริษัท   : 7 คร้ัง จากการประชุมท้ังสิ้น 7 คร้ัง 

 
 



สิ่งที่สงมาดวย 5. 
 

-57- 
 

3) นายปฐมพงศ สิรชัยรัตน 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงตั้ง :    กรรมการ 

อายุ : 37 ป 

การศึกษา : ปริญญาโท บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

  ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร Software and System, 

   University of Technology, Australia 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : ไมมี 

ประวัติการทํางาน : 2558 – ปจจุบัน กรรมการ บจก. โมโน ทาเลนท สตูดิโอ  

  2558 – ปจจุบัน กรรมการ บจก. โมโน ฟลม  

  2558 – ปจจุบัน กรรมการ บจก. โมโน มิวสิค 

  2557 – ปจจุบัน กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเส่ียง 

   และประธานเจาหนาท่ีปฏิบัติการ  

   บมจ. โมโน  เทคโนโลยี 

 

สัดสวนการถือหุนในบริษัท (%)     : 0.21     (ณ วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2560) 

สัดสวนถือใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัท (%)       : 0.22     (ณ วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2560) 

การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหาร : ไมมี  

ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหาร :  3 บริษัท บริษัทยอยของ บมจ. โมโน เทคโนโลยี  

ในกิจการอ่ืน (ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน)   

การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน : ไมมี 

ท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท 

วันท่ีไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการคร้ังแรก : 21 กุมภาพันธ 2560 (แทนอัตราของนายโสรัชย อัศวะประภา) 

จํานวนปท่ีดํารงตําแหนงกรรมการ  : -  

การเขารวมการประชุม ในรอบป 2559 

  การเขารวมการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2559 : 1 คร้ัง จากการประชุมท้ังสิ้น 1 คร้ัง 

  การเขารวมการประชุมคณะกรรมการบริษัท : - 

  การเขารวมการประชุมคณะกรรมการบริหาร : 27 คร้ัง จากการประชุมท้ังสิ้น 28 คร้ัง 
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 (F 53-4) 

แบบรายงานการเพ่ิมทุน 
บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) 

วันที่  21  กุมภาพันธ 2560 

บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) ขอรายงานมติคณะกรรมการครั้งท่ี 2/2560 เม่ือวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2560 
เก่ียวกับการเพ่ิมทุนและจัดสรรหุนเพ่ิมทุนดังตอไปน้ี 

1. การเพ่ิมทุน 

ท่ีประชุมคณะกรรมการไดมีมติเก่ียวกับการลดทุนจดทะเบียน และเพ่ิมทุนจดทะเบียน ดังนี้ 

- ลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 498,499,997.50 บาท เปน 486,299,997.50 บาท โดยการตัดหุนจดทะเบียนท่ียัง
มิไดนําออกจําหนายจํานวน 122,000,000 หุน มูลคาหุนละ 0.10 บาท เนื่องจากเปนหุนคงเหลือจากการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิม
ทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ซึ่งท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2559 ไดมีมติอนุมัติใหออกและเสนอขาย
ใหแกบุคคลในวงจํากัด และจะส้ินสุดอายุการจัดสรรในการประชุมสามัญประจําป 2560 

-ใหเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จาก 486,299,997.50 บาท เปน 519,699,997.50 บาท โดยออกหุนสามัญ 
334,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.10 บาท รวม 33,400,000 บาท โดยเปนการเพ่ิมทุนในลักษณะดังนี้ 

การเพ่ิมทุน ประเภทหุน จํานวนหุน 
 

มูลคาที่ตราไว 
(บาทตอหุน) 

รวม 
(บาท) 

  แบบกําหนดวัตถุประสงคในการใชเงินทุน หุนสามัญ - - - 

หุนบุริมสิทธิ - - - 

 แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) หุนสามัญ 334,000,000 0.10 33,400,000.-

หุนบุริมสิทธิ - - - 

- กรณีการเพ่ิมทุนแบบกําหนดวัตถุประสงคในการใชเงินทุน  ใหกรอกขอมูลในลําดับถัดไปทุกขอ ยกเวนขอ 2.2 
 -   กรณีการเพ่ิมทุนแบบ General Mandate ใหกรอกขอมูลในลําดับถัดไปเฉพาะขอ 2.2 ขอ 3 และขอ 4 

 2.  การจัดสรรหุนเพ่ิมทุน  
  2.1  แบบกําหนดวตัถุประสงคในการใชเงินทุน  

จัดสรรใหแก จํานวนหุน 
 

อัตราสวน 
(เดิม : ใหม)

ราคาขาย 
(บาทตอหุน)

วัน เวลา จองซื้อ และ
ชําระเงนิคาหุน 

หมายเหตุ 

ผูถือหุนเดิม - - - - -
ประชาชน - - - - -
บุคคลใดๆ  - - - - -
เพ่ือรองรับการ - - - - -
แปลงสภาพ/ใชสิทธิของ   
ตราสาร(ระบุ)   
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 2.1.1 การดาํเนินการของบริษทั กรณีที่มีเศษของหุน 

   - ไมมี -  

  2.2  แบบมอบอํานาจทั่วไป (General Mandate) 

 

จัดสรรใหแก ประเภท
หลักทรัพย

จํานวนหุน รอยละตอ 
ทุนชําระแลว1/ 

หมายเหตุ  

ผูถือหุนเดิม หุนสามัญ - - -
 หุนบุริมสิทธิ - - -
เพ่ือรองรับการแปลงสภาพ/  
ใชสิทธิของใบแสดงสิทธิในการ  
ซื้อหุนเพ่ิมทุนท่ีโอนสิทธิได  - - -
ประชาชน หุนสามัญ - - -
 หุนบุริมสิทธิ - - -
บุคคลในวงจํากัด หุนสามัญ 334,000,000 9.99 โปรดดเูงื่อนไขอ่ืน  ๆดานลาง
 หุนบุริมสิทธิ - - -
1/  รอยละตอทุนชําระแลว ณ วนัท่ีคณะกรรมการบริษัทจดทะเบียนมีมติใหมีการเพ่ิมทุนแบบ General Mandate  

หมายเหตุ 

(1) การจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัดนี้จะไมเปนการเสนอขายหุนในราคาต่ําตามประกาศ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยการขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนท่ีออกใหม (รวมถึงท่ีมีการ
แกไขเพ่ิมเติม) 

(2) บริษัทฯ จะดําเนินการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัดใหแลวเสร็จภายในวันท่ีบริษัทจัดใหมีการ
ประชุมสามัญผูถือหุนประจําปของบริษัทในครั้งถัดไป หรือภายในวันท่ีกฎหมายกําหนดใหตองจัดใหมีการ
ประชุมสามัญผูถือหุนประจําปในครั้งถัดไป แลวแตวันใดจะถึงกําหนดกอน 

(3) ใหมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัทฯ เปนผูมีอํานาจในการพิจารณาและกําหนดเงื่อนไขและรายละเอียดอ่ืนๆ 
ท่ีเก่ียวของกับการจัดสรรและการเสนอขายหุนดังกลาว รวมท้ังมีอํานาจในการลงนามในเอกสารใดๆ ท่ีเก่ียวของ
และมีอํานาจดําเนินการตางๆ อันจําเปนและสมควรอันเก่ียวเนื่องกับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนนี้ 

  3. กําหนดวันประชุมสามัญผูถือหุนเพ่ือขออนุมัติการเพ่ิมทุนและจัดสรรหุนเพ่ิมทุน 

กําหนดวันประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 ในวันพุธท่ี 26 เมษายน  2560  เวลา 14.00 น.   ณ  ออดิทอเรียม   ชั้น 3 
อาคารจัสมิน  อินเตอรเนชั่นแนล  เลขท่ี 200 หมูท่ี 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลปากเกร็ด อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี 
11120  โดยกําหนดรายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิในการเขารวมประชุมผูถือหุนในวันท่ี 8 มีนาคม 2560 และใหรวบรวมรายชื่อตาม    
ม. 225 ของ พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ  โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันท่ี  9 มีนาคม 2560  (วันทําการถัดจากวันกําหนดรายชื่อผูถือ
หุน) 
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4. การขออนุญาตเพ่ิมทุน/จัดสรรหุนเพ่ิมทุน ตอหนวยงานราชการที่เกี่ยวของ และเงื่อนไข การขออนุญาต (ถามี)         
4.1  การอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 
4.2 การขออนุญาตจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
4.3  การดําเนินการย่ืนขอจดทะเบียนการเพ่ิมทุนและทุนชําระแลวตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 
4.4  การขออนุญาตจากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพ่ือนําหุนสามัญเพ่ิมทุนท่ีเสนอขายใหแกบุคคลในวงจํากัดเขา 

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เม่ือมีการออกและเสนอขายหุนเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป   
(General Mandate) 

 
5.  วัตถุประสงคของการเพ่ิมทุน และการใชเงินทุนในสวนที่เพ่ิม  
 เพ่ือใหบริษัท มีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอในการดําเนินธุรกิจปกติและขยายธุรกิจ สงเสริมสภาพคลอง และมีโครงสรางเงิน

ลงทุนท่ีเหมาะสมของบริษัท 
     
  ท้ังนี้  ในป 2560  บริษัท ตั้งงบประมาณในการจัดซื้อ Content  ประเภทตางๆ อยูท่ีประมาณ  600,000,000 บาท ถึง 

800,000,000 บาท  เพ่ือรองรับการเติบโตของชองทีวีดิจิตอล MONO29 ทีวีดาวเทียม MonoPlus และบริการดูหนัง
ออนไลนแบบบอกรับสมาชิก Monomaxxx.com โดยไมมีผลกระทบตอการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนฐานะ
การเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท  อันเนื่องจากการเพ่ิมทุนและการดําเนินการตามแผนการใชเงินดังกลาว  

 
 คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นวาการออกหุนเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate)  ทําใหบริษัทรักษาและ

เพ่ิมสภาพคลองทางการเงินของบริษัท โดยสามารถระดมทุนไดภายในระยะเวลาอันสั้น  เพ่ือใหมีเงินทุนหมุนเวียน
เพียงพอในการดําเนินธุรกิจปกติและรองรับการขยายธุรกิจ 

 

6. ประโยชนที่บริษทัจะพึงไดรับจากการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุนเพ่ิมทุน 

 บริษัท จะสามารถระดมทุนไดภายในระยะเวลาอันสั้น และมีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอในการดําเนินธุรกิจปกติ   เพ่ือขยาย
ธุรกิจและสงเสริมสภาพคลองของบริษัท  

 

7. ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับการจัดสรรหุนเพ่ิมทุนแกบุคคลใน  
วงจํากัด 

 คณะกรรมการบริษัทใหความเห็นการเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) คือการเพ่ิมทุนท่ีไดรับอนุมัติจาก
ผูถือหุนไวเปนการลวงหนา   ดังนั้น  การจัดสรรหุนเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัดตองมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัท
พิจารณาออกและจัดสรรหุนเพ่ิมทุนในแตละคราวตามความเหมาะสม   โดยมีเหตุผลและความจําเปนในการเพ่ิมทุน    
เพ่ือเสริมสภาพคลองใหแกบริษัทในการใชเปนเงินทุนหมุนเวียน    การเพ่ิมทุนจึงถือไดวามีความคลองตัวรวดเร็ว               
ในการระดมทุนในแตละคราวตามความเหมาะสม ทันตอปจจัยแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 
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 7.1  เหตุผลและความจําเปนในการเพ่ิมทุน 

   ในการเพ่ิมทุนคร้ังนี้ บริษัทมีวัตถุประสงคเพ่ือรักษาและเพ่ิมสภาพคลองทางการเงินของบริษัท  ท้ังนี้   ในป 2560  
บริษัทตั้งงบประมาณในการจัดซื้อ Content  ประเภทตางๆ อยูท่ีประมาณ  600,000,000 บาท ถึง 800,000,000 
บาท  เพ่ือรองรับการเติบโตของชองทีวีดิจิตอล MONO29  ทีวีดาวเทียม MonoPlus   และบริการดูหนังออนไลน
แบบบอกรับสมาชิก Monomaxxx.com  และสงเสริมใหบริษัทสามารถนําเสนอบริการเพ่ือตอบสนองความตองการ
ของลูกคาไดครบวงจรย่ิงขึ้น   ซึ่งจะเปนประโยชนกับบริษัทในระยะยาว 

7.2  ความเปนไปไดของแผนการใชประโยชนจากการเพ่ิมทุน 

   บริษัท ไดศึกษาความคุมคาและความเปนไปไดจากประโยชนท่ีบริษัท มี Content  ท่ีครอบคลุมตอบสนองกลุมลูกคา
ทุกวัย เพ่ือรองรับการเติบโตของชองทีวีดิจิตอล MONO29 ทีวีดาวเทียม MonoPlus และบริการดูหนังออนไลนแบบ
บอกรับสมาชิก Monomaxxx.com   

7.3  ความสมเหตุสมผลของการเพ่ิมทุน   

   คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นวาการออกหุนเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) นั้น ทําใหบริษัท 
รักษาและเพ่ิมสภาพคลองทางการเงินของบริษัท  ตามท่ีบริษัทไดตั้ งงบประมาณในการจัดซื้อ Content          
ประเภทตางๆ อยูท่ีประมาณ  600,000,000 บาท ถึง 800,000,000 บาท  เพ่ือรองรับการเติบโตของชองทีวี
ดิจิตอล MONO29   ทีวีดาวเทียม MonoPlus  และบริการดูหนังออนไลนแบบบอกรับสมาชิก Monomaxxx.com  
ซึ่งทําใหบริษัทมี  Content  เพ่ือตอบสนองความตองการของลูกคาไดทุกกลุมเปาหมายและครบวงจรย่ิงขึ้น  ซึ่งจะ
เปนประโยชนกับบริษัทในระยะยาว 

7.4  ความเหมาะสมของราคาหุนท่ีออกใหมซึ่งบริษัทจดทะเบียนจะเสนอขายหุนใหแกบุคคลในวงจํากัด และท่ีมาของการ 
กําหนดราคาเสนอขายดังกลาว 

  ในการกําหนดราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ใหกับบุคคลในวงจํากัด  
คณะกรรมการบริษัท จะพิจารณากําหนดราคาเสนอขายโดยเปนไปเพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัท และผูถือหุนโดย
บริษัท จะปฏิบัติตามหลักเกณฑดังนี้ 

(1) การจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัดนี้จะไมเปนการเสนอขายหุนในราคาต่ําตามประกาศ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยการขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนท่ีออกใหม (รวมถึงท่ีมีการ
แกไขเพ่ิมเติม)  

  ราคาเสนอขาย จะใชราคาตลาดซึ่งเปนไปตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ท่ี ทจ.72/2558 เร่ือง การ
อนุญาตใหบริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุนท่ีออกใหมตอบุคคลในวงจํากัด   ท้ังนี้คณะกรรมการของบริษัทจะกําหนด
ราคาเสนอขายหุนท่ีไดรับมติอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนในราคาท่ีดีท่ีสุดตามสภาวะตลาดในชวงท่ีเสนอขายหุนตอผู
ลงทุน โดยกําหนดราคาเสนอขายจะเปนไปเพ่ือรักษาประโยชนท่ีดีท่ีสุดของบริษัทและผูถือหุนโดยรวม โดยราคา
เสนอขายตองไมต่ํากวาราคาถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุนในตลาดหลักทรัพยยอนหลังไมนอยกวาเจ็ดวันทําการ
ติดตอกัน แตไมเกินสิบหาวันทําการติดตอกันกอนวันกําหนดราคาเสนอขายหุน  ท้ังนี้คณะกรรมการบริษัทอาจ
กําหนดราคาเสนอขายโดยมีสวนลดไดแตตองไมเกินรอยละสิบของราคาที่คํานวณได (ตามประกาศคณะกรรมการ
กํากับตลาดทุน ท่ี ทจ.72/2558 เร่ืองการอนุญาตใหบริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุนท่ีออกใหมตอบุคคลในวงจํากัด 
หมวด 1 ขอ 8 (1)) โดยในการกําหนดสวนลดดังกลาวคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาจากสภาวะตลาด ณ 
ขณะนั้นดวยและเพ่ือใหการระดมทุนเปนไปอยางรวดเร็ว  เพ่ือใหบริษัทมีเงินทุนหมุนเวียนท่ีเพียงพอ 
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มีผลกระทบแยกเปนกรณีดังนี้ 

1.  มีผลกระทบตอการลดลงของสัดสวนการถือหุน (Control Dilution) และการลดลงของราคา (Price Dilution) 
เพียงรอยละ 9.08 และรอยละ 0.91 ตามลําดับ สําหรับกรณีท่ีไมมีการแปลงสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ และมี
การเพ่ิมทุนแบบ General Mandate ท้ังจํานวน       

2. มีผลกระทบตอการลดลงของสัดสวนการถือหุน (Control Dilution) และการลดลงของราคา (Price Dilution) เพียง
รอยละ 6.43 และรอยละ -0.002 ตามลําดับ สําหรับกรณีท่ีมีการแปลงสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ ครบท้ัง
จํานวน และมีการเพ่ิมทุนแบบ General Mandate ท้ังจํานวน 

ซึ่งคณะกรรมการบริษัท  พิจารณาแลวมีความเห็นวามีความคุมคาและยังเปนการรักษาและเพ่ิมสภาพคลองทางการเงิน
ใหกับบริษัท และมีความเห็นวาการกําหนดราคาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) 
โดยกําหนดราคาเสนอขายตามหลักเกณฑขางตนมีความเหมาะสมแลว  

7.5  เหตุผลและความจําเปนในการเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ใหแกบุคคลในวงจํากัด 

 คณะกรรมการบริษัทเห็นวามีเหตุผลและความจําเปนในการเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ใหแก
บุคคลในวงจํากัดเนื่องจากบริษัทพิจารณาแลววาจะทําใหบริษัทสามารถระดมทุนไดภายในระยะเวลาอันสั้น และมี
เงินทุนหมุนเวียนเพียงพอในการดําเนินธุรกิจปกติ รองรับการขยายธุรกิจ และสงเสริมสภาพคลองของบริษัท 

  โดยบริษัทมีหลักเกณฑในการคัดเลือกบุคคลในวงจํากัดดังนี้ 

1. บุคคลในวงจํากัดแบบเฉพาะเจาะจงดังกลาวเปนผูมีศักยภาพดานลงทุน 
2. มีความพรอมดานการเงินและมีความประสงคของบุคคลในวงจํากัดอยางชัดเจน โดยจะไมมีสวนรวมใน   

การบริหารหรืออํานาจเปลี่ยนแปลงใดๆ ของบริษัท 
3. มีคุณสมบัติ ท่ีจะสามารถชวยเหลือและสนับสนุนการดําเนินงานของบริษัทใหดีขึ้น และสามารถให 

คําแนะนําในการหาโอกาสลงทุน 
 

 7.6   ผลกระทบที่คาดวาจะเกิดขึ้นตอการประกอบธุรกิจของบริษัท  ตลอดจนฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท      
อันเนื่องมาจากการเพ่ิมทุนและการดําเนินการตามแผนการใชเงินหรือโครงการ 

 คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นวาการออกหุนเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) นั้น ทําใหบริษัท รักษา
และเพ่ิมสภาพคลองทางการเงินของบริษัท โดยไมมีผลกระทบในดานลบตอการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจน
ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท อันเนื่องจากการเพ่ิมทุนและการดําเนินการตามแผนการใชเงินดังกลาวนี้   
ท้ังนี้  ในป 2560  บริษัทตั้งงบประมาณในการจัดซื้อ Content  ประเภทตางๆ อยูท่ีประมาณ  600,000,000 บาท ถึง 
800,000,000 บาท  เพ่ือรองรับการเติบโตของชองทีวีดิจิตอล MONO29 ทีวีดาวเทียม MonoPlus และบริการดูหนัง
ออนไลนแบบบอกรับสมาชิก Monomaxxx.com  และสงเสริมใหบริษัท สามารถนําเสนอบริการเพ่ือตอบสนองความ
ตองการของลูกคาไดครบวงจรย่ิงขึ้น  ซึ่งจะเปนประโยชนกับบริษัทในระยะยาว  รวมถึงเพ่ือใหบริษัท มีเงินทุน
หมุนเวียนท่ีพอเพียงในการดําเนินธุรกิจปกติ     โดยท่ีบริษัทจะสามารถระดมทุนไดภายในระยะเวลาอันสั้นและรวดเร็ว 

ท้ังนี้ งบแสดงฐานะการเงินของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ไดแสดงสัดสวนหนี้สินตอทุนเทากับ 1.28 เทา และ
เม่ือรวมรายการเพ่ิมทุนจากการเสนอขายหุนแลว สัดสวนหนี้สินตอทุนของบริษัท จะลดลงเปน 1.25 เทา 
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คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นวาการออกหุนเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ทําใหบริษัทรักษาและ
เพ่ิมสภาพคลองทางการเงินของบริษัท  โดยสามารถระดมทุนไดภายในระยะเวลาอันสั้น เพ่ือใหมีเงินทุนหมุนเวียน
เพียงพอในการดําเนินธุรกิจปกติเพ่ือขยายธุรกิจ 

 
 8. ผลกระทบตอผูถือหุน (Dilution Effect) 
 

 ผลกระทบตอผูถือหุนเดิมท่ีอาจเกิดขึ้นจากการเพ่ิมทุนใหกับบุคคลในวงจํากัด  

 - จํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลวท้ังหมดของบริษัท       3,343,935,537 หุน 

 - จํานวนหุนจดทะเบียนเพ่ือรองรับการแปลงสภาพใบสําคัญแสดงสิทธิ   1,519,064,438 หุน 

 - รวมจํานวนหุนจดทะเบียนของบริษัท       4,862,999,975 หุน 

 - จํานวนหุนเพ่ิมทุน PP (General Mandate) “GM”        334,000,000 หุน  

 - รวมจํานวนหุน        5,196,999,975 หุน 

 - ราคาใชสิทธิการแปลงสภาพใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 : 1.003                                                 ราคา 2.492 บาท 

 - ราคาเสนอขายหุนเพ่ิมทุน ( General Mandate: PP ) คํานวณบนสมมุติฐานท่ีกําหนดราคาเสนอขายไมต่ํากวารอยละ 90   
   ของราคาตลาด ท้ังนี้   ราคาตลาดเพ่ือจําลองสูตรการคํานวณกําหนดเทากับ 3.67 บาทตอหุน โดยกําหนดจากราคาถัวเฉลี่ย    
   ถวงน้ําหนัก 7 วันทําการกอนวันประชุมคณะกรรมการบริษัท เม่ือวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2560 (วันท่ี 9 – 20 กุมภาพันธ  
   2560)  

 

 

ผลกระทบตอผูถือหุน วิธีการคํานวณ 
มูลคา

(รอยละ)

 

1.  Control  Dilution 

1.1 กรณีท่ีไมมีการแปลงสิทธิตามใบสําคัญ
แสดงสิทธิ และมีการเพ่ิมทุน General 
Mandate ท้ังจํานวน 

 

1.2 กรณีท่ีมีการแปลงสิทธิตามใบสําคัญ
แสดงสิทธิ และมีการเพ่ิมทุน General 
Mandate ท้ังจํานวน 

 

 

 

=                              จํานวนหุน PP (GM) 
                      (จํานวนหุน PP GM  + จํานวนหุนท่ีชําระแลว) 

 

 

 

=                      จํานวนหุน PP (GM) 
(จํานวนหุน PP (GM) + จํานวนหุนรองรับใบสําคัญแสดงสิทธิ+จํานวนหุนท่ี
ชําระแลว) 

 

 

9.08 

 

 

 

 

6.43 
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ผลกระทบตอผูถือหุน วิธีการคํานวณ 
มูลคา

(รอยละ)

2.  Price Dilution 

2.1 กรณีท่ีไมมีการแปลงสิทธิตามใบสําคัญ
แสดงสิทธิ และมีการเพ่ิมทุน General 
Mandate ท้ังจํานวน 

 

 

 

2.2 กรณีท่ีมีการแปลงสิทธิตามใบสําคัญ
แสดงสิทธิ  ครบท้ังจํานวน และมีการ
เพ่ิมทุน General Mandate ท้ังจํานวน 

 

=                       ราคาตลาด – ราคาตลาดหลังเสนอขาย 
                                           ราคาตลาด 

ราคาตลาดหลังเสนอขาย = 

   (ราคาตลาด x จํานวนหุนท่ีชําระแลว)+(ราคา PP x จํานวนหุน PP (GM)) 

                     (จํานวนหุนท่ีชําระแลว + จํานวนหุน PP (GM)) 
 
=                ราคาตลาดกอนเสนอขาย – ราคาตลาดหลังเสนอขาย 
                                    ราคาตลาดกอนเสนอขาย 

ราคาตลาดกอนเสนอขาย = 

 ((ราคาตลาด xจํานวนหุนท่ีชําระแลว)+(ราคาใชสิทธิ x จํานวนหุนรองรับ
ใบสําคัญแสดงสิทธิ)) 

           (จํานวนหุนท่ีชําระแลว + จํานวนหุนรองรับใบสําคัญแสดงสิทธิ) 

 
ราคาตลาดหลังเสนอขาย = 

(ราคาตลาด x จํานวนหุนท่ีชําระแลว) + (ราคาใชสิทธิ x จํานวนหุนรองรับ
ใบสําคัญแสดงสิทธิ)+ (ราคาเสนอขาย PP x จํานวนหุน PP (GM)) 

(จํานวนหุนท่ีชําระแลว + จํานวนหุนรองรับใบสําคัญแสดงสิทธิ + จํานวนหุน 
PP(GM)) 

 

0.91 

 

 
 
 

 

-0.002

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. ประโยชนที่ผูถือหุนจะพึงไดรับจากการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุนเพ่ิมทุน 

 การเพ่ิมทุนในคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือรองรับการลงทุนในธุรกิจตอเนื่องกับธุรกิจภาพยนต  ชองทีวีดิจิตอล ชองทีวี
ดาวเทียม  ระบบสมาชิกดูหนังออนไลน ของบริษัท  ชวยสงเสริมใหบริษัท นําเสนอบริการเพ่ือตอบสนองความตองการ
ของลูกคาไดอยางครบวงจรย่ิงขึ้น  เพ่ือความสามารถในการทํากําไรและการจายปนผลแกผูถือหุนในอนาคต 

10. รายละเอียดอื่นใดที่จําเปนสําหรบัผูถือหุนเพ่ือใชประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุนเพ่ิมทุน 

เหตุผลท่ีบริษัทระดมทุนโดยการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัด มีขั้นตอนและใชระยะเวลาดําเนินท่ี
รวดเร็วสามารถกําหนดเปาหมายของกลุมนักลงทุนตามท่ีบริษัทตองการได ไมวาจะเปนนักลงทุนท่ีมีศักยภาพดานเงินทุน อีก
ท้ังสามารถกําหนดจํานวนเงินท่ีแนนอนไดทันตอการดําเนินธุรกิจ ซึ่งจะทําใหเกิดประโยชนสูงสุดท้ังผลประกอบการและการ
ดําเนินงานแกบริษัทและผูถือหุนดวย 



สิ่งท่ีสงมาดวย 6. 
 

-65- 
 

 

11 .คํารับรองของคณะกรรมการบริษัท เกี่ยวกับการพิจารณาและตรวจสอบขอมูลของผูลงทุน 

คณะกรรมการรับรองวา ในการพิจารณาและตรวจสอบขอมูลของผูลงทุน   คณะกรรมการจะดําเนินการดวยความ
ระมัดระวัง และ มีหลักเกณฑในการคัดเลือกบุคคลในวงจํากัดดังนี้ 

1. บุคคลในวงจํากัดแบบเฉพาะเจาะจงดังกลาวเปนผูมีศักยภาพดานลงทุน 
2. มีความพรอมดานการเงินและมีความประสงคของบุคคลในวงจํากัดอยางชัดเจน โดยจะไมมีสวนรวมใน   

การบริหารหรืออํานาจเปลี่ยนแปลงใดๆ ของบริษัท 
 3. มีคุณสมบัติ ท่ีจะสามารถชวยเหลือและสนับสนุนการดําเนินงานของบริษัทใหดีขึ้น  และสามารถให 

    คําแนะนําในการหาโอกาสลงทุน 

 

12.  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทัที่มีตอสารสนเทศในเอกสารท่ีสงใหผูถือหุน 

คณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบในขอมูลท่ีระบุในสารสนเทศนี้  ในการนี้ กรรมการผูมีอํานาจกระทําการแทนบริษัท 
ไดแก นายนวมินทร ประสพเนตร และนายซัง โด ลี ไดตรวจทานขอมูลในสารสนเทศนี้แลวอยางระมัดระวัง และขอรับรอง
วาไมมีขอความอันเปนเท็จ และไมไดมีการละเวนขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ ซึ่งจําเปนตองมี หรือตองระบุในสารสนเทศ
นี้ตลอดจนไมมีขอความท่ีกอใหเกิดความเขาใจผิด 

ในกรณีท่ีกรรมการของบริษัทไมปฏิบัติหนาท่ีดวยความซื่อสัตยสุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชนของบริษัทในเร่ืองท่ี
เก่ียวกับการเพ่ิมทุนหากการไมปฏิบัติหนาท่ีดังกลาวกอใหเกิดความเสียหายแกบริษัท ผูถือหุนสามารถฟองเรียกรอง
คาเสียหายจากกรรมการคนดังกลาวแทนบริษัทไดตามมาตรา 85 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และ
หากการไมปฏิบัติหนาท่ีนั้นเปนเหตุใหกรรมการหรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวของไดประโยชนไปโดยมิชอบผูถือหุนสามารถใชสิทธิ
ฟองเรียกคืนประโยชนจากกรรมการนั้นแทนบริษัทไดตามมาตรา 89/18 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
พ.ศ.2535 

 

 13.  ตารางระยะเวลาการดําเนินการในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทมีมติใหเพ่ิมทุน/จัดสรรหุนเพ่ิมทุน 
 

ลําดับ ขั้นตอนการดําเนินการ วัน เดือน ป 
1. การประชุมคณะกรรมการบริษัท 21 กุมภาพันธ 2560
2. วันแจงมติคณะกรรมการบริษัท ตอตลาดหลักทรัพยฯ 21 กุมภาพันธ 2560
3. วันกําหนดรายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุมผูถือหุน 

(Record Date) 
8 มีนาคม 2560

4. วันปดสมุดทะเบียนเพ่ือรวบรวมรายชื่อผูถือหุนตามมาตรา 225 
ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  

9 มีนาคม 2560

5. เผยแพรหนังสือเชิญประชุมบนเว็บไซตบริษัท 24 มีนาคม 2560
6. สงออกหนังสือนัดประชุมใหผูถือหุนโดย TSD 4 เมษายน 2560
7. วันประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 26 เมษายน 2560
8. วันแจงมติท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2560 ตอตลาด

หลักทรัพยฯ 
26 เมษายน 2560
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ลําดับ ขั้นตอนการดําเนินการ วัน เดือน ป 
9 วันท่ีนํามติท่ีประชุมผูถือหุนไปจดทะเบียนลดทุนและเพ่ิมทุนตอ

กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 
ภายใน 14 วัน นับแตวันท่ีไดรับ
อนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน 
 

10. วันเขาทํารายการขายหุน PP แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General 
Mandate)  

หลังจากไดรับอนุญาตจาก ก.ล.ต.
(ทํารายการไมเกิน AGM คร้ังถัดไป) 

 

บริษัท  ขอรับรองวาสารสนเทศในแบบรายงานนี้ถูกตองและครบถวนทุกประการ 

 

 
 

 

 ลายมือชื่อ…………………………………………………………………………….กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท 
                               (นายนวมินทร ประสพเนตร) 
 ตําแหนง                      กรรมการ 
 
 

 ลายมือชื่อ…………………………………………………………………………….กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท 
                      (นาย ซัง โด ลี  ) 
 ตําแหนง                     กรรมการ 
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ขอมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระที่เปนตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุมผูถือหุน 
ผูถือหุนท่ีไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเองได สามารถท่ีจะมอบฉันทะใหกรรมการอิสระดังตอไปนี้ เขารวม      
ประชุมแทน 
 
1. นางพรรณี วรวุฒิจงสถิต 
ตําแหนง :  กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

   และกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

อายุ     : 65 ป 

ท่ีอยู     : บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) เลขท่ี 200 หมู 4   

  จัสมิน อินเตอรเนชั่นแนล ทาวเวอร ชั้น 16 ถนนแจงวัฒนะ   

  ตําบลปากเกร็ด อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี 11120  

สวนไดเสียในการพิจารณาวาระการประชุม : -ไมมี- 

 

 

2. นายปรีชา ลีละศิธร 

ตําแหนง :  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

   และประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

อายุ     : 54 ป 

ท่ีอยู     : บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) เลขท่ี 200 หมู 4   

  จัสมิน อินเตอรเนชั่นแนล ทาวเวอร ชั้น 16 ถนนแจงวัฒนะ   

  ตําบลปากเกร็ด อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี 11120 

สวนไดเสียในการพิจารณาวาระการประชุม : -ไมมี- 

 

 

3. นายเกรียงศักดิ์ เธียรนุกุล 

ตําแหนง :  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

   และกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
อายุ     : 52 ป 

ท่ีอยู     : บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) เลขท่ี 200 หมู 4   

  จัสมิน อินเตอรเนชั่นแนล ทาวเวอร ชั้น 16 ถนนแจงวัฒนะ   

  ตําบลปากเกร็ด อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี 11120 

สวนไดเสียในการพิจารณาวาระการประชุม : -ไมมี- 
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ขอกําหนด และขอบังคับบริษัทฯ ที่เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน 
 

1) เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุม 
ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเร่ืองขอพึงปฏิบัติสําหรับการจัดประชุมผูถือหุนของบริษัท     
จดทะเบียนลงวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2542 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหบริษัทจดทะเบียนถือเปนแนวทางปฏิบัติท่ีดี ซึ่งจะเปน
การสรางความเช่ือม่ันใหเกิดแกผูถือหุน ผูลงทุน และผูท่ีเก่ียวของทุกฝาย และเพ่ือใหการประชุมผูถือหุนของบริษัท       
จดทะเบียนเปนไปดวยความโปรงใส ชอบธรรม และเปนประโยชนตอผูถือหุน บริษัทฯ จึงเห็นควรกําหนดใหมีการ
ตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุม เพ่ือใหผูถือหุน
ยึดถือปฏิบัติตอไป ท้ังนี้ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิท่ีจะผอนผันการย่ืนแสดงเอกสารหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือ
ผูแทนของผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุมแตละรายตามท่ีบริษัทฯ จะพิจารณาเห็นเหมาะสม 
 1. บุคคลธรรมดา 
     1.1 ผูถือหุนท่ีมีสัญชาติไทย 
      (ก) บัตรประจําตัวของผู ถือหุน (บัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรขาราชการ หรือบัตรพนักงาน 
                      รัฐวิสาหกิจ) 

 (ข) ในกรณีมอบฉันทะ สําเนาบัตรประจําตัวของผูมอบฉันทะ และบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง  
                (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของผูรับมอบฉันทะ 

     1.2 ผูถือหุนชาวตางชาติ 
      (ก) หนังสือเดินทางของผูถือหุน 
      (ข) ในกรณีมอบฉันทะ หนังสือเดินทางของผูมอบฉันทะ และบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง 
                      (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของผูรับมอบฉันทะ 
 2. นิติบุคคล 
     2.1 นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย 
      (ก) สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล ออกใหไมเกิน 30 วัน โดย กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 
      (ข) สําเนาบัตรประจําตัว หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจท่ีไดลงนาม 
                      ในหนังสือมอบฉันทะพรอมบัตรประจําตัว หรือหนังสือเดินทาง(กรณีเปนชาวตางชาติ) ผูรับมอบฉันทะ 
     2.2 นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในตางประเทศ 
      (ก) สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล 
      (ข) สําเนาบัตรประจําตัว หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจท่ีไดลงนาม 
                      ในหนังสือมอบฉันทะพรอมบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ผูรับมอบฉันทะ 
 
ในกรณีของสําเนาเอกสารจะตองมีการรับรองสําเนาถูกตอง และหากเปนเอกสารท่ีจัดทําขึ้นในตางประเทศ ควรมีการ
รับรองลายมือชื่อโดยโนตารีพับบลิค 
 
2) วิธีการมอบฉันทะ 
1.  แบบหนังสือมอบฉันทะมี 3 แบบ ไดแก 
     - แบบ ก. เปนแบบหนังสือมอบฉันทะท่ัวไป ซึ่งเปนแบบงายไมซับซอน 
    - แบบ ข. เปนแบบหนังสือมอบฉันทะท่ีกําหนดรายการตางๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนตายตัว 
    - แบบ ค. เปนแบบท่ีใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งใหคัสโตเดียน (Custodian)  
         ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน 
 
 



สิ่งท่ีสงมาดวย 8. 
 

-69- 
 

2.  ในกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและ    
ดูแลหุนจะใชหนังสือมอบฉันทะไดท้ังแบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค. แบบใดแบบหน่ึงก็ได สําหรับผูถือหุน
นอกจากนั้นจะใชหนังสือมอบฉันทะไดเฉพาะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่งเทานั้น 

 
3. บริษัทฯ ไดจัดสงเฉพาะหนังสือมอบอํานาจแบบ ข. มาพรอมหนังสือนัดประชุมนี้ หากผูถือหุนทานใดประสงคใช

หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ค. สามารถติดตอขอรับไดท่ี ฝายกํากับดูแลกิจการ โทรศัพท 02-502-0787 
หรือ Download จากเว็บไซตของบริษัทฯ ท่ี www.mono.co.th 

 
4. ถาผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมไดดวยตนเอง ผูถือหุนอาจเลือกมอบฉันทะใหบุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความ
 ประสงคของผูถือหุนเปนผูรับมอบฉันทะ หรือเลือกมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ เปนผูออกเสียง
 ลงคะแนนแทนได โดยสามารถระบุชื่อผูรับมอบฉันทะได 3 ราย ท้ังนี้เพ่ือความสะดวก กรณีผูรับมอบฉันทะรายใด
 ติดภารกิจไมสามารถเขาประชุมได  ผูรับมอบฉันทะรายอ่ืนก็สามารถเขาประชุมแทนได แตผูรับมอบฉันทะมีสิทธิเขา
 ประชุมไดเพียงรายเดียว 
 
 รายชื่อกรรมการอิสระของบริษัทฯ ท่ีผูถือหุนอาจเลือกมอบฉันทะ 
 1. นางพรรณี วรวุฒิจงสถิต อายุ 65 ป ตําแหนงกรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ 
  กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
 2. นายปรีชา ลีละศิธร อายุ 54 ป ตําแหนงกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานคณะกรรมการ
  สรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
 3. นายเกรียงศักดิ์ เธียรนุกุล อายุ 52 ป ตําแหนงกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา 
  และพิจารณาคาตอบแทน 
     ท่ีอยูติดตอ บริษัท  โมโน  เทคโนโลยี  จํากัด (มหาชน)  
  เลขท่ี 200 หมู 4  จัสมิน อินเตอรเนชั่นแนล ทาวเวอร ชั้น 16 ถนนแจงวัฒนะ   
  ตําบลปากเกร็ด อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี 11120 
 
 กรรมการอิสระขางตนไมมีสวนไดเสียในวาระพิจารณาตางๆ 
  
 ผูถือหุนท่ีประสงคใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ เปนผูรับมอบฉันทะ โปรดสงหนังสือมอบฉันทะท่ีไดจัดทําขึ้นโดย
เลือกแบบใดแบบหนึ่ง และลงนามครบถวนตามหลักเกณฑท่ีกลาวขางตน ไปยังฝายกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ พรอม
เอกสารตางๆ ท่ีเก่ียวของ โดยสงถึงบริษัทฯ ลวงหนากอนการประชุมอยางนอย 1 วัน 
 
5. กรุณากรอกขอมูลตางๆ ในแบบฟอรมหนังสือมอบฉันทะใหครบถวน พรอมแนบสําเนาบัตรประจําตัวของผูมอบ
 ฉันทะ เพ่ือประโยชนและสิทธิของทานในการเขารวมประชุม 
 
6. บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิในการไมรับแบบหนังสือมอบฉันทะท่ีระบุจํานวนหุนท่ีถือมากกวาจํานวนหุนท่ีแสดงในสมุด
 ทะเบียนผูถือหุน 
 
3) การลงทะเบียนเขารวมประชุม 
ผูถือหุน หรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียน และย่ืนเอกสาร หรือหลักฐานเพ่ือตรวจสอบ ณ สถานท่ีประชุมไดตั้งแต
เวลา 12.00 นาฬิกา ของวันพุธท่ี 26 เมษายน 2560 เปนตนไป 
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เม่ือผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะลงนามเขาประชุมเรียบรอยแลว เจาหนาท่ีจะแจกบัตรลงคะแนนสําหรับแตละวาระ คนละ 
1 ชุด เพ่ือการลงคะแนนเสียง ดังนี้ 
  
1. ผูถือหุนท่ีมาประชุมดวยตนเอง จะไดรับบัตรลงคะแนน 1 ชุด 
 
2. ผูรับมอบฉันทะ 

2.1 กรณีท่ีผูถือหุนไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงไว ผูรับมอบฉันทะจะไดรับแจกบัตรลงคะแนน 1 ชุด 
 สําหรับการพิจารณาลงคะแนนเสียง 

2.2 กรณีท่ีผูถือหุนไดระบุความประสงคในการออกเสียงไวในหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข. หรือแบบ ค.) เรียบรอย
แลว ผูรับ มอบฉันทะรายนั้นจะไมไดรับแจกบัตรลงคะแนนเสียง ท้ังนี้ เนื่องจากเจาหนาท่ีบริษัทฯ ไดนําคะแนน
เสียงท่ีผูถือหุนระบุไวในหนังสือมอบฉันทะทุกวาระ ไปบันทึกขอมูลรอไวเรียบรอยแลว ในขณะรับลงทะเบียน    
ผูเขาประชุม และจะนําการ ออกเสียงลงคะแนนดังกลาวในหนังสือมอบฉันทะมาประมวลผลรวมกับคะแนนเสียง
ของผูถือหุนรายอ่ืน (สําหรับผูรับมอบ ฉันทะท่ีตองการบัตรลงคะแนนเพ่ือคัดลอกการออกเสียงลงคะแนนของ   
ผูมอบฉันทะไวตรวจสอบ สามารถขอรับบัตรลงคะแนนไดท่ีเจาหนาท่ีของบริษัทฯ โดยทานไมสามารถออกเสียง
ลงคะแนนในท่ีประชุมไดอีก 

 
4) การออกเสียงลงคะแนน 
1. ในการพิจารณาวาระตางๆ ประธานท่ีประชุมหรือผูดําเนินการประชุมจะสอบถามในที่ประชุม วามีผูถือหุนทานใดไม
 เห็นดวยหรืองดออกเสียงในวาระนั้นๆ หรือไม ถามี ขอใหผูถือหุนทานนั้นยกมือขึ้น จะมีเจาหนาท่ีของบริษัทฯ ไปรับ
 บัตรลงคะแนนมาประมวลผล โดยการหักคะแนนเสียงท่ีไมเห็นดวย หรืองดออกเสียงของผูถือหุนตามจํานวนหุนท่ี   
 ถืออยูออกจากคะแนนเสียงของผูถือหุนท้ังหมดท่ีมารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง ถาไมมีผูถือหุนท่ีไมเห็นดวย 
 หรืองดออกเสียงใหถือวาท่ีประชุมผูถือหุนเห็นชอบ หรือเห็นดวยตามมตท่ีินําเสนอ 
 
2. ผูถือหุนท่ีมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด หามมิใหออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น และประธานในท่ีประชุมอาจจะ
 เชิญใหผูถือหุนนั้นออกจากหองประชุมชั่วคราวก็ได 
 
3. การออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ ใชหลักเกณฑและวิธีการตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 16 
 
5) ขอบังคับบริษัทในสวนที่เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน 
ขอ 16.  ใหท่ีประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ และวิธีการดังตอไปน้ี 

(1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่ง (1) หุนตอหนึ่ง (1) เสียง  
(2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงท่ีมีอยูท้ังหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการ

ก็ได ในกรณีท่ีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเปนกรรมการ จะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 
(3) บุคคลท่ีไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจํานวนกรรมการ      

ท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียง
เทากันเกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ใหประธานท่ีประชุมเปนผูออกเสียง       
ชี้ขาด 

ขอ 17. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกคร้ัง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) ของ
จํานวนกรรมการในขณะนั้น ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกล
ท่ีสุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพนจากตําแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได 
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กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน สวนป
หลังๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง 

ขอ 18. นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระแลว กรรมการจะพนจากตําแหนงเม่ือ 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจํากัด และกฎหมายวาดวย

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
(4) ท่ีประชุมผูถือหุนลงมติใหออกตามขอ 20 
(5) ศาลมีคําสั่งใหออก 

ขอ 20. ท่ีประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวยคะแนนเสียง    
ไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับรวมกันไดไมนอย
กวาก่ึงหนึ่งของจํานวนหุนท่ีถือโดยผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ 22. กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบ้ียประชุม บําเหน็จ โบนัส 
หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืน ตามท่ีท่ีประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอย
กวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม โดยอาจกําหนดคาตอบแทนกรรมการ
เปนจํานวนแนนอนหรือวางเปนหลักเกณฑเฉพาะ และจะกําหนดไวเปนคราวๆ หรือใหมีผลตลอดไปจนกวา       
ท่ีประชุมผูถือหุนจะมีมติเปลี่ยนแปลงเปนอยางอ่ืนก็ได นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับเบ้ียเลี้ยงและ
สวัสดิการตางๆ ตามระเบียบของบริษัท 
ขอความในวรรคหนึ่งจะไมกระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งมาจากพนักงานหรือลูกจางของ
บริษัทในอันท่ีจะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะท่ีเปนพนักงานหรือลูกจางของบริษัท 

ขอ 31. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายในสี่ (4) เดือน นับแตวัน
สิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

การประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุม 
ผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร 
ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในหา (1/5) ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด หรือผูถือหุน
จํานวนไมนอยกวาย่ีสิบหา (25) คน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสิบ (1/10) ของจํานวนหุนท่ี
จําหนายไดท้ังหมดจะเขาชื่อกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใด
ก็ได แตตองระบุเหตุผลในการท่ีขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ 
คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแตวันท่ีไดรับหนังสือนั้นจากผูถือหุน
ดังกลาว 

ขอ 32. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบ
วาระการประชุม และเรื่องท่ีจะเสนอตอท่ีประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปน
เร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา แลวแตกรณี รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเร่ือง
ดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ท้ังนี้ ใหลงโฆษณา
คําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพกอนวันประชุมไมนอยกวาสาม (3) วัน เปนเวลาติดตอกันไมนอยกวา
สาม (3) วัน 

ท้ังนี้ สถานท่ีท่ีจะใชเปนท่ีประชุมจะอยูในจังหวัดอันเปนท่ีตั้งสํานักงานใหญของบริษัท หรือท่ีอ่ืนใดตามท่ี
คณะกรรมการจะกําหนดก็ได 
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ขอ 33. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวาย่ีสิบหา 
(25) คน หรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูถือหุนท้ังหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม 
(1/3) ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลวท้ังหมดจึงจะครบเปนองคประชุม  
ในกรณีท่ีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนคร้ังใด เม่ือลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จํานวนผูถือหุนซึ่งมา
เขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามท่ีกําหนดไวในวรรคหนึ่ง หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะ
ผูถือหุนรองขอ ใหการประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุน
รองขอ ใหนัดประชุมใหม และในกรณีนี้ใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วัน กอนวัน
ประชุม ในการประชุมคร้ังหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ขอ 34. ใหประธานกรรมการเปนประธานท่ีประชุมผูถือหุน ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอยูในท่ีประชุมหรือไมสามารถ
 ปฏิบัติหนาท่ีได ใหรองประธานกรรมการเปนประธานในท่ีประชุม ถาไมมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไมอยู
 ในท่ีประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ใหท่ีประชุมเลือกผูถือหุนซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเปนประธาน
 ในท่ีประชุมดังกลาว 

ขอ 35. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถือหุน ใหถือวาหุนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง และผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสียเปน
พิเศษในเร่ืองใด ผูถือหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้ง
กรรมการ และมติของท่ีประชุมผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี 
(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน

เสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 
(2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของ 

ผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอ่ืน 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอ่ืนมาเปนของบริษัท 
(ค) การทํา แกไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ 

การมอบหมายใหบุคคลอ่ืนใดเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดย
มีวัตถุประสงคเพ่ือการแบงผลกําไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 
(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลิกบริษัท  
(ช) การออกหุนกูของบริษัท 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอ่ืน 

ขอ 36. กิจการท่ีท่ีประชุมผูถือหุนสามัญประจําปพึงเรียกประชุมมีดังนี้ 

(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปท่ีผานมา 
(2) พิจารณาอนุมัติงบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน 
(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไร และการจายเงินปนผล 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ  
(5) พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
(6) พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี และ 
(7) กิจการอ่ืนๆ 
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ข้ันตอนการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2560 
บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) 

วันท่ี 26 เมษายน 2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

**กรุณาสงบัตรลงคะแนนทุกวาระคืนใหแกเจาหนาท่ีบริษัทเม่ือเสร็จสิ้นการประชุม** 

ผูถือหุน
บมจ. โมโน เทคโนโลย ี
ลงทะเบียนเริ่มเวลา 

12.00 นาฬิกา 
มาดวยตนเอง 

โตะลงทะเบียน 

แสดงบัตรประจาํตัวและแบบฟอรม
ลงทะเบียนซ่ึงพิมพบารโคด 

โตะลงทะเบียน

ตรวจหนังสือมอบฉันทะ
และเอกสารประกอบ 

กรณีมอบฉันทะตามแบบ ข. หรอื 
แบบ ค. ท่ีผูถือหุนระบุความประสงค
ในการออกเสยีงลงคะแนนแตละวาระ
อยางชัดเจนแลวจะไมไดรับบัตร 

ผูรับมอบฉันทะ

แสดงสาํเนาบัตรประจําตัวของผูมอบฉันทะ
และบัตรประจําตัวของผูรับมอบฉันทะ 
- แสดงแบบฟอรมลงทะเบียนซ่ึงพิมพบารโคด
- หนังสือมอบฉันทะ และเอกสารมอบฉันทะ

ลงนามในใบลงทะเบียน 

รับบัตรลงคะแนน 

เขาหองประชุม 

ประธานเปดประชุม
เวลา 14.00 น.

ประธานเสนอวาระการประชุม
ตามลําดับ

กรณีท่ีมีผูถือหุนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง
ในวาระใดๆ ใหยกมือและสงบัตรลงคะแนน 

ประธานหรือผูไดรับมอบหมาย
กลาวสรุปผลการลงคะแนนเสยีง 

เจาหนาท่ีเก็บบัตรลงคะแนนเฉพาะผูท่ีไมเห็นดวยหรือ
งดออกเสียง และสรุปผลการลงคะแนน 
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ขาวประชาสัมพันธ 
“งดแจกของชํารวยการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560” 

 

ตามท่ี บริษัท โมโน เทคโนโลยี จํากัด(มหาชน)  กําหนดจัดประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 ในวันพุธท่ี 26 เมษายน 
2560 เวลา 14.00 นาฬิกา ณ ออดิทอเรียม ชั้น 3 อาคารจัสมิน อินเตอรเนชั่นแนล เลขท่ี 200 หมูท่ี 4  ถนนแจงวัฒนะ  
ตําบลปากเกร็ด อําเภอปากเกร็ด จังหวดันนทบุรี 11120 นั้น  

ท้ังนี้ เพ่ือเปนการสงเสริมและสนับใหผูถือหุนทุกทานเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 โดยมุงเนนการรับรูผล
การดําเนินงาน การบริหารจัดการ และธรรมภิบาลของบริษัทฯ รวมท้ังไดมีโอกาสพบปะซักถาม และแสดงความคิดเห็น    
ในการประชุมเปนสําคัญ นอกจากนี้ การประชุมสามัญผูถือหุนยังถือเปนโอกาสท่ีทําใหผูถือหุน คณะกรรมการ ผูบริหาร
และพนักงานของบริษัทฯ จะไดมีโอกาสพบปะและสรางสัมพันธภาพท่ีดีระหวางกันอยางแทจริง 

บริษัทฯ จึงขอ “งดแจกของชํารวยในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560”  
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